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Forord

I f, i", kornpendier inden for procesretten, selskabsretten, kon-

l\ /l trrrl<trette'n, kreditretter.r mv., cr en hrvdvunden traditior, som

LY Ij.* fra 2010 og frer,efter har genoptaget efier mange opfor-
,lrinser. Studerer.rde og praktikere har oflte brug For det enkle overblik, rcn-

st'l for overflodig lyrik, og l<ompendierne tilsigtcr at opfirlde dette behov.

[)e vil aldrig kunne vrre fuldstendige (men er krebogerne det?), og de

r il aldrig overflodiggore lrreboger og hindboger, men de vil ofte kunne

lrj:ulpe frem til den gennemg.lende forstielse, som bogerne ikke altid kan

rii'"'c - nir man ikke kan se skoven for bare trrer.

Aalborg Universitet, august 2012

Erih Werlauff
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1. Galdsbrevsloven

1.1. Begreber: Galdsbrevet, negotiabilitet
3 Geldsbrevet som begreb

- skriFtligslylderklaring
- orn et pengebelob

- hovedsageligt ubetir-rget lordring - FM 2000.102 O: dxkke
tab pi pantebrevsbeholdning: ej grldsbrev

- 6nsidig fordring

c Analoq anvendelse ;rf qbl. pi andre fordringer end gcldsbreve, &
fakturafordri nger

3 Neqotiabilitetsbesrebet, S I I

3 S 11, stk. 2. Omsatningsgrldsbreve er:

Gcldsbreve, der lyder pi betaling til ihrndehaveren eller ikke

angiver, hvem gelden skal betales til (ihrndehavcrgrlds-

breve).

Geldsbrcvc, der lyder pi betaling til bestemt person eller or-
dre (o rd regrldsbreve).

Greldsbreve, der giver pant i fast ejendom eller registreret skib

eller luftfartoj, medmindre der i grldsbrevet er indlojet orde-

ne ,ikke til ordren ellcr tilsvarende forbehold.
Grldsbreve, der lyder pi betaling til en bestemt person (nav-

negrldsbreve), nir de uwerydig angiver, at de skal v€re om-
setningsg:eldsbreve.

I Ivorfirr gor dct si
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