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Forord

ine kompendier inden for procesretten, selskabsretten, kon-
traktretten, kreditretten mv., er en havdvunden tradition, som
jeg fra 2010 og fremefter har genoptaget efter mange opfor-
dringer. Studerende og praktikere har ofte brug for det enkle overblik, ren-
set for overfladig lyrik, og kompendierne tilsigter at opfylde dette behov.
De vil aldrig kunne vare fuldstzendige (men er lerebegerne det?), og de
vil aldrig overflodiggere lerebeger og hindbeger, men de vil ofte kunne
hjzlpe frem til den gennemgdende forstielse, som begerne ikke altid kan
give — ndr man ikke kan se skoven for bare trazer.

Aalborg Universitet, august 2012

Erike Werlauff
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1. Gaeldsbrevsloven

1.1. Begreber: Gaeldsbrevet, negotiabilitet

=]

>

Gzldsbrevet som begreb

skriftlig skylderklering

om et pengebelgb

hovedsageligt ubetinget fordring — FM 2000.102 @: dekke
tab pd pantebrevsbeholdning: ej geldsbrev

énsidig fordring

Analog anvendelse af gbl. pd andre fordringer end geldsbreve, fx
fakturafordringer

Negotiabilitetsbegrebet, § 11

2 §11, stk. 2. Omsztningsgxldsbreve er:

Geldsbreve, der lyder pa betaling til ihendehaveren eller ikke
angiver, hvem gelden skal betales til (ih@ndehavergelds-
breve).

Geldsbreve, der lyder pa betaling til bestemt person eller or-
dre (ordregeldsbreve).

Geldsbreve, der giver pant i fast ejendom eller registreret skib
eller luftfartej, medmindre der i geldsbrevet er indfejet orde-
ne »ikke til ordre« eller tilsvarende forbehold.

Geldsbreve, der lyder pa betaling til en bestemt person (nav-
negeldsbreve), nir de utvetydig angiver, at de skal vere om-
setningsgzldsbreve.

Hvorfor gor det s3 stor en forskel, om et geldsbrev er negotiabelt eller ej?
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