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Forord

Laerebog i selskabsret er et vaerk i tre bind udarbejdet med det primeere formal
at fungere som leerebog pa universiteter, handelshojskoler og lignende leerean-
stalter. Veerket er malrettet mod uddannelser pé et niveau, der svarer til kandi-
datuddannelser ved hgjere leereanstalter. Fsv. angar bind II og III er det vort
hdb at ogsa praktikere kan finde nytte heraf. Denne maélsetning har haft be-
tydning for sdvel valg af emner som den indbyrdes prioritering af disse. Under
hensyn til mélsetningen er der lagt serlig veegt pé en behandling af centrale
selskabsretlige afgarelser fra savel danske domstole som EF-domstolen.

Bind I giver et overblik over selskabsretten, dens grundbegreber og syste-
matik. De enkelte selskabsformer, som den erhvervsdrivende kan valge som
juridisk ramme for sin virksomhed, prasenteres. I bind I behandles tillige EU-
selskabsretten, der i de senere ar har fiet en stadigt stigende betydning for den
enkelte erhvervsdrivende.

I bind II behandles de selskabsretlige regler, der gelder for kapitalselskaber,
dvs. aktie- og anpartsselskaber. Varket afsluttes med bind 111, der omhandler
personselskaber og andelsselskaber.

Soren Friis Hansen er hovedansvarlig for udarbejdelsen af bind I og bind II.
Jens Valdemar Krenchel er hovedansvarlig for udarbejdelsen af bind III. Vi er
begge ansvarlige for verket i dets helhed.

Kabenhavn 20/7 2000

Jens Valdemar Krenchel

Soren Friis Hansen
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Del |

Kapitalselskaber og
deres stiftelse



Laerebog i selskabsret er et vaerk i tre bind, der beskriver dansk selskabsret.
Der gives i bind II, Kapitalselskaber, en redegorelse for de selskabsretlige
rammer, der gaelder for danske aktie- og anpartsselskaber.

Aktie- og anpartsselskabets liv beskrives fra stiftelse til likvidation.
Hovedpunkter i fremstillingen er reglerne vedrorende stiftelse, kreditor-
beskyttelse, selskabets organisation, regnskab og revision, erstatning, sel-
skabets opher, samt koncernret. Vaesentlige skatteretlige problemstillinger
skitseres i forbindelse med gennemgangen af de enkelte emner.

Selskabsretten er et retsomrade i hastig udvikling. Der gores rede for den

seneste rets- og administrative praksis vedrorende aktie- og anpartsselska-

ber, ligesom den seneste lovgivning pa omradet beskrives. Der gores sdle-

des rede for

e finansielle instrumenter som warrants, optioner mv., herunder mulig-
heden for faverkurs

» det skatteretlige kapitalkrav som indfort ved lov nr. 431 af 31. maj 2000

* de nye regler vedrorende koncerninterne transaktioner

¢ ny konkurrencelov vedrerende fusionskontrol

* redenominering af selskabskapitalen til EURO

Kommende initiativer fra lovgiver preesenteres, herunder

o udkast til en ny arsregnskabslov

* initiativer vedrarende indforelse af stykaktier i dansk ret

» forordningen vedrorende konkursbehandling af 26. maj 2000

Vaerket er udarbejdet med henblik pa undervisningen i selskabsret ved
overbygningsuddannelsen (kandidatniveau) pa universiteter, handels-
hojskoler og lignende uddannelsesinstitutioner, men bind Il er tillige
anvendeligt for praktikere,

Lektor, lic.jur. Seren Friis Hansen, Juridisk Institut, Handelshajskolen i
Kebenhavn har gennem en arraekke forsket og undervist i Selskabsret.

Jens Valdemar Krenchel, Lindh Stabell Horten advokataktieselskab, er eks-
tern lektor i selskabsret ved Kobenhavns Universitet, Det juridiske fakultet.



