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Forord

ed vedtagelsen af persondataforordningen (i denne bog kaldet

“Forordningen”) den 14. april 2016 blev der sat punktum for 4

ars EU-lovarbejde under til tider stor politisk og pressemsessig
bevagenhed. Forordningen er blevet kaldt alt fra “ny vin p& gamle flasker” til
en omkalfatring af persondataretten. Vi heelder mest til det sidste. Selvom
Forordningen bygger pa velkendte principper og ikke blev helt sa vidtga-
ende en reform, som Kommissionen oprindeligt lagde op til, indeholder den
dog en raekke vesentlige nye elementer og skerpede regler. Der er dermed
tale om en milepal i EU-persondataretten.

For bade private virksomheder og myndigheder ligger der et stort ar-
bejde frem mod Forordningens ikrafttreedelse den 25. maj 2018 og efterfol -
gende for at sikre, at behandling af personoplysninger sker i overensstem-
melse med de nye regler. Det er vores hab, at denne bog kan veere med til at
lette dette arbejde. Bogen henvender sig saledes til virksomheder, offentlige
myndigheder og radgivere, der arbejder med persondataret i praksis.

Bogen er en hindbog snarere end en akademisk athandling. Den er
derfor forsynet med tjeklister, diagrammer og andre praktiske hjelperedska-
ber. Vi har endvidere medtaget Forordningen som bilag til bogen, sa leeseren
altid har selve forordningsteksten ved handen.

Bogen er opdelt i en almindelig del, som giver en introduktion til For-
ordningen, og en speciel del, hvor vi behandler en rakke udvalgte emner af
seerlig praktisk relevans.

Forordningen efterlader mange “huller” og ubesvarede spergsmal, som
skal besvares af Kommissionen, de nationale datatilsynsmyndigheder og Det
Europaiske Databeskyttelsesrad (afleseren for Artikel 29-gruppen). Vi har
nappe heller hort det sidste fra EU-Domstolen pa dette omréade!

Forordningen rummer endvidere mulighed for at fastsette nationale
sierregler pd en reekke omréder. Der er i Danmark etableret et tveerministe-
rielt projekt under ledelse af Justitsministeriets Databeskyttelseskontor, som
skal vurdere Forordningens konsekvenser for dansk ret og behovet for dan-
ske seerregler. Arbejdet vil blive afsluttet med en rapport i foraret 2017, og de
nodvendige danske lovforslag forventes fremsat i oktober 2017, sa lovpak-
ken kan na at blive vedtaget og traede i kraft samtidig med Forordningen.
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Vi vil folge denne udvikling teet og lebende informere herom i vores
persondataretsnyhedsbrev (www.twobirds.com/nyhedsbreve).

Tak til advokatfuldmagtig Mia Boesen for nyttige bidrag til afsnittet
om behandling af personoplysninger i ansettelsesforhold. Ansvaret for
bogens indhold er dog alene vores.

Redaktionen er afsluttet den 1. august 2016.

Nis Peter Dall, Jesper Langemark & Amalie Langebaek

ALMINDELIG DEL
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