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SAXO0 og Bog&Ilde

Herved bekendtggres lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtggrelse nr. 808 af 25. juni 2024,
med de aendringer, der fglger af lov nr. 633 af 11. juni 2024, § 2 i lov nr. 1654 af 30. december
2024,§ 1ilovnr. 1655 af 30. december 2024, § 6, nr. 2, ilov nr. 1656 af 30. december 2024, § 7 i
lovnr. 1662 af 30. december 2024, § 11 i lov nr. 1687 af 30. december 2024, § 14 ilov nr. 1703 af
30. december 2024, § 1 ilov nr. 198 af 25. februar 2025, § 43 i lov nr. 469 af 14. maj 2025, § 6 i lov
nr. 563 af 27. maj 2025, § 2 ilov nr. 564 af 27. maj 2025 og lov nr. 707 af 20. juni 2025.

De aendringer, der fglger af § 3 ilov nr. 630 af 11. juni 2024 om aendring af lov om
arbejdslgshedsforsikring m.v., lov om aktiv socialpolitik, lov om social pension og forskellige
andre love (Neutralisering af virkning pa indkomstoverfgrsler som fglge af afskaffelse af en
helligdag), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtggrelse, da de treeder i kraft den 1. december
2026, jf. § 12 ilov nr. 630 af 11. juni 2024.

De @ndringer, der fglger af § 6, nr. 1, i lov nr. 1656 af 30. december 2024 om andring af lov om
organisering og understgttelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om arbejdsmiljg og forskellige
andre love (Tilpasning af radsstruktur pa beskaeftigelses- og arbejdsmiljgomradet, nedlaeggelse af
Helbredsoplysningsradet og Jobservice Danmark og afskaffelse af de beskeeftigelsespolitiske mal
m.v.), er ikke indarbejdet i denne lovbekendtggrelse, da eendringerne efterfglgende er ophaevet, jf.
§ 7,nr. 1,ilov nr. 198 af 25. februar 2025 om andring af lov om aktiv socialpolitik, ligningsloven
og forskellige andre love (Praecisering af retten til ydelser under kortvarige udlandsophold,
afskaffelse af skeerpet radighedssanktion for aktivitetsparate m.v.).

Kapitel 1

Formdl og den enkeltes ansvar

§ 1. Formélet med denne lov er
1) at forebygge, at personer, der har eller kan fa vanskeligheder ved at fastholde et arbejde, far
behov for hjelp til forsergelse, og

2) at skabe et okonomisk sikkerhedsnet for enhver, som ikke pa anden méde kan skaffe det

nedvendige til sig selv og sin familie.

Stk. 2. Formélet med at give hj&lp til forsergelse er at s@tte modtageren i stand til at klare sig
selv. Modtageren og @®gtefzllen skal derfor efter evne udnytte og udvikle deres arbejdsevne,
herunder ved at tage imod tilbud om arbejde, tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats,
tilbud efter kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller tilbud 1 medfer af
et program efter integrationsloven.

Stk. 3. Modtageren skal ud fra sine behov og forudsatninger have mulighed for indflydelse og
medansvar ved tilretteleeggelsen af hjelpen.
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§ 2. Enhver mand og kvinde har i forhold til det offentlige ansvar for at forserge sig selv, sin
egtefelle og sine bern under 18 ar.

Stk. 2. Ansvaret for at forserge en agtefzlle opherer ved separation eller skilsmisse.

Stk. 3. Ansvaret for at forserge et barn opherer, hvis barnet selv har ansvar for at forserge en
egtefzlle eller et barn.

Stk. 4. Kommunen giver uathaengigt af foreldrenes forsergelsesansvar hjlp til en gravid datter
under 18 &r til dekning af de behov, der er en folge af graviditeten.

Kapitel 2
Statsborgerskab og bopeel

§ 3. Enhver, der opholder sig lovligt her i landet, har ret til hjelp efter denne lov.
Stk. 2. For at fa vedvarende hjelp til forsergelse skal modtageren
1) veere dansk statsborger,

2) vaere statsborger i en EU/E@S-medlemsstat eller familiemedlem til en sddan og vere

berettiget til ophold efter fellesskabsretlige regler eller

3) veere omfattet af en aftale efter § 4.

Stk. 3. Hjeelp til forsergelse anses for vedvarende, hvis den er ydet i mere end > ér eller ma
paregnes at ville vare mere end - ar.

Stk. 4. Hvis en udlending, der ikke er omfattet af stk. 2, nr. 2 eller 3, fir behov for vedvarende
hjaelp, afger Udlendingestyrelsen, om udleendingen skal hjemsendes. Udlendingestyrelsen kan dog
ikke treffe afgorelse om hjemsendelse efter denne lov, hvis udlendingen med henblik pa varigt
ophold lovligt har boet her i landet i mere end de sidste 7 &r. For udleendinge, der har veret omfattet
af integrationsloven og ikke har faet tidsubegranset opholdstilladelse, regnes 7-ars-fristen i 2. pkt.
forst fra det tidspunkt, hvor introduktionsperioden er afsluttet.

Stk. 5. Personer, der er omfattet af den nordiske konvention om social bistand og sociale
tjenester, kan ikke hjemsendes, hvis de lovligt har boet her i landet i mere end de sidste 3 ar.
Personer, der er omfattet af den europ@iske konvention om social og sundhedsmessig hjaelp af 11.
december 1953, kan kun hjemsendes i henhold til bestemmelserne i denne konvention.

Stk. 6. Ved afgorelser efter stk. 4, 1. pkt., leegges bl.a. vaegt pa,

1) om udlendingen er gift og samlever med en dansk statsborger, en flygtning eller en

udlending, der lovligt har boet her i landet med henblik pa varigt ophold i mere end 7 ér,

2) varigheden af opholdet her 1 landet,

3) helbredsmassige forhold,

4) den familiemassige og evrige tilknytning til landet 1 forhold til hjemlandet og

5) om en person, der har pataget sig at forserge udlendingen, overholder eller burde overholde
denne pligt.

§ 4. Der kan ved aftale med andre stater eller internationale organisationer gives personer, der
ikke er danske statsborgere, ret til vedvarende hjelp til forsergelse under ophold her i landet.

§ 5. Personer, der opholder sig i udlandet, kan ikke fa hjelp efter denne lov, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Kommunen kan dog 1 sarlige tilfelde tillade, at retten til hjeelp bevares under kortvarige
ophold i udlandet, hvis

1) modtageren deltager i aktiviteter, der er led 1 tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede i erhverv
m.v., 1 en s&rligt tilrettelagt ungdomsuddannelse efter lov om ungdomsuddannelse for unge med



serlige behov, tilbud i medfor af et program efter integrationsloven eller revalidering efter denne

lov,

2) modtageren udever aftalt eller fastsat samvar, som ikke kan forega her i landet, med egne

bern under 18 ar,

3) modtageren har brug for nedvendig laegebehandling, som den pagaeldende ikke kan fa her i

landet, eller

4) der 1 gvrigt foreligger ganske sarlige forhold, f.eks. besegg hos en ner parerende, der er

alvorligt syg.

Stk. 3. Personer kan opholde sig kortvarigt i udlandet. Personer kan derudover overnatte i
udlandet hgjst én gang pr. kalendermaned samtidig med modtagelsen af hjaelp efter denne lov, jf.
dog stk. 5. Overnatningen ma ikke ske i forbindelse med pabegyndelse eller afslutning af en
ferieperiode. Personen skal senest 2 dage for udlandsophold efter 2. pkt. give kommunen besked
herom.

Stk. 4. Det er en betingelse for at bevare hjelpen i udlandet, at opholdet ikke hindrer, at
modtageren kan opfylde de almindelige betingelser for hjelp, herunder at den padgaeldende kan tage
imod tilbud om arbejde, tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1
lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller tilbud i medfer af et program efter
integrationsloven. Dette gaelder dog ikke for personer, der er omfattet af § 6 i repatrieringsloven.

Stk. 5. Modtageren kan dog opholde sig i udlandet, mens pageldende har ret til ferie efter § 13,
stk. 12 og 13, § 68 a, stk. 4, § 69, stk. 6 0g 8, § 69 j, stk. 11, § 69 k, stk. 6, § 73 c, § 74, stk. 1, nr. 4,
og § 74, stk. 2, nr. 3.

§ 6. Udbetaling Danmark kan bestemme, at en dansk statsborger, som har opholdt sig mange ar i
udlandet, kan fa hjelp til forsergelse, nar hjemrejse derved kan undgas og andre forhold taler
herfor. Det er en betingelse, at hverken ansegeren eller &gtefallen har indtaegter eller formue, der
kan dekke det nedvendige behov.

Stk. 2. Hjelpen efter stk. 1 fastsattes pa grundlag af en indstilling fra udenrigstjenesten med
udgangspunkt i ansegerens udgifter og levevilkarene 1 det pdgaldende land. Hjelpen kan ikke
overstige et manedligt beleb, der svarer til folkepensionens grundbeleb med fradrag for eventuelle
indtaegter.

Kapitel 3
Vejledning og opfelgning

Vejledning

§ 7. Nar en person sgger om hjelp, skal kommunen straks vurdere, om der er behov for at yde
vejledning om, hvordan den pigaldende sa vidt muligt ved egen hjlp kan klare gjeblikkelige eller
kommende gkonomiske problemer.

Stk. 2. Vejledningen kan besta 1 oplysninger om, hvordan den pagaldende kan forbedre
mulighederne for arbejde eller uddannelse.

Behandling og vurdering af ansggninger

§ 8. Kommunen skal behandle ansegninger og spergsmél om hj&lp efter reglerne herom i lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omréde og regler fastsat i medfor heraf.

Stk. 2. Nér en person har brug for hjelp til forsergelse i forbindelse med ledighed, kan
kommunen normalt gi ud fra, at behovet kan opfyldes ved kontanthjelp efter §§ 16-20 og tilbud



efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til
handicappede i erhverv m.v. eller tilbud i medfer af et program efter integrationsloven. Kommunen
behandler sagen efter regler, der er fastsat efter § 8 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller
integrationslovens § 20 c.

Stk. 3. Nar en person er aktivitetsparat, behandler kommunen sagen efter reglerne, der er fastsat
efter § 8 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrationslovens § 20 c.

§ 8 a. En person, der har ansggt om eller modtager kontanthjelp efter §§ 16-20, og som efter
kommunens vurdering modtager hjelpen som jobparat, skal ved ferste henvendelse til kommunen
om hjlp tilmelde sig som jobsggende 1 jobcenteret, og kommunen skal serge for, at det sker, jf.
kapitel 5 1 lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats eller integrationslovens § 26 a, stk. 2.

Stk. 2. En person, der har ansegt om eller modtager kontanthjelp efter §§ 16-20, og som efter
kommunens vurdering modtager hjelpen som dbenlyst uddannelsesparat, skal senest 1 uge fra
forste henvendelse til kommunen om hjalp tilmelde sig som jobsegende i1 jobcenteret, og
kommunen skal serge for, at det sker, jf. kapitel 5 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller
integrationslovens § 26 a, stk. 1.

§ 8 b. Personer under 18 ar ma ikke anvendes som tolke ved mundtlig kommunikation, jf. dog
stk. 2.

Stk. 2. Personer under 18 ar ma anvendes som tolke uanset stk. 1, nar kommunikationen vedrorer
et uproblematisk forhold.

§8§ 8 ¢-9. (Ophaevet)

Opfolgning

§ 10. Kommunen skal lobende folge sager efter denne lov for at sikre sig, at betingelserne for at
give hjelp fortsat er opfyldt. Samtidig skal kommunen vare opmarksom pé, om der er grundlag for
at yde andre former for hjelp. Jobcenteret foretager opfelgningen pa den beskaftigelsesrettede
indsats, herunder pd, om personen udnytter sine arbejdsmuligheder, jf. §§ 13-13 c. Denne
opfelgning sker 1 forbindelse med kontaktforlebet, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv
beskeaftigelsesindsats eller integrationslovens § 20.

Stk. 2. Kommunen skal foretage opfelgning péa en sag efter stk. 1 senest 3 maneder efter forste
henvendelse. Herefter skal opfelgning ske senest 3 maneder efter, at sagen sidst har varet vurderet.
Jobcenteret skal foretage opfelgning pa den beskaftigelsesrettede indsats efter reglerne om det
individuelle kontaktforleb, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller
integrationslovens § 20, og i gvrigt nar der opstar begrundet tvivl om, hvorvidt personen eller
dennes @gtefelle udnytter sine arbejdsmuligheder. Afklaring efter § 36 a i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats kan ske 1 forbindelse med opfelgningen, jf. stk. 1, 1. og 2. pkt., eller 1
forbindelse med opfelgningen pa den beskaftigelsesrettede indsats, jf. stk. 1, 3. pkt.

Stk. 3. 1 sager efter kapitel 7 skal kommunen foretage opfelgning, senest 6 maneder efter at der er
udbetalt ledighedsydelse forste gang. Tilsvarende gaelder i sager, hvor personer, der er omfattet af §
6, nr. 11, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, far tilbud om ansattelse med lontilskud efter
kapitel 12 i samme lov. Herefter skal opfelgningen ske senest 12 maneder efter, at sagen sidst har
veret vurderet. [ sager om ledighedsydelse, hvor der skal ske en revurdering efter § 74 ¢, stk. 1, 2.
pkt., treeder denne revurdering i stedet for opfelgning efter 3. pkt.



§ 10 a. Kriminalforsorgen skal underrette kommunen, hvis kriminalforsorgen far formodning om,
at en person, der er frihedsberagvet som folge af et strafbart forhold, modtager ydelser efter kapitel 4,
6 a-6 c eller 7 i denne lov.
Stk. 2. Politiet eller kriminalforsorgen skal underrette kommunen, nar myndighederne far
formodning om, at en person modtager ydelser efter kapitel 4, 6 a-6 c eller 7 i denne lov, hvis
1) den pégaeldende bevidst unddrager sig strafforfelgning her 1 landet i tilfaelde, hvor
a) den pageldende er varetegtsfengslet,
b) politiet eftersoger den pageldende med henblik pa varetaegtsfaengsling eller
c) der foreligger en varetegtsfengslingskendelse, eller
2) den pagaeldende bevidst unddrager sig straffuldbyrdelse her i landet i tilfeelde, hvor den
pageldende er idemt en ubetinget feengselsstraf eller anden strafferetlig retsfolge, der indebeerer
eller giver mulighed for frihedsberovelse.

§ 10 b. Retten til ydelser efter denne lov opherer, hvis politiet treeffer afgorelse om inddragelse af
pas i medfor af § 2, stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborgere m.v., fordi der er grund til at
antage, at personen 1 udlandet deltager 1 aktiviteter, hvor dette kan indebare eller forege en fare for
statens sikkerhed eller andre staters sikkerhed eller en vasentlig trussel mod den offentlige orden.
Retten til ydelser efter loven opherer pa tidspunktet for politiets afgorelse.

Stk. 2. Omgeres en afgerelse om inddragelse af pas 1 medfer af § 2, stk. 1, nr. 4, 1 lov om pas til
danske statsborgere m.v., eller oph@ves den under en efterfolgende domstolspravelse, efterbetales
den del af ydelsen, der ikke er udbetalt under opheret, jf. stk. 1, sdfremt de @vrige betingelser for
udbetaling af ydelsen var opfyldt i perioden.

Stk. 3. Er en ydelse efter denne lov ophert efter stk. 1, er det en betingelse for igen at kunne
indgive ansegning om hj&lp, at personen har dokumenteret sin tilstedevarelse i Danmark ved
fremmede hos politiet.

§ 10 c. En person har ikke ret til ydelser efter denne lov for en periode, hvor den pagaldende ved
endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 e
eller 114 g for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller for en periode, hvor den
pageldende ved endelig dom findes at have veret 1 udlandet i strid med et udrejseforbud fastsat i
medfer af § 2 b, stk. 1, 1 lov om pas til danske statsborgere m.v.

§ 10 d. Politiet skal underrette kommunen, hvis politiet treeffer afgerelse om inddragelse af pas 1
medfoer af § 2, stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske statsborgere m.v. over for en person, som
befinder sig 1 udlandet, og som politiet far formodning om samtidig modtager ydelser efter denne
lov. Kommunen skal treffe afgarelse om opher af hjelp straks efter politiets underretning. Politiet
skal endvidere underrette kommunen, hvis afgerelsen efter § 2, stk. 1, nr. 4, i lov om pas til danske
statsborgere m.v. senere omgores eller ophaves.

Stk. 2. Anklagemyndigheden skal underrette kommunen, hvis anklagemyndigheden fér
formodning om, at en person, der ved endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a,
stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begaet 1 udlandet, straffelovens § 114 j,
stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere
m.v., modtager eller har modtaget ydelser efter denne lov.

§ 10 e. Handlekommunen kan forlange, at en tidligere handlekommune giver oplysninger om
afgorelser efter §§ 10 b og 10 c samt §§ 127 og 128 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, nar en
person sgger om kontanthjaelp efter §§ 16-20, eller hvis en person anmoder om
ressourceforlobsydelse efter kapitel 6 a eller 6 b, revalideringsydelse efter kapitel 6 c eller
ledighedsydelse efter kapitel 7. Dette kan ske uden forudgaende samtykke fra ansegeren.



Handlekommunen skal uanset muligheden for at indhente oplysningerne uden samtykke forsgge at
fa samtykke til at indhente oplysningerne.

§ 10 f. En person kan alene modtage ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a-6 ¢ eller 7 med et
niveau, der svarer til kontanthjelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter §§ 17 og 18, 1 en
periode pa 3 ar, hvis personen ved endelig dom findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1,
§ 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1,
eller et udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v. og
personen for den periode, som dommen omfatter, har modtaget en af folgende ydelser:

1) Dagpenge efter barselsloven.

2) Sygedagpenge fra kommunen efter lov om sygedagpenge.

3) Pension efter lov om social pension.

4) Pension efter lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension

m.v.

5) Arbejdsleshedsdagpenge, feriedagpenge eller efterlon efter lov om arbejdsleshedsforsikring

m.v.

6) Fleksydelse efter lov om fleksydelse.

7) Integrationsydelse, jf. den tidligere geeldende § 22 i lov om aktiv socialpolitik, jf.

lovbekendtgerelse nr. 981 af 23. september 2019, selvforsergelses- og hjemrejseydelse,

overgangsydelse, uddannelseshj&lp eller kontanthjelp, jf. de tidligere gaeldende §§ 22-25 i lov

om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808 af 25. juni 2024, kontanthjelp efter §§ 16-

20, revalideringsydelse, ressourceforlgbsydelse 1 ressourceforlob, ressourceforlobsydelse i

jobafklaringsforleb eller ledighedsydelse efter denne lov.

8) Flekslontilskud efter §§ 123-125 eller tilskud til selvstaendig virksomhed efter § 126 i lov om

en aktiv beskaeftigelsesindsats.

9) Statens uddannelsesstatte (SU) efter SU-loven.

10) Statens voksenuddannelsesstotte (SVU) efter lov om statens voksenuddannelsesstotte.

Stk. 2. Perioden 1 stk. 1 regnes fra det tidspunkt, hvor personen loslades efter afsoning af
ubetinget feengselsstraf som folge af en dom, jf. stk. 1. Er personen ikke frihedsberovet 1 perioden
mellem en dom, jf. stk. 1, og afsoningen, medregnes denne periode i perioden efter stk. 1. Hvis
personen idemmes bede eller betinget faengselsstraf, regnes perioden i stk. 1 fra tidspunktet for den
endelige dom, jf. stk. 1.

§ 10 g. For personer, der er omfattet af § 10 f, stk. 1, og som modtager kontanthjelp efter § 16,
stk. 1, finder § 26, stk. 2, og § 31 tilsvarende anvendelse som for modtagere af kontanthjelp efter §
16, stk. 2.

Stk. 2. For personer, der modtager ledighedsydelse og er omfattet af § 10 f, stk. 1 og 2, far § 74 a,
stk. 4, forst virkning, ndr personen igen kan modtage ledighedsydelse efter satserne 1 § 74 a, stk. 2
eller 3.

§ 10 h. En person kan alene modtage ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a-6 ¢ eller 7 med et
niveau, der svarer til kontanthjeelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter §§ 17 og 18, 1 en
periode pa 3 ar, hvis personen ved endelig dom er idemt ubetinget feengselsstraf eller anden
strafferetlig retsfolge af frihedsberovende karakter for en overtraedelse, der er omfattet af
straffelovens § 81 a, § 244, stk. 2, hvis forholdet er begdet mod en person under 18 ar, eller § 245,
stk. 1, 3. pkt.

Stk. 2. Perioden 1 stk. 1 regnes fra det tidspunkt, hvor personen har udstaet feengselsstraf eller
anden strafferetlig retsfolge af frihedsberovende karakter, jf. stk. 1.



§ 10 i. For personer, der er omfattet af § 10 h, stk. 1, og som modtager kontanthjelp efter § 16,
stk. 1, finder § 26, stk. 2, og § 31 tilsvarende anvendelse som for modtagere af kontanthjalp efter §
16, stk. 2.

Stk. 2. For personer, der modtager ledighedsydelse og er omfattet af § 10 h, stk. 1, far § 74 a, stk.
4, forst virkning, ndr personen igen kan modtage ledighedsydelse efter satserne i § 74 a, stk. 2 eller
3.

§ 10 j. En person kan i en periode pa 12 uger alene modtage ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6
a-6 c eller 7 med et niveau, der svarer til kontanthjelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleeg efter
§§ 17 og 18, hvis personen er tiltalt i en straffesag og er udeblevet fra et retsmade trods lovlig
indkaldelse og uden dokumenteret lovligt forfald og retten har truffet anholdelsesbeslutning i sagen,
jf. retsplejelovens § 757.

Stk. 2. Perioden i stk. 1 regnes fra det tidspunkt, hvor retten har truffet beslutning om anholdelse,
jf. retsplejelovens § 757.

Stk. 3. Ophaves en anholdelsesbeslutning, jf. retsplejelovens § 757, under en efterfolgende
domstolspravelse, efterbetales den del af ydelserne efter denne lovs kapitel 4, 6 a-6 ¢ eller 7, der
ikke er udbetalt, jf. stk. 1, hvis de gvrige betingelser for udbetaling af ydelserne var opfyldt i
perioden.

Stk. 4. Anklagemyndigheden underretter kommunen, hvis anklagemyndigheden far formodning
om, at en person, der er tiltalt 1 en straffesag og er udeblevet fra et retsmede trods lovlig indkaldelse
og uden dokumenteret lovligt forfald, og hvor retten har truffet anholdelsesbeslutning i sagen, jf.
retsplejelovens § 757, modtager ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a-6 c eller 7.
Anklagemyndigheden underretter endvidere kommunen, hvis rettens anholdelsesbeslutning, jf.
retsplejelovens § 757, for de 1 1. pkt. nevnte personer efterfolgende opheves.

§ 10 k. For personer, der er omfattet af § 10 j, stk. 1, og som modtager kontanthjelp efter § 16,
stk. 1, finder § 26, stk. 2, og § 31 tilsvarende anvendelse som for modtagere af kontanthjelp efter §
16, stk. 2.

Stk. 2. For personer, der modtager ledighedsydelse og er omfattet af § 10 j, stk. 1, far § 74 a, stk.
4, forst virkning, ndr personen igen kan modtage ledighedsydelse efter satserne 1 § 74 a, stk. 2 eller
3.

Kapitel 4
Kontanthjzelp m.v.

Generelle betingelser for ret til hjaelp

§ 11. Kommunen yder hjelp i form af kontanthjalp efter §§ 16-20, tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.
og tilbud i medfor af et program efter integrationsloven.

Stk. 2. Det er en betingelse for at fa hjelpen,

1) at ansggeren har veret ude for @ndringer i sine forhold, f.eks. i form af sygdom, arbejdslashed
eller samlivsopher,

2) at @ndringerne bevirker, at ansegeren ikke har mulighed for at skaffe det nedvendige til sin

egen eller familiens forsergelse, og

3) at behovet ikke kan dekkes gennem andre ydelser.

Stk. 3. Retten til kontanthjaelp efter § 16, stk. 1, er tillige betinget af, at personen lovligt har
opholdt sig her i riget i sammenlagt 9 ar inden for de seneste 10 ér, jf. dog stk. 4-10. I beregningen



af opholdstiden efter 1. pkt. indgér perioder, hvor personen har haft folkeregisteradresse her i riget,
medmindre sarlige grunde forer til et andet resultat, jf. dog stk. 11 og 12. Ophold i udlandet 1
perioder pa sammenlagt hgjst 2 méneder pr. kalenderér i forbindelse med ferie, studierejser,
tjeneste- og forretningsrejser m.v. ligestilles med ophold her 1 riget, hvis personen har beholdt sin
bopzl her i riget.

Stk. 4. Ved beregning af opholdsperioden efter stk. 3, 2. pkt., kan en person, der ved endelig dom
findes at have overtradt straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 ¢, stk. 3, §§ 114 d, 114 e eller 114 g for
forhold begéet 1 udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et udrejseforbud fastsat 1 medfor af § 2
b, stk. 1, i lov om pas til danske statsborgere m.v., og som for den periode, som dommen omfatter,
har modtaget selvforsergelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse, jf. den tidligere geeldende
§ 22 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808 af 25. juni 2024, eller kontanthjelp
efter § 16, stk. 2, ikke medregne en karanteneperiode pd 3 r. I den 3-4rige karanteneperiode efter
1. pkt. udbetales kontanthjalp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter §§ 17 og 18.

Stk. 5. Den 3-arige karantaeneperiode nevnt i stk. 4 regnes fra det tidspunkt, hvor personen
loslades efter afsoning af ubetinget faengselsstraf som folge af dommen, jf. § 10 f, stk. 1. Er
personen ikke frihedsberovet i perioden mellem en dom, jf. § 10 f, stk. 1, og afsoningen, medregnes
denne periode i perioden efter stk. 4. Hvis personen idemmes bgde eller betinget faengselsstraf,
regnes perioden 1 stk. 4 fra tidspunktet for den endelige dom, jf. § 10 f, stk. 1.

Stk. 6. Ved beregning af opholdsperioden efter stk. 3, 2. pkt., kan en person, der ved endelig dom
er idemt ubetinget feengselsstraf eller anden strafferetlig retsfolge af frihedsberevende karakter for
en overtraedelse, der er omfattet af straffelovens § 81 a, § 244, stk. 2, hvis forholdet er begaet mod
en person under 18 &r, eller § 245, stk. 1, 3. pkt., ikke medregne en karanteneperiode pa 3 ar. I den
3-arige karantaeneperiode efter 1. pkt. udbetales kontanthjalp efter § 16, stk. 2, med eventuelle
tilleg efter §§ 17 og 18.

Stk. 7. Den 3-arige karantaeneperiode navnt i stk. 6 regnes fra det tidspunkt, hvor personen har
udstaet feengselsstraf eller anden strafferetlig retsfolge af frihedsbergvende karakter for en
overtredelse, der er omfattet af straffelovens § 81 a, § 244, stk. 2, hvis forholdet er begaet mod en
person under 18 ar, eller § 245, stk. 1, 3. pkt.

Stk. 8. Retten til kontanthjelp efter § 16, stk. 1, er tillige betinget af, at personen har haft ordinaer
beskaftigelse her i riget i en periode, som sammenlagt svarer til fuldtidsbeskaftigelse i 2 ar og 6
maneder inden for de seneste 10 ar. 1. pkt. finder anvendelse for udlendinge, der pd baggrund af
indrejse fra udlandet er blevet folkeregistreret her i riget med virkning fra den 2. april 1968 eller
senere, og som ikke tidligere har veret folkeregistreret her i riget, og for personer, der er blevet
folkeregistreret som indrejst fra udlandet i riget med virkning fra den 2. april 1968 eller senere efter
udlandsophold i mere end 12 pa hinanden felgende maneder, jf. dog stk. 11 og 12.
Beskaftigelseskravet efter 1. pkt. kraeves alene opfyldt én gang, uanset om personen lebende
modtager kontanthjlp efter § 16, stk. 1, eller genanseger herom.

Stk. 9. For personer uden fastsat arbejdstid og for personer beskaftiget ved selvstendig
virksomhed skal kommunen opgere omfanget af beskaftigelse efter stk. 8 ved at omregne
indtaegten til det antal timer, som personen anses for at have arbejdet. Indteegten omregnes til antal
timer ved at dividere indtegten med en omregningssats pa 133,85 kr. (2024-niveau), dog séledes at
der maksimalt kan opgeres beskaftigelse svarende til 160,33 timer pr. méned. Ved omregning
benyttes den omregningssats, som er geldende for det kalenderar, hvor indkomsten er indberettet til
indkomstregisteret, eller det indkomstar, som arsopgerelsen daekker.

Stk. 10. Kravet om, at personen skal have opholdt sig lovligt her i riget i sammenlagt 9 ir inden
for de seneste 10 4r, og kravet om ordinar fuldtidsbeskaftigelse 1 2 r og 6 méneder inden for de
seneste 10 dr geelder ikke for EU-/E@S-borgere, 1 det omfang disse efter EU-retten er berettigede til
hjelpen. Endvidere gaelder kravet om ordinar fuldtidsbeskaftigelse her i riget 1 2 &r og 6 méneder



inden for de seneste 10 ar ikke for fortidspensionister, seniorpensionister og tidlige pensionister, der
ikke modtager fuld fertidspension, seniorpension eller tidlig pension efter lov om social pension pa
grund af betingelserne om optjening eller pa grund af en tilsvarende pension fra et andet EU-/EQS-
land, eller for personer, der har naet folkepensionsalderen, jf. lov om social pension.

Stk. 11. Felgende ophold i udlandet regnes ikke som ophold uden for riget efter stk. 3 og 8:

1) Ophold i udlandet, hvor en person har varet forhindret i at vende tilbage til riget som
oprindelig planlagt pa grund af udefrakommende og uforudsete omstendigheder af helt
ekstraordinzr karakter.

2) Ophold i udlandet, hvor en person har varet statsudsendt eller har veeret medfelgende

egtefelle eller samlever til en statsudsendt. Ved statsudsendte forstas personer, der er

a) udsendt af Danmark, Grenland eller Faeraerne,

b) sekunderet til EU og internationale organisationer eller

c) ansat i internationale organisationer, hvor det forudsattes, at Danmark, Grenland eller
Fareerne bidrager med ekonomi og med personel i form af egne statsborgere.

3) Ophold i udlandet, hvor en person som mindrearig har haft ophold i udlandet sammen med en

eller begge foraldre under foreldrenes samtidige ophold i udlandet efter nr. 2.

Stk. 12. Felgende personer ligestilles med personer fodt her i riget i forhold til kravet om lovligt
ophold her i riget i sammenlagt 9 ar inden for de seneste 10 ar og kravet om ordinzr
fuldtidsbeskeeftigelse her i riget i 2 &r og 6 maneder inden for de seneste 10 ar:

1) Personer, der som mindrearige er adopteret fra et land uden for riget af en adoptant med
lovligt ophold her i riget.

2) Personer, der er fadt uden for riget, og som havde mindst en forelder, der har vaeret

bopalsregistreret her i riget i mindst 12 sammenhangende maneder pa fedselstidspunktet, nér

personen er indrejst senest 6 mineder efter fodselstidspunktet.

Stk. 13. Kommunen treeffer afgerelse om retten til kontanthjeelp efter §§ 16-20. Personen har pligt
til at bidrage med oplysninger, der er nedvendige for at afgare, hvilken hjelp personen er berettiget
til. Kan personen ikke dokumentere, at opholdskravet i stk. 3 og beskeftigelseskravet i stk. 8 er
opfyldt, yder kommunen kontanthjelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter §§ 17 og 18.

Personer under uddannelse

§ 12. Der kan ikke ydes hjelp til personer under uddannelse, jf. dog stk. 2-4 og §§ 95 og 98 1 lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats eller efter integrationslovens § 23 a, stk. 6.
Beskaftigelsesministeren kan herudover fastsette regler om, at der 1 serlige tilfeelde kan ydes hjelp
til personer under uddannelse.

Stk. 2. Kommunen kan fortsat udbetale kontanthjelp efter §§ 16-20 til en person 1 en periode fra
det tidspunkt, hvor personen er pdbegyndt en uddannelse pé baggrund af et uddannelsespéleg efter
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller integrationsloven, og frem til det tidspunkt, hvor
personen far udbetalt uddannelsesstotte efter SU-loven. Perioden navnt i 1. pkt. med hjaelp kan
hojst udgere 2 maneder.

Stk. 3. Kommunen kan uanset § 11 yde en forudbetalt behovsbestemt hjlp til forsergelse til en
person under 30 ar, der forserger eget barn 1 hjemmet og har erhvervet ret til ekstra bernetilskud
efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, i en periode mellem en
uddannelses grund- og hovedforlab eller mellem to uddannelsesforleb, hvis kommunen pa
baggrund af personens gkonomiske forhold vurderer, at personen har behov herfor. Tilsvarende
geelder 1 forhold til enlige forsergere under 30 ar, der ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud,
som folge af at betingelserne i § 5, stk. 1, nr. 1, eller § 5 a 1 lov om bernetilskud og forskudsvis
udbetaling af bernebidrag ikke er opfyldt. Hjelp efter 1. og 2. pkt. er betinget af, at personens



forsergelse ikke er deekket af uddannelsesstotte efter SU-loven. Perioden med hjelp kan hejst
udgere 2 maneder, og hjelpen kan hejst udgere et beleb pa 11.223 kr. (2024-niveau) pr. maned.

Stk. 4. Nér der ydes hjlp til en person, hvis egtefeelle er under uddannelse, beregnes der ikke
hjelp til egtefaellen.

Personer med visse former for opholdsret

§ 12 a. Personer og deres familiemedlemmer, som har ret til at opholde sig her i landet i medfer
af de feellesskabsretlige regler om ophold for forstegangsarbejdssegende, og personer, der har ret til
ophold i op til 3 maneder uden administrative betingelser, kan alene {4 hjelp i1 forbindelse med
hjemrejse.

§ 12 b. (Ophavet)

Udnyttelse af uddannelses- eller arbejdsmulighederne

§ 13. Det er en betingelse for, at en person kan fa kontanthjalp efter § 11, at personen ikke har et
rimeligt tilbud om arbejde, og at personen aktivt sgger at udnytte sine arbejdsmuligheder. Det er en
betingelse for, at en person, der er under 30 ar uden en erhvervskompetencegivende uddannelse,
herunder en person, der ikke opfylder opholds- og beskeftigelseskravene i § 11, stk. 3 og 8, og som
ikke er omfattet af et program efter integrationsloven, kan fa kontanthjalp efter § 11, at personen
stér til rddighed for ordinaer uddannelse, en indsats rettet mod ordinar uddannelse eller en jobrettet
indsats. Det er en betingelse for, at en person, der er omfattet af arbejdspligti § 105 ailov om en
aktiv beskeftigelsesindsats eller integrationslovens § 20 d, kan fa kontanthjaelp efter § 11, at
personen stdr til rddighed for de aktiviteter, som indgar 1 arbejdspligten. Personens ®gtefzelle skal
ogsé udnytte sine arbejds- eller uddannelsesmuligheder.

Stk. 2. Kommunen skal vurdere, om en person, der er omfattet af stk. 1, 1. pkt., og som har ansegt
om eller far kontanthjelp efter § 11, fortsat opfylder betingelserne for hjelpen ved at udnytte sine
arbejdsmuligheder, nir personen

1) afslar et arbejde, som personen er henvist til,

2) udebliver fra en jobsamtale i jobcenteret eller hos anden akter, fra et mode 1

rehabiliteringsteamet, fra forberedelsestid til danskundervisning og jobsegning som led i

arbejdspligt efter regler fastsat i medfer af § 105 ¢ 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller

integrationslovens § 20 d, stk. 4, eller fra en rddighedsvurdering i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfelgningssamtale i kommunen,

4) undlader at overholde den frist for selv at booke en jobsamtale digitalt, som jobcenteret har

fastsat, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrationslovens § 20, stk. 5

og 6,

5) undlader at give meddelelse til jobcenteret, tilbudsstedet eller arbejdsgiveren om sygdom i

tilfelde, hvor den ledige er givet et tilbud eller er omfattet af arbejdspligten efter lov om en aktiv

beskeftigelsesindsats, et tilbud efter kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede i1 erhverv

m.v. eller et tilbud m.v. 1 medfer af et program eller er omfattet af arbejdspligten efter

integrationsloven, eller skal mode til jobsamtale hos en arbejdsgiver,

6) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen i tilfelde, hvor den ledige er indkaldt

til en jobsamtale som led i1 sygeopfelgning eller foranstaltninger som led i sygeopfelgning, eller

7) afviser eller udebliver fra deltagelse 1 foranstaltninger som led 1 sygeopfelgning.

Stk. 3. Kommunen skal vurdere, om en person, der er omfattet af stk. 1, 2. pkt., og som har ansegt
om eller far kontanthjeelp efter § 11, fortsat opfylder betingelserne for hjelpen ved aktivt at deltage
i den individuelt tilrettelagte uddannelsesrettede eller jobrettede indsats, nar personen



1) er vurderet til at veere dbenlyst uddannelsesparat og afslar et arbejde, som personen er henvist

til,

2) undlader at overholde den frist for selv at booke en jobsamtale digitalt, som jobcenteret har

fastsat, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,

3) udebliver fra en jobsamtale i jobcenteret eller hos anden akter, fra et made i

rehabiliteringsteamet, fra forberedelsestid til danskundervisning og jobsegning som led i

arbejdspligt efter regler fastsat i medfer af § 105 ¢ i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller

fra en radighedsvurdering i jobcenteret,

4) udebliver fra en opfelgningssamtale i kommunen,

5) undlader at give meddelelse om sygdom til jobcenteret, tilbudsstedet eller arbejdsgiveren 1

tilfzelde, hvor den ledige er givet et tilbud eller er omfattet af arbejdspligten efter lov om en aktiv

beskaftigelsesindsats,

6) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen i tilfalde, hvor den ledige er indkaldt

til en jobsamtale som led 1 sygeopfelgning eller foranstaltninger som led 1 sygeopfelgning, eller

7) afviser eller udebliver fra deltagelse i foranstaltninger som led i sygeopfelgning.

Stk. 4. Kommunen skal vurdere, om en uddannelses- eller jobparat modtager af hjelp, jf. § 11,
fortsat opfylder betingelserne om at udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder, nar
personen gentagne gange melder sig syg i de situationer, hvor personen er givet et tilbud eller er
omfattet af arbejdspligten efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller et tilbud efter kapitel 5 1
lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller skal deltage i dele af et program eller er
omfattet af arbejdspligten efter integrationsloven. Kommunen skal dog ikke foretage en vurdering
af personens radighed, hvis det ikke vurderes relevant.

Stk. 5. Det er en betingelse for at fa hjelp, at personen og dennes agtefaelle tager imod et rimeligt
tilbud eller er omfattet af arbejdspligten efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller et tilbud
efter kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., tager imod
beskaftigelsesfremmende foranstaltninger eller deltager 1 de enkelte dele af et program eller er
omfattet af arbejdspligten efter integrationsloven, medmindre personen i medfer af § 106 i lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats eller § 16, stk. 4, 1. pkt., 1 integrationsloven ikke er forpligtet til at
tage imod tilbud. Har personen, jf. stk. 1, 2. pkt., ikke en ungdomsuddannelse, er det endvidere en
betingelse for at f4 kontanthjelp, at personen deltager i en lase-, skrive- og regnetest, medmindre
personen er omfattet af arbejdspligten, jf. stk. 1, 3. pkt. En person, der ikke er omfattet af 2. pkt.,
har ret til en lese-, skrive- og regnetest, hvis personen ikke er omfattet af arbejdspligten, jf. stk. 1,
3. pkt., medmindre jobcenteret vurderer, at der abenlyst ikke er behov herfor. Benytter personen sig
af retten til en laese-, skrive- og regnetest, har personen pligt til at deltage 1 testen. En person, der
ikke opfylder opholds- og beskaftigelseskravene, og som ikke er omfattet af et program efter
integrationsloven, herunder personer, der er omfattet af arbejdspligten efter § 105 a1 lov om en
aktiv beskeaftigelsesindsats, har pligt til at deltage i en lese-, skrive- og regnetest, hvis jobcenteret
vurderer, at der er behov herfor.

Stk. 6. For en person, som er omfattet af stk. 1, 2. pkt., er det en betingelse for at fi hjlp, at
personen medvirker ved beskeftigelsesfremmende foranstaltninger i form af aktiviteter palagt efter
§§ 30 og 30 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Hvis personen ikke opfylder opholds- og
beskeftigelseskravene og er omfattet af arbejdspligten efter § 105 a 1 lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, er det endvidere en betingelse, at personen deltager i1 de aktiviteter, som
indgar 1 arbejdspligten.

Stk. 7. En uddannelses- eller jobparat person, der modtager hjelp, og som har en rimelig grund,
har ikke pligt til at udnytte sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder ved at deltage 1 tilbud om
uddannelse eller arbejde, jf. stk. 1, beskaftigelsesfremmende foranstaltninger m.v. efter stk. 5,
beskeftigelsesfremmende foranstaltninger efter §§ 30 og 30 a i lov om en aktiv



beskeftigelsesindsats efter stk. 6, 1. pkt., eller tilbud efter et program efter integrationsloven eller
arbejdspligten efter § 105 b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrationslovens § 20 d.
Det samme galder, hvis personens @gtefaelle har en rimelig grund til ikke at udnytte sine
uddannelses- eller arbejdsmuligheder efter 1. pkt.

Stk. 8. Modtager personen hjelp som aktivitetsparat, herunder nar personen er omfattet af et
program efter integrationsloven, skal kommunen vurdere, om der i det enkelte tilfelde foreligger
andre forhold end de rimelige grunde, som kan indgé i vurderingen efter stk. 7 og regler fastsat i
medfor af stk. 14, der kan begrunde, at den padgaeldende ikke har pligt til at udnytte sine
uddannelses- eller arbejdsmuligheder, herunder vurdere, om en sanktion vil fremme personens
radighed. Hvis en sanktion ikke vurderes at fremme personens radighed, skal kommunen ikke
treeffe afgorelse om at sanktionere personen. 1. og 2. pkt. finder tilsvarende anvendelse for
personens &gtefelle.

Stk. 9. En person er fritaget for at sta til rddighed i perioder, hvor personen har ret til fraveer ved
graviditet, barsel, adoption og sorgorlov efter barselslovens § 6, stk. 1 og2,8§§ 7,7 a, 8,8 aog 8 b,
§9,stk. 1, § 13, § 14, stk. 1 og 2, og § 14 a, 1 det omfang der under fravaret ville have veret ret til
dagpenge som ledig efter barselslovens § 20, § 21, stk. 1 og 2, § 21 b, stk. 1-3, § 21 c, stk. 1-3, § 21
d, § 23 b, stk. 1-3, og § 23 ¢, stk. 1 og 2.

Stk. 10. Reglerne 1 stk. 1-6 gaelder ikke for personens agtefzlle, nar egtefellen er under
uddannelse eller modtager en offentlig forsergelsesydelse, som ikke er betinget af, at eegtefaellen
udnytter sine uddannelses- eller arbejdsmuligheder.

Stk. 11. En person, hvis agtefzlle er berettiget til hjelp efter § 11, og som udelukkende eller
hovedsagelig har arbejdet i hjemmet, kan vaelge ikke at udnytte sine uddannelses- eller
arbejdsmuligheder efter reglerne i stk. 1-6. I s& fald bliver hjelpen til parret beregnet efter reglerne i
§ 26, stk. 4.

Stk. 12. En person, der har modtaget kontanthjelp i 12 sammenhangende maneder, har ret til op
til 4 ugers ferie, hvor personen kan modtage kontanthjaelp. Ferien skal atholdes inden for de 12
folgende maneder. Det er en betingelse, at personen i gvrigt opfylder betingelserne for at modtage
kontanthjlp, mens ferien atholdes. Personen er ikke omfattet af reglerne 1 stk. 1-6, mens ferien
atholdes. Den samlede ferie kan hejst udgere 4 uger, og en ferieperiode ma hgjst vare 2 uger.

Stk. 13. Det er en betingelse for atholdelse af ferie, at personen har indgaet aftale med kommunen
om feriens placering. Ved placering af ferien skal der tages hensyn til personens evrige forhold,
herunder familiens atholdelse af ferie, medmindre det 1 vasentlig grad modvirker den
beskeftigelsesindsats, der er ivaerksat eller planlagt for personen. Ved uenighed om, hvornar ferien
skal atholdes, treeffer kommunen afgerelse herom.

Stk. 14. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere regler om anvendelsen af bestemmelserne i
stk. 1-8, herunder regler om, hvorndr kommunen skal krave frigerelsesattest, hvis anseggeren eller
egtefellen har deltidsarbejde. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter forhandling med
udlendinge- og integrationsministeren nermere regler om anvendelsen af bestemmelserne 1 stk. 1-8
for personer, der modtager kontanthjlp, og som er omfattet af et program efter integrationsloven.

Stk. 15. Beskeftigelsesministeren fastsatter neermere regler om opgerelse af 12
sammenhangende mineder med kontanthjelp som navnt i stk. 12, herunder hvordan
ressourceforlgbsydelse og perioder med tilbud efter kapitel 11 i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller revalidering i form af sarligt tilrettelagte projekter efter kapitel 14 1
samme lov kan indgd 1 opgerelsen.

§ 13 a. For en person, som er abenlyst uddannelsesparat eller er jobparat, er det en betingelse for
at fa hjelp, at den pidgaldende udnytter sine arbejdsmuligheder ved at sgge arbejde pd den made,
der er sedvanlig inden for det pagaldende omréade. Personen skal endvidere efter krav fra



jobcenteret sgge konkrete job. En person, som er abenlyst uddannelsesparat, herunder en person,
der ikke opfylder opholds- og beskaftigelseskravene 1 § 11, og som ikke er omfattet af et program
efter integrationsloven, skal udnytte sine arbejdsmuligheder, indtil den pageldende skal pdbegynde
ordiner uddannelse.

Stk. 2. En person, som er jobparat, skal hurtigst muligt og senest 3 uger efter tilmelding som
jobsegende 1 jobcenteret registrere cv-oplysninger pd Jobnet om kompetencer, erfaringer og ovrige
relevante forhold af betydning for jobcenterets bistand med at finde arbejde efter de regler, der
gaelder herom i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og regler fastsat i medfer heraf eller i
integrationslovens § 26 b, stk. 4, medmindre personen efter integrationslovens § 26 b, stk. 11, er
undtaget fra at registrere cv-oplysninger pa Jobnet. En person, som er abenlyst uddannelsesparat,
herunder en person, der ikke opfylder opholds- og beskeftigelseskravene i § 11, og som ikke er
omfattet af et program efter integrationsloven, skal hurtigst muligt og senest 3 uger efter forste
henvendelse til kommunen om hjelp registrere cv-oplysninger pa Jobnet om kompetencer,
erfaringer og ovrige relevante forhold. Personen, som er omfattet af 1. eller 2. pkt., skal herefter
vedligeholde sit cv efter de regler, der er fastsat herom i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og
regler fastsat i medfer heraf eller 1 integrationslovens § 26 b, stk. 7, medmindre personen efter
integrationslovens § 26 b, stk. 11, er undtaget fra at registrere cv-oplysninger pa Jobnet.

Stk. 3. En person, som er dbenlyst uddannelsesparat eller er jobparat, skal vere aktivt jobsegende.
Personen skal ved forste jobsamtale indga en aftale med kommunen om krav til
jobsegningsaktiviteter, og kommunen skal fastsette en frist for at legge jobsegningsaktiviteterne 1
en joblog pa Jobnet. Kommunen skal efter udleb af en aftale om jobsegningsaktiviteter indga en ny
aftale om jobsegningsaktiviteter med personen. Personen skal overholde de aftaler, der fremgér af
Jobnet, og som er indgaet med kommunen om, hvordan og inden for hvilke omrader den
pageldende skal sage job. Personen skal endvidere lobende registrere alle jobsegningsaktiviteter i
en joblog pa Jobnet. 1.-5. pkt. gaelder tilsvarende for en jobparat kontanthjaelpsmodtager, som er
omfattet af et program efter integrationsloven, jf. integrationslovens § 26 a, stk. 1. En jobparat
person, der er omfattet af et program efter integrationsloven, og som er blevet undtaget fra kravet
om lgbende at registrere sine jobsggningsaktiviteter i en joblog pa Jobnet, jf. integrationslovens §
26 a, stk. 4, skal dokumentere sin aktive jobsegning som aftalt med jobcenteret, jf.
integrationslovens § 26, stk. 3.

Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastsatter neermere regler om jobsegningsaktiviteter, jf. stk. 3,
herunder om indgéelsen af aftaler om jobsegningsaktiviteter m.v.

§ 13 b. En person, der egnsker at modtage kontanthjelp efter §§ 16-20, kan 1 almindelighed
tidligst £ udbetalt hjelp 1 méned efter den forste henvendelse til kommunen, jf. dog § 25 a.
Ansggeren er omfattet af §§ 13 og 13 a i venteperioden. For personer, som er abenlyst
uddannelsesparate eller jobparate, og som modtager hjelp, jf. § 11, kan udbetaling af hjeelp kun
finde sted, hvis ansggeren er tilmeldt som jobsegende i jobcenteret og udnytter sine
arbejdsmuligheder.

Stk. 2. Der kan hejst udbetales hjelp svarende til den periode, hvor betingelserne i stk. 1 er
opfyldt.

§ 13 c. Beskaftigelsesministeren kan fastsette regler om, at kravet om at udnytte
arbejdsmulighederne 1 §§ 13 og 13 a kan fraviges under deltagelse i tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.
og tilbud i medfor af et program efter integrationsloven.

Tilsyn med kommunernes rddighedsvurdering



§ 13 d. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering forer tilsyn med kommunernes vurdering af
en persons radighed, nar den pidgeldende har ansggt om eller modtager kontanthjelp efter §§ 16-20
som jobparat.

Stk. 2. Tilsynet omfatter

1) kommunernes afgerelser om radighed efter §§ 13-13 ¢ og

2) kommunernes afgerelser om konsekvenser og sanktioner efter §§ 36-40 a.

Stk. 3. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering forer sit tilsyn pa grundlag af negletal
baseret pa de lediges registrering af jobsegningsaktiviteter i jobloggen pa Jobnet og kommunernes
indberetninger af rddighedssanktioner efter §§ 36-40 a. Styrelsen indhenter en udtalelse fra
kommuner med mindre gode nogletal eller med en andel af sanktioner, der afviger vasentligt fra
landsgennemsnittet. Styrelsen kan herunder anmode kommunen om at redegere for, hvilke
foranstaltninger kommunen har iverksat eller vil ivaerksatte for at forbedre kvaliteten af
sagsbehandlingen.

Stk. 4. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan 1 s@rlige tilfeelde indhente sager til
gennemsyn fra kommunerne til brug for tilsynet. Styrelsen kan endvidere ved tilsynsbesog i den
enkelte kommune {4 udleveret sager til gennemsyn.

Stk. 5. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering meddeler kommunen, om de gennemgaede
afgorelser, jf. stk. 4, vurderes at vare 1 overensstemmelse med geldende radigheds- og
sanktionsregler, herunder om der fejlagtigt er udbetalt kontanthjelp efter §§ 16-20 med den
virkning, at udgiften ikke kan anmeldes til statsrefusion.

§§ 13 e-13 h. (Ophavet)

Fritagelse for radighedsforpligtelse for personer, der deltager i en sarligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse

§ 13i. Reglerne 1 § 13, stk. 1, og stk. 3-8, og § 13 a finder ikke anvendelse for personer, der
deltager 1 en sarligt tilrettelagt ungdomsuddannelse efter lov om ungdomsuddannelse for unge med
serlige behov.

Formue

§ 14. Kommunen kan ikke yde hj®lp, hvis ansegeren og @gtefallen har formue, som kan dekke
det gkonomiske behov. Kommunen ser dog bort fra belab pa op til 15.000 kr. (2024-niveau), for
egtefeller det dobbelte belab.

Stk. 2. Der ses desuden bort fra den del af en formue, der er nedvendig for at kunne bevare eller
opné en nedvendig boligstandard, eller som ber bevares af hensyn til ansegerens og familiens
erhvervs- eller uddannelsesmuligheder.

Stk. 3. Der ses endvidere bort fra formue i form af efterbetaling af offentlige forsergelsesydelser
og evrige offentlige sociale ydelser som folge af afgerelse eller dom. Det beleb, der ses bort fra,
udger differencen mellem den ydelse, der er udbetalt for perioden, og den retmassige ydelse for
perioden. Der ses bort fra efterbetalingen i 2 ar efter udbetalingstidspunktet.

Stk. 4. Der skal tillige ses bort fra erstatning for tab af erhvervsevne, der udbetales som folge af
personskade efter

1) lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser,

2) lov om erstatningsansvar,

3) lov om arbejdsskadesikring eller

4) lov om erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater og andre statsansatte med sent

diagnosticeret posttraumatisk belastningsreaktion.



Stk. 5. Kommunen ser endvidere bort fra obligatoriske arbejdsgiverbetalte pensionsordninger.

Stk. 6. Kommunen ser endvidere bort fra legater, der er fritaget for beskatning efter
ligningslovens § 7, nr. 6, og fra formue, som skyldes belgb, der er udbetalt som godtgerelse for
varigt men og ikkegkonomisk skade samt ydelser fra godkendte sociale fonde, stiftelser, foreninger
m.v., der er fritaget for beskatning hos modtageren, jf. ligningslovens § 7, nr. 22 og 40.

Stk. 7. Kommunen ser endvidere bort fra vaerdien af ydelser, der i indkomstarene 2025 og 2026
modtages i form af et kulturpas, som uddeles af det nationale partnerskab for kulturpas, jf.
ligningslovens § 7, nr. 41.

Stk. 8. For personer, der deltager i en serligt tilrettelagt ungdomsuddannelse efter lov om
ungdomsuddannelse for unge med s@rlige behov, skal kommunen tillige se bort fra ansegerens og
dennes agtefelles formue.

Stk. 9. Kommunen ser bort fra engangsbelab pé op til 150.000 kr. pr. forsikringsbegivenhed, der
udbetales fra forsikring mod visse kritiske sygdomme. Der ses bort fra forsikringsbeleb 1 op til 5 ar
efter belobets udbetaling.

Stk. 10. Beskeftigelsesministeren fastsatter neermere regler om, i hvilke andre tilfzelde end dem,
der er nevnt 1 stk. 4, der skal ses bort fra erstatning for tab af erhvervsevne, der udbetales som folge
af personskade.

Stk. 11. Beskeftigelsesministeren fastsatter neermere regler om, i hvilke andre tilfelde end det,
der er nevnt i stk. 5, der skal ses bort fra formue i form af opsparing, der er beregnet til fratreeden
fra arbejdsmarkedet, herunder kapitalpensioner, livsforsikringer m.v.

§ 15. (Ophaevet)

Kontanthjeelpens stgrrelse, herunder satser og tillaeg

§ 16. Kontanthjlp udger et manedligt belob med en af folgende satser, jf. dog stk. 2:
1) En grundsats pd 6.955 kr. (2024-niveau) til personer under 30 ar.

2) En forhgjet sats pa 12.064 kr. (2024-niveau) til personer, der er fyldt 30 ar.

3) En sats pa 2.823 kr. (2024-niveau) til hjemmeboende personer under 30 ar, der bor hos en

eller begge foreldre og ikke forserger eget barn i hjemmet.

Stk. 2. Kontanthjelp til personer, der ikke opfylder opholdskraveti § 11, stk. 3, eller
beskaeftigelseskravet i § 11, stk. 8, udger et ménedligt beleb med en af folgende satser:

1) En mindstesats pé 6.553 kr. (2024-niveau).

2) En sats pa 2.823 kr. (2024-niveau) til hjemmeboende personer under 30 ar, der bor hos en

eller begge foreldre og ikke forserger eget barn i hjemmet.

Stk. 3. En person, der er fyldt 25 ar, og som opfylder betingelserne for at modtage grundsats, jf.
stk. 1, nr. 1, modtager forhgjet sats, jf. stk. 1, nr. 2, ndr personen har haft ordiner beskaftigelse her i
riget eller 1 et andet EU-/E@S-land 1 en periode, som sammenlagt svarer til fuldtidsbeskeeftigelse 1 2
ar og 6 méneder inden for de seneste 10 ar.

Stk. 4. For personer uden fastsat arbejdstid og for personer beskaftiget ved selvstendig
virksomhed skal kommunen opgere omfanget af beskaftigelse efter stk. 3 ved at omregne
indtaegten til det antal timer, som personen anses for at have arbejdet. Indteegten omregnes til antal
timer ved at dividere indtegten med en omregningssats pa 133,85 kr. (2024-niveau), dog séledes at
der maksimalt kan opgeres beskaftigelse svarende til 160,33 timer pr. méned. Ved omregning
benyttes den omregningssats, som er geldende for det kalenderar, hvor indkomsten er indberettet til
indkomstregisteret, det indkomstar, som arsopgerelsen dekker, eller den sidste dag 1 det
beskeftigelsesforhold i et andet EU-/E@S-land, som indgér i opgerelsen. For indtaegt, som er
optjent i et andet EU-/E@S-land, skal indtaegten inden omregning til timer efter 1.-3. pkt. indekseres
pa baggrund af det pageldende lands indekseringsfaktor, der offentliggeres hvert ér i en vejledning



om satser m.v. pa arbejdsleshedsforsikringens omrade. Indkomsten omregnes til danske kroner med
den geeldende valutakurs for den sidste dag i det beskeftigelsesforhold, som indgar i opgerelsen.
Ved omregningen til danske kroner anvendes den valutakurs, der er fastsat af Den Europaiske
Centralbank.

Stk. 5. Kravet om ordinaer beskeftigelse i stk. 3 kraeves alene opfyldt én gang, uanset om
personen lebende modtager kontanthjelp eller genanseger herom. Kravet anses tillige som opfyldt,
hvis personen tidligere eller ved indtraeden i kontanthjelpssystemet har opfyldt eller opfylder
beskeftigelseskraveti § 11, stk. 8.

§ 17. Kommunen yder et manedligt bernetilleeg pd 2.687 kr. (2024-niveau) til personer, der
modtager kontanthjelp efter § 16, og som har forsergelsespligt over for et eller flere bern under 18
ar.

Stk. 2. Retten til et barnetillaeg er betinget af, at bernene opholder sig her i riget. Dette gaelder dog
ikke for EU-/EQS-borgere, 1 det omfang disse efter EU-retten er berettiget til hjelpen, eller for
personer, der er omfattet af bilaterale overenskomster.

§ 18. Kommunen yder et manedligt tilleeg pa 1.581 kr. (2024-niveau) til personer, der er enlige
forsergere, og som modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 1, eller § 16, stk. 2, nr. 1.

Stk. 2. Retten til tilleeg som enlig forserger efter stk. 1 er betinget af,

1) at personen forserger eget barn i hjemmet og har erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov

om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag,

2) at personen forserger eget barn 1 hjemmet og ville have erhvervet ret til ekstra bernetilskud

efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, safremt personen opfyldte

betingelserne i § 5, stk. 1, nr. 1, og § 5 a i lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag, eller

3) at personen ville have erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov om bernetilskud og

forskudsvis udbetaling af bernebidrag, hvis barnet ikke havde varet anbragt uden for hjemmet

efter barnets lov, jf. § 5, stk. 1, nr. 4, i lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag.

Stk. 3. Kommunen yder et tilleg pa 1.054 kr. (2024-niveau) til enlige personer, der modtager
kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 1 eller 2, og som ikke har forsergelsespligt over for barn.

Stk. 4. Kommunens vurdering af, hvorvidt personen kan anses for samlevende eller enlig,
foretages efter § 3 1 lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag.

Stk. 5. Har Udbetaling Danmark truffet afgerelse om, at personen kan anses for enlig forserger
efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, skal kommunen leegge denne
afgorelse til grund for udbetaling af tilleeg efter stk. 1.

Stk. 6. Har Udbetaling Danmark ikke forinden truffet afgerelse om, at personen kan anses for
enlig forserger efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, treeffer
kommunen afgerelse om udbetaling af tilleg efter stk. 1, hvis det er sandsynligt, at Udbetaling
Danmark efterfolgende vil treeffe afgerelse om, at personen kan anses for enlig forserger efter lov
om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag. I denne situation udbetales tilleg efter
stk. 1 med forbehold for, at anseggningen om ekstra bernetilskud imedekommes af Udbetaling
Danmark. Kommunen skal senest ved udbetalingen af tilleg efter stk. 1 oplyse modtageren om, at
det udbetalte tilleg er forelobigt og med forbehold for tilbagebetaling. Tilbagebetaling af tilleg sker
efter § 95.

Stk. 7. Stk. 6 finder ikke anvendelse for personer, der er tiltalt i en straffesag og er udeblevet fra
et retsmade trods lovlig indkaldelse og uden dokumenteret lovligt forfald, og hvor retten har truffet
anholdelsesbeslutning i sagen, jf. retsplejelovens § 757.



§ 19. Kommunen yder et serligt ungetilleeg til kontanthjelpen til personer under 30 ar, der
modtager kontanthjalp efter § 16, stk. 1, nr. 1 og 3, og som kommunen har visiteret aktivitetsparate.

Stk. 2. En person, der modtager kontanthjelp som forrevalidend, jf. kapitel 6 ¢ i denne lov og
kapitel 21 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, har ret til at modtage det saerlige ungetilleg, jf.
stk. 1 og 3.

Stk. 3. Det serlige ungetilleeg udger et manedligt beleb pé

1) 1.000 kr. (2024-niveau) til personer under 25 ar, der ikke har forsergelsespligt over for bern,

2) 2.500 kr. (2024-niveau) til personer i alderen 25 til 29 4r, der ikke har forsergelsespligt over

for bern, og

3) 2.500 kr. (2024-niveau) til personer under 30 ar, der har forsergelsespligt over for bern og

modtager barnetilleg efter § 17.

§ 20. I perioden fra den 1. juli 2025 til og med den 30. juni 2027 yder kommunen et midlertidigt
tilpasningstilleg med et méinedligt beleb pa 2.000 kr. til kontanthjelpen til personer under 30 &r.
Det er en betingelse for at fa ret til tilpasningstillegget, at personerne modtager kontanthjelp for
juli 2025 efter § 16, stk. 1, nr. 1 eller 3, og at personerne har modtaget uddannelseshjalp eller
kontanthjelp for juni 2025, jf. §§ 23 eller 25 i1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr.
808 af 25. juni 2024. Personer omfattet af 1. og 2. pkt. skal desuden have modtaget hjlp i
kontanthjelpssystemet efter de hidtil geeldende regler som

1) forsergere under 30 &r efter § 23, stk. 2, nr. 1 og 2, eller § 25, stk. 3, nr. 1 og 2, som modtog et

aktivitetstilleeg efter § 24, stk. 3, nr. 1 og 2, eller § 25, stk. 9, nr. 1 og 2, jf. dog stk. 2 og 3,

2) udeboende ikkeforsergere, der er fyldt 25 &r, efter § 23, stk. 2, nr. 6, eller § 25, stk. 3, nr. 6, og

som modtog et aktivitetstillaeg efter § 24, stk. 3, nr. 3, eller § 25, stk. 9, nr. 3, jf. dog stk. 4,

3) hjemmeboende, der er fyldt 25 ér, efter § 23, stk. 2, nr. 7, eller § 25, stk. 3, nr. 7, og som

modtog et aktivitetstilleeg efter § 24, stk. 3, nr. 4, eller § 25, stk. 9, nr. 4, jf. dog stk. 5,

4) personer, der modtog hjelp efter § 23, stk. 2, nr. 4, eller § 25, stk. 3, nr. 4, jf. dog stk. 6, eller

5) personer, der modtog hjelp efter § 23, stk. 2, nr. 5, eller § 25, stk. 3, nr. 5, jf. dog stk. 7.

Stk. 2. For personer omfattet af stk. 1, nr. 1, der modtog hjelp som samlevende eller gifte 1 juni
2025, er det endvidere en betingelse, at disse har ret til kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 1, et
bernetilleeg efter § 17, stk. 1, og et sa@rligt ungetilleg efter § 19, stk. 3, nr. 3, for juli 2025.

Stk. 3. For personer omfattet af stk. 1, nr. 1, der modtog hjalp som enlige 1 juni 2025, er det
endvidere en betingelse, at disse har ret til kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 1, et barnetilleeg efter
§ 17, stk. 1, et tillaeg til enlige forsergere efter § 18, stk. 1, og et sarligt ungetilleg efter § 19, stk. 3,
nr. 3, for juli 2025.

Stk. 4. For personer omfattet af stk. 1, nr. 2, er det endvidere en betingelse, at disse har ret til
kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 1, og et s@rligt ungetilleg efter § 19, stk. 3, nr. 2, og at de ikke
har ret til et tilleeg til enlige uden forsergelsespligt efter § 18, stk. 3, for juli 2025.

Stk. 5. For personer omfattet af stk. 1, nr. 3, er det endvidere en betingelse, at disse har ret til
kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 3, og et serligt ungetilleeg efter § 19, stk. 3, nr. 2, og at de ikke
har ret til et bernetilleg efter § 17, stk. 1, for juli 2025.

Stk. 6. For personer omfattet af stk. 1, nr. 4, er det endvidere en betingelse, at disse har ret til
kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 1, og et barnetilleg efter § 17, stk. 1, for juli 2025.

Stk. 7. For personer omfattet af stk. 1, nr. 5, er det endvidere en betingelse, at disse har ret til
kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 1, og at de ikke har ret til et bernetilleeg efter § 17, stk. 1, for juli
2025. For personer omfattet af stk. 1, nr. 5, der er fyldt 25 ar, og som modtager tilleg som enlig
efter § 18, stk. 3, er det endvidere en betingelse, at disse ikke har ret til et s@rligt ungetilleg efter §
19 for juli 2025.



Stk. 8. Skifter en person, som er omfattet af stk. 1, nr. 1-3, civilstand, status fra enlig til
samlevende eller omvendt, forsergerstatus eller visitationskategori efter lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats fra juni til juli 2025 og af denne grund @ndrer ydelsesniveau, vil personen
ikke have ret til et midlertidigt tilpasningstillaeg. Tilsvarende galder for personer omfattet af stk. 1,
nr. 4 og 5, for sa vidt angar skift af civilstand, status fra enlig til samlevende og omvendt eller
forsergerstatus.

Stk. 9. Far en person ret til forhejet sats, jf. § 16, stk. 1, nr. 2, opherer retten til det midlertidige
tilpasningstilleg.

Stk. 10. En person, der har modtaget det midlertidige tilpasningstillaeg for juli 2025, vil have ret
til det midlertidige tilpasningstillaeg pa ny, hvis personen igen far ret til kontanthjeelp efter § 16, stk.
1, nr. 1 eller 3.

§§ 21-25. (Ophavet)

§ 25 a. Kommunen kan yde op til 1 maneds engangshjalp til personer, der ikke opfylder
betingelserne i § 13 b, indtil de har ret til en hel maneds kontanthjelp efter §§ 16-20.
Engangshjelpen ydes fra ansegningstidspunktet, og indtil ansegeren far udbetalt kontanthjaelp efter
§§ 16-20, jf. dog stk. 4.

Stk. 2. Hjelpen efter stk. 1 kan hejst udgere 6.587 kr. (2024-niveau).

Stk. 3. For personer under 25 ar, som bor hos en eller begge foraldre, kan hjelpen hojst udgere
3.276 kr. (2024-niveau).

Stk. 4. En person, der skal lgslades fra fengsel, kan anmode om, at kommunen senest 14 dage
forud for lesladelsen treffer afgerelse om, hvorvidt personen kan modtage engangshjelp ved
losladelsen. Kommunen skal foretage en konkret vurdering af, om personen forventes at ville kunne
opfylde betingelserne for at modtage engangshjalp. Engangshjalpen skal udbetales til pagaeldende
pa dagen for lesladelsen. Hvis betingelserne for modtagelse af engangshjalp mod forventning
alligevel ikke er opfyldt pa dagen for lesladelsen, skal kommunen kreve hjelpen tilbagebetalt.
Tilbagebetalingen sker efter § 95.

Boligstgtteloft

§ 25 b. For en gift eller samlevende person, der modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 2,
kan der som boligstetteloft maksimalt ydes 350 kr. (2024-niveau) 1 boligstette efter kapitel 1-9 1 lov
om individuel boligstette, jf. dog stk. 3. En gift eller samlevende person, som modtager
kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 2, og har faet kontanthjelpen med eventuelle tilleeg nedsat efter
§§ 10 f, 10 h og 10 j, eller § 26, stk. 2, er dog ikke omfattet af boligstetteloftet efter 1. pkt.

Stk. 2. Boligstette efter lov om individuel boligstette, der ydes til personer, som er omfattet af
boligstetteloftet i stk. 1, indgér som en forholdsmeessig andel af den samlede boligstette, herunder
tilskud og 1&n, 1 forhold til antallet af husstandsmedlemmer, der indgéar i beregningen af
husstandsindkomsten, jf. § 6 i lov om individuel boligstette.

Stk. 3. Stk. 1 finder ikke anvendelse 1 forhold til boligstette efter lov om individuel boligstette,
der gives til en bolig, hvor en person i husstanden

1) er omfattet af boligstettereglerne for sterkt bevagelseshammede,

2) er omfattet af boligstettereglerne for personer, der modtager degnhjlp efter lov om social

service,

3) modtager boligydelse og er anvist en almen @ldrebolig eller lignende boligtype, jf. § 14, stk.

4, 1 lov om individuel boligstette af kommunen, eller

4) er visiteret til og anvist en almen aldrebolig eller lignende boligtype, jf. § 14, stk. 6, 1 lov om

individuel boligstette pd grund af en fysisk eller psykisk funktionsnedsattelse.



Stk. 4. Kommunen treffer afgerelse om, hvorvidt en person, der har ret til kontanthjelp efter §
16, stk. 1, nr. 2, kan anses for samlevende, jf. lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag.

Stk. 5. Uanset stk. 4 anses en person, hvor Udbetaling Danmark har truffet afgerelse om, at
personen kan anses for enlig forserger efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag, og en person, der modtager tillaeg til enlige ikkeforsergere efter § 18, ikke for
samlevende.

Stk. 6. Overstiger den boligstette efter lov om individuel boligstette, der indgér som en
forholdsmassig andel af den samlede boligstette efter stk. 2, 350 kr. (2024-niveau), nedsattes
andelen af boligstetten til 350 kr. (2024-niveau). Nedsattelsen af boligstetten foretages ogsa, selv
om boligstetten ikke udbetales til den person, der far boligstetten nedsat som folge af stk. 1.

Stk. 7. Nedsttelsen af boligstetten efter fremgangsméden i stk. 6 foretages forste gang, nar der
udbetales kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 2, for en hel kalendermaned. Boligstetten indgér for
den kalenderméned, hvor personen er berettiget til hjelpen for den forste hele kalendermaned.
Nedsettelse af boligstatten efter fremgangsmaden i stk. 6 foretages sidste gang ved udbetaling af
kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 2, for den sidste hele kalenderméned, hvor en person modtager
kontanthjeelp efter § 16, stk. 1, nr. 2.

Stk. 8. Udbetaling Danmark skal udbetale boligstette for hver kalenderméned pé baggrund af en
forelebig beregning af nedsettelse af boligstatten efter fremgangsmaden i stk. 6 pa baggrund af
oplysninger fra kommunen om, at personen er omfattet af boligstetteloftet 1 stk. 1.

Stk. 9. Udbetaling Danmark skal foretage en ny beregning for nedszattelse af boligstetten efter
fremgangsmaéden 1 stk. 6 for en méned, hvor der er foretaget forelobig nedsettelse af boligstetten,
jf. stk. 8. Den nye beregning foretages, samtidig med at Udbetaling Danmark genberegner
boligstatten for den pageldende méned, jf. § 8 d i lov om individuel boligstette.

Stk. 10. Udbetaling Danmark skal foretage en endelig beregning af nedsattelse af boligstatten
efter fremgangsmaden i stk. 6 som folge af den arlige endelige efterregulering af boligstetten efter
kalenderérets udleb, jf. §§ 46 b og 47 i lov om individuel boligstette.

Stk. 11. Udbetaling Danmark skal foretage en @ndret beregning af nedsattelse af boligstetten pa
baggrund af oplysninger fra kommunen om, at en person i en kalenderméaned er omfattet af
boligstatteloftet, jf. stk. 1. Udbetaling Danmark skal tillige foretage en @ndret beregning af
nedsattelsen af boligstetten, hvis boligstetten efter lov om individuel boligstette omberegnes som
folge af ovrige ®ndringer 1 husstanden.

Stk. 12. Udbetaling Danmark kan undlade at foretage partshering af den person, der fér
boligstatten udbetalt i en husstand med et husstandsmedlem, der far boligstetten nedsat som folge af
stk. 1. Udbetaling Danmark skal samtidig med nedsattelsen af boligstetten efter stk. 6 gore
personen, der far udbetalt boligstetten, jf. 1. pkt., bekendt med adgangen til at fa sagen genoptaget.
Udbetaling Danmark kan fastsette en frist for fremsattelse af en anmodning om genoptagelse.

Stk. 13. Kommunen vejleder en gift eller samlevende person, der modtager kontanthjeelp efter §
16, stk. 1, nr. 2, om, hvilken betydning boligstetteloftet i stk. 1 har for boligstette efter lov om
individuel boligstatte.

Stk. 14. Udbetaling Danmark varetager beregningen af nedszattelsen af boligstetten efter stk. 6 og
treffer afgorelser efter stk. 1-3 og 6-11.

Stk. 15. Beskaftigelsesministeren fastsatter neermere regler om nedsattelse af boligstetten til
personer, der er omfattet af boligstetteloftet for den maksimale boligstette 1 stk. 1, herunder om den
forholdsmassige fordeling af boligstetten efter stk. 2, nedsettelse af boligstetten efter stk. 6,
opgorelse af hele kalenderméneder efter stk. 7, den forelobige nedsattelse efter stk. 8 og ny endelig
og @&ndret nedsattelse efter stk. 9-11, og om fordelingen af opgaver mellem kommunen og
Udbetaling Danmark efter stk. 4, 13 og 14.



§§ 25 ¢-25 f. (Ophavet)

§ 26. Hjxlpen til et eegtepar beregnes som summen af de beleb, som hver af @gtefellerne er
berettiget til efter §§ 16-20, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Er en person, der modtager kontanthjaelp efter § 16, stk. 2, gift eller samlevende med en
person, der modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nedsattes kontanthjelpen efter § 16, stk. 1,
med eventuelle tilleg efter §§ 17-20, séledes at begge modtager det belab, de hver iser ville have
modtaget efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter §§ 17 og 18.

Stk. 3. Hvis kun en af @gtefallerne er berettiget til hjelp efter § 11 og den anden agtefelle
modtager en offentlig forsergelsesydelse, tilskud til pasning af egne bern efter § 86 1
dagtilbudsloven eller deltager i en integrationsgrunduddannelse, beregnes der ikke hjelp til den
egtefelle, der modtager en offentlig forsergelsesydelse, det nevnte tilskud eller deltager i en
integrationsgrunduddannelse.

Stk. 4. Hvis en af agtefellerne har valgt ikke at udnytte sine arbejdsmuligheder, jf. § 13, stk. 11,
beregnes der alene hjelp til den berettigede aegtefeelle efter reglerne i §§ 16-20. Hjelpen beregnes
igen efter stk. 1, nar begge agtefzller udnytter deres arbejdsmuligheder.

Stk. 5. Den @&ndrede beregning af hjelpen efter stk. 4 sker, fra den 1. i méneden efter at
@ndringerne 1 &gtefeellernes forhold er indtradt.

Stk. 6. Der kan ikke ydes tilskud til pasning af egne bern efter § 86 i dagtilbudsloven til en
egtefelle, der ikke udnytter sine arbejdsmuligheder, jf. § 13, stk. 11.

Seerlige regler om hjeelp til visse persongrupper
§ 27. (Ophaevet)

§ 27 a. Hj=lpen til personer, der ikke modtager fuld fertidspension, seniorpension eller tidlig
pension efter lov om social pension pa grund af betingelserne om optjening, skal sammenlagt med
fortidspensionen, seniorpensionen eller den tidlige pension pr. mined udgere det beleb, der ville
kunne udbetales, hvis ansegeren havde varet berettiget til at modtage kontanthjeelp efter §§ 16-19.

Stk. 2. Kommunen kan udmale yderligere supplerende ekonomisk hjelp, hvis kommunen pa
baggrund af personens gkonomiske forhold vurderer, at personen har behov for det. Den yderligere
supplerende gkonomiske hjelp kan sammenlagt med fortidspensionen, seniorpensionen eller den
tidlige pension pr. méned hejst udgere det beleb, der ville kunne udmales, hvis ansegeren havde
varet berettiget til fuld fortidspension, seniorpension eller tidlig pension. For personer, der ikke
opfylder opholdskravet i § 11, stk. 3, kan hjelpen sammenlagt med fertidspensionen,
seniorpensionen eller den tidlige pension pr. méned hgjst udgere et belgb, der svarer til
kontanthjelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter §§ 17 og 18.

§ 27 b. Kommunen kan yde op til 12 maneders sammenhangende hjelp til personer, der tager
fast bopl her i landet, og som modtager fortidspension fra Fereerne eller Gronland.

Stk. 2. Hjeelpen kan dog ikke ydes, efter at der er truffet afgerelse om et andet
forsergelsesgrundlag.

Stk. 3. Hjelpen kan sammenlagt med fertidspensionen fra Fergerne eller Gronland pr. maned
hejst udgere det belab, der ville kunne udbetales, hvis ansegeren havde varet berettiget til
kontanthjelp efter §§ 16-19. For personer, der ikke opfylder opholdskravet i § 11, stk. 3, kan
hjelpen sammenlagt med fortidspensionen fra Fereerne eller Gronland pr. méned hejst udgere et
beleb, der svarer til kontanthjelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter §§ 17 og 18.

§ 28. (Ophavet)



§ 29. Beskaftigelsesministeren kan uanset reglerne 1 §§ 16-20, 26, 30-33 og 81-87 fastsatte
regler om hjalp til

1) personer, hvis forsergelse helt eller delvis dekkes af det offentlige efter anden lovgivning,

2) personer, der er varetaegtsfaengslet eller indsat til afsoning i feengsel eller arresthus, og

3) personer, der er anbragt 1 varetegtssurrogat, eller som efter at vaere demt til anbringelse eller

behandling opholder sig pa hospital eller anden institution.

Indtaegter m.v.

§ 30. Har ansggeren og a@gtefeellen indtaegter, traekkes disse fra i hjelpen, jf. dog §§ 31-33.

Stk. 2. Nar hjelpen til en gift person beregnes efter § 26, stk. 3, trekker kommunen kun den del
af den anden @gtefalles indtaegt fra, som overstiger henholdsvis 16.382 kr. (2024-niveau) og
12.326 kr. (2024-niveau), athengigt af om den pdgzeldende har forsergelsespligt over for bern eller
ikke.

Arbejdsindtaegter m.v.

§ 31. Har en kontanthjelpsmodtager eller dennes a®gtefelle arbejdsindtaegter eller indtegter som
led 1 tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1 lov om kompensation
til handicappede i erhverv m.v., tilbud efter et program efter integrationsloven eller andre
beskaftigelsesfremmende foranstaltninger, skal kommunen ved fradrag for disse indtaegter i
kontanthjelpen se bort fra et fribeleb efter stk. 2, jf. dog stk. 3, og et procentfradrag, der beregnes
efter stk. 4, jf. dog stk. 8. Overstiger den beregnede kontanthj&lp efter procentfradraget efter stk. 4
sammenlagt med arbejdsindtegterne efter fradrag efter stk. 7 i den samme maned et indkomstloft
efter stk. 5, jf. dog stk. 3, fradrages de overskydende arbejdsindtaegter i kontanthjelpen.

Stk. 2. Fribelebet udger et manedligt beleb pr. person pa

1) 2.500 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 2, og

2) 5.000 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager kontanthjalp efter § 16, stk. 1, nr. 1, og §

16, stk. 2, nr. 1.

Stk. 3. Ved beregning af hjelp til &gtepar, jf. § 26, finder fribelagbet efter stk. 2 alene anvendelse
for en ®gtefzlles egne indtaegter efter stk. 1, 1. pkt. En gift eller samlevende person, som har faet
kontanthjelpen efter § 16, stk. 1, med eventuelle tilleeg nedsat efter § 26, stk. 2, har et fribelob efter
stk. 2, nr. 2, og et indkomstloft efter stk. 5, nr. 2.

Stk. 4. Procentfradraget udger 35 pct. af arbejdsindtegterne ud over fribelabet efter stk. 2.

Stk. 5. Indkomstloftet udger pr. maned

1) 20.359 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 2, og

2) 17.305 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 1, nr. 1, og §

16, stk. 2, nr. 1.

Stk. 6. For personer, der deltager i1 en s&rligt tilrettelagt ungdomsuddannelse efter lov om
ungdomsuddannelse for unge med s@rlige behov, fradrager kommunen ikke indtaegter fra arbejde
pa op til 28.705 kr. pr. &r (2024-niveau) 1 hjelpen.

Stk. 7. For kommunen foretager fradrag efter stk. 1, fradrages ATP, arbejdsmarkedsbidrag,
henlagte feriepenge og kollektive pensioner i arbejdsindtaegterne.

Stk. 8. Stk. 1-7 finder ikke anvendelse, nar kommunen skal treffe afgerelse om tildeling af
kontanthjelp, forste gang en person anseger om kontanthjalp. Har en person ikke modtaget
kontanthjelp 1 2 hele kalenderméneder, anses det som en forstegangsansegning.

Feriegodtggrelse



§ 32. Kommunen foretager fradrag i hjelpen, nar en person, der ikke har ret til ferie med
kontanthjelp efter § 13, stk. 12, holder ferie og personen enten har faet udbetalt feriegodtgerelse
efter ferieloven eller ferietillaeg til personer, der er ophert med at modtage hjelp efter § 87 1 barnets
lov. Kommunen fradrager et belgb svarende til hjelpen for det antal dage, som feriegodtgerelsen
eller ferietilleegget er bestemt til at daekke.

Stk. 2. Personer, der har ret til ferie med kontanthjalp efter § 13, stk. 12, og som har optjent ret til
feriegodtgarelse eller ferietillaeg efter opher med hjlp efter § 87 1 barnets lov med et hejere belob
pr. dag end den beregnede sats pr. dag for kontanthjelpen, skal aftholde denne ferie, inden der kan
atholdes ferie med kontanthjelp. Kommunen fradrager antallet af feriedage efter 1. pkt. i antallet af
dage med ret til ferie efter § 13, stk. 12.

Stk. 3. Personer, der har ret til ferie med kontanthjelp efter § 13, stk. 12, og som har optjent ret til
feriegodtgarelse eller ferietillaeg efter opher med hjzlp efter § 87 1 barnets lov med et lavere belab
pr. dag end den beregnede sats pr. dag for kontanthjelpen, kan fa suppleret feriegodtgerelsen eller
ferietillegget, som udbetales under ferien, med kontanthjelp op til den beregnede sats pr. dag for
kontanthjelpen.

Stk. 4. En feriedag efter ferieloven svarer til 1,4 dage med kontanthjeelp.

Andre indtaegter m.v.

§ 33. Der foretages ikke fradrag i hjelpen for:

1) Invaliditetsydelse, invaliditetsbelob samt bistands- og plejetilleeg efter lov om hejeste,

mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.

2) Godtgerelse efter §§ 175 og 176 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og hjelp efter

integrationslovens § 23 f.

3) Vederlag som tilforordnet ved valg.

4) Legater, der er fritaget for beskatning efter ligningslovens § 7, nr. 6, og ydelser fra godkendte

sociale fonde, stiftelser m.v., der er fritaget for beskatning hos modtageren, jf. ligningslovens §

7, nr. 22 og 40.

5) Berns indtegter og indtegter, der vedrerer bern, bortset fra tilskud til pasning af egne bern

efter § 86 1 dagtilbudsloven.

6) Vardien af kost m.v. under indlaeggelse pa sygehus eller lignende behandlingsinstitutioner.

Hvis sygehusopholdet har varet i mere end 3 maneder, kan der dog foretages fradrag svarende til

den besparelse, der er en folge af indleeggelsen.

7) Transportgodtgerelse for dokumenterede udgifter til nedvendig transport ved udferelse af

lonnet arbejde og ulennet, frivilligt arbejde.

8) Efterbetaling af offentlige forsergelsesydelser og evrige offentlige sociale ydelser som folge

af afgarelse eller dom. Det belegb, der ses bort fra, udger differencen mellem den ydelse, der er

udbetalt for perioden, og den retmaessige ydelse for perioden. Der ses bort fra efterbetalingen i 2

ar efter udbetalingstidspunktet.

9) Kommunen ser endvidere bort fra vaerdien af ydelser, der 1 indkomstarene 2025 og 2026

modtages i form af et kulturpas, som uddeles af det nationale partnerskab for kulturpas, jf.

ligningslovens § 7, nr. 41.

10) Lejeindtaegter fra hojst én logerende i ejer-, andels- eller lejebolig i overensstemmelse med

lejelovens regler, som modtageren af hjelp samtidig selv er bosiddende 1.

11) Uddannelsesgodtgerelse efter lov om arbejdsskadesikring udbetalt til anseggerens egtefelle.

Stk. 2. De erstatninger for tab af erhvervsevne, der omtales 1 § 14, stk. 4 og 5, godtgerelse for
varigt mén og godtgerelse for ikke-okonomisk skade samt indtegter, der hidrerer herfra, treekkes
ikke fra 1 hjelpen.



§§ 34-34 b. (Ophavet)

Sanktioner ved manglende udnyttelse af arbejdsmulighederne m.v.

§ 35. Det er en betingelse for, at kommunen kan foretage fradrag i eller nedsattelse eller opher af
hjeelpen efter §§ 36-40 a, at kommunen skriftligt har vejledt personen om rettigheder og pligter i
forhold til radighed og sanktioner.

Stk. 2. En sanktion efter § 40 a er endvidere betinget af, at kommunen skriftligt har vejledt
personen og dennes @gtefaelle om den skaerpede radighedssanktion, hvis kommunen i forbindelse
med en afgerelse om en forudgidende sanktion patenker at treeffe afgerelse om en skarpet
radighedssanktion neaste gang, personen ikke overholder sin radighedsforpligtelse, fordi personen 1
sé fald med sin adfaerd udviser en manglende vilje til at sta til ridighed for arbejde, uddannelse,
tilbud m.v. Kommunen skal vejlede om

1) konsekvenserne for hjelpen, hvis personen igen uden rimelig grund afslar et arbejde, afviser

eller udebliver fra tilbud, ikke meder til samtale m.v.,

2) at personen kun far udbetalt hjeelp for de dage, hvor personen opfylder sin

radighedsforpligtelse ved at deltage i tilbud, mede til samtale eller mede op i jobcenteret m.v.,

som anvist af jobcenteret, jf. § 40 a, stk. 2,

3) at personens sag lukkes, og hjelpen opherer, hvis personen i en hel kalenderméned ikke

meder frem til aktiviteter, jf. § 40 a, stk. 2, og

4) at ®gtefeellens sag ligeledes lukkes, og hjelpen til &gtefellen opherer, hvis personen er

omfattet af nr. 3.

Stk. 3. Fradrag i eller nedsettelse eller opher af hjelpen sker med virkning fra den dag, hvor
anseggeren eller modtageren af hjelp uden rimelig grund har undladt at opfylde sine pligter efter §§
8 a, 13 eller 13 a, jf. dog § 40 a, stk. 1 og 2. Fradrag og nedsettelser i hjelpen skal ske inden for 3
hele kalenderméneder efter handelsestidspunktet. Opgerelse af fradrag i eller nedsattelse af
hjelpen efter §§ 36-40 kan ske som en samlet opgerelse for en maned. Partshering foretages i
forbindelse med den samlede ménedlige opgerelse. For udeblivelser m.v. efter §§ 37-40 er den
samlede manedlige opgerelse efter 3. pkt. betinget af, at kommunen i umiddelbar tilknytning til
forseelsen oplyser personen om forseelsen og den forestaende sanktion.

Stk. 4. Fradrag efter § 36, stk. 2, og §§ 37-38 sker med en sanktionssats pr. dag, hvor personen er
udeblevet fra tilbud m.v. Fradraget i hjelpen sker med satsen efter nr. 1-4, uanset om personen far
foretaget fradrag 1 hjelpen som folge af indtaegter m.v. Fradraget i en kalendermaned kan ikke
overstige den beregnede hjelp efter §§ 16-20 for samme maned. Sanktionssatsen udger i 2024-
niveau folgende:

1) 200 kr. for personer, der modtager hjelp efter §§ 16-20 pd mindre end 6.553 kr. pr. maned.
2) 450 kr. for personer, der modtager hjelp efter §§ 16-20 pa mindst 6.553 kr. og hejst 9.642 kr.
pr. maned.

3) 600 kr. for personer, der modtager hjelp efter §§ 16-20 pa mere end 9.642 kr. og mindre end
13.723 kr. pr. maned.

4) 700 kr. for personer, der modtager hjlp efter §§ 16-20 pa mindst 13.723 kr. pr. maned.

Stk. 5. Nedsettelse af hjelpen efter §§ 39 og 40 sker med tre gange sanktionssatsen, jf. stk. 4.

Stk. 6. Nar kommunen treffer afgerelse om sanktioner efter §§ 36-40, kan kommunen i forhold
til en uddannelsesparat eller jobparat person, der modtager kontanthjelp, foretage partshering og
treeffe afgorelse samlet i en agterskrivelse. Ved brug af agterskrivelse er fradrag i eller nedsattelse
eller opher af hjelpen efter §§ 36-40 betinget af, at det klart fremgér af agterskrivelsen,

1) at skrivelsen udger en partshering,
2) hvornar der er frist for bemaerkninger,



3) hvilken afgerelse kommunen pa det foreliggende grundlag agter at treeffe, hvis personen ikke

inden for den angivne frist, jf. nr. 2, kommer med bemerkninger til skrivelsen, og

4) at skrivelsen skal anses som den endelige afgerelse efter udleb af fristen, hvis personen ikke

kommer med bemarkninger hertil, jf. nr. 2, og vil traede 1 kraft uden yderligere meddelelser til

personen.

Stk. 7. Forud for fradrag 1 eller nedsattelse eller opher af hjelpen efter §§ 36-40 a til en
aktivitetsparat person, der modtager kontanthjaelp, skal kommunen have udtemt alle rimelige
muligheder for at komme i personlig kontakt med personen med henblik pa en vurdering af, om der
foreléd en rimelig grund til udeblivelsen m.v. Har kommunen vanskeligt ved at opna personlig
kontakt med personen, kan kommunen etablere kontakt til personen via f.eks. en mentor eller et
tilbudssted m.v., som personen allerede er i forbindelse med, séledes at kommunen kan
tilvejebringe oplysninger med henblik pa en vurdering af, om personen havde en rimelig grund til
udeblivelsen m.v. Kontakt kan ligeledes etableres via et familiemedlem, en partsrepraesentant, en
veaerge eller anden kontaktperson, forudsat at personen og familiemedlemmet m.v. pa forhand har
givet samtykke hertil.

Stk. 8. En person, som er syg, skal meddele sygdom pa den made, som jobcenteret har angivet,
nér den pagaldende skal mede i tilbud, mede til samtale eller mede pa jobcenteret m.v.

Stk. 9. Kommunen ser endvidere bort fra verdien af ydelser, der i indkomstdrene 2025 og 2026
modtages i form af et kulturpas, som uddeles af det nationale partnerskab for kulturpas, jf.
ligningslovens § 7, nr. 41.

Stk. 10. Den enkelte kommune tilrettelegger opgavefordelingen mellem den del af kommunen,
der udbetaler ydelsen, og jobcenteret i sager efter §§ 35-40 a, 42 og 43.

Stk. 11. Beskeftigelsesministeren offentligger storrelsen af belgbene efter stk. 4 og 5.

§ 35 a. (ophaves)

Fradrag i kontanthjeelpen efter §§ 16-20 ved udeblivelse fra tilbud m.v.

§ 36. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede i erthverv m.v.,
forberedelsestid til danskundervisning og jobsegning som led i arbejdspligt efter regler fastsat 1
medfer af § 105 ¢ 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og integrationslovens § 20 d, stk. 4, en
eller flere dele af et program efter integrationsloven eller anden beskaftigelsesfremmende
foranstaltning, herunder tilbud eller foranstaltninger som led i sygeopfelgning eller en lese-, skrive-
og regnetest, jf. § 13, stk. 5, 2.-5. pkt., skal kommunen foretage et fradrag i hjelpen.

Stk. 2. Fradraget 1 hjelpen efter stk. 1 foretages for det antal dage, hvor den pagaldende er
udeblevet helt eller delvis.

Stk. 3. Kommunen kan foretage et forholdsmaessigt fradrag i godtgerelsen efter § 176 1 lov om en
aktiv beskeaftigelsesindsats eller hjelp efter integrationslovens § 23 f, nar deltageren uden rimelig
grund udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1 lov
om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller fra en eller flere dele af et program efter
integrationsloven.

§ 37. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra en jobsamtale, herunder en jobsamtale som
led 1 sygeopfolgning, et made i rehabiliteringsteamet eller en radighedsvurdering i1 jobcenteret,
foretager kommunen fradrag i hjelpen for de dage, der gér, fra personen skulle vare madt til
jobsamtalen, rddighedsvurderingen m.v., og indtil kontakten til jobcenteret er genoprettet. Der
foretages fradrag i hjelpen for den dag, hvor samtalen, rddighedsvurderingen m.v. skulle have
fundet sted, uanset om personen kontakter jobcenteret samme dag.



Stk. 2. Reglerne 1 stk. 1 finder tilsvarende anvendelse ved jobsamtaler, der finder sted hos anden
akter. Det er kommunen, der treeffer afgerelse om fradrag 1 hjelpen.

Stk. 3. Nar en person booker en jobsamtale digitalt, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller integrationslovens § 20, sidestilles personens booking af en jobsamtale
med en indkaldelse til en jobsamtale fra jobcenteret, og stk. 1 finder tilsvarende anvendelse ved
udeblivelse fra en sddan samtale.

§ 37 a. For en person, der er omfattet af § 13, stk. 2, nr. 4, eller stk. 3, nr. 2, og som uden rimelig
grund har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt inden for den frist, som jobcenteret har
fastsat, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, foretager kommunen fradrag 1 hjelpen
for de dage, der gér, fra personen skulle have booket jobsamtalen digitalt, og indtil personen har
booket en jobsamtale digitalt, eller til personen har genoprettet kontakten med jobcenteret. Der
foretages fradrag i hjelpen for den dag, hvor jobsamtalen skulle have varet booket, uanset om
personen booker jobsamtalen dagen efter fristens udleb.

§ 38. Hvis en person, der anseger om eller modtager hjalp, har undladt at tilmelde sig som
jobsggende 1 jobcenteret, jf. § 8 a, stk. 1 eller 2, eller har undladt at registrere cv-oplysninger pé
Jobnet, jf. § 13 a, stk. 2, foretager kommunen fradrag i hjelpen til den pagaeldende for de dage, hvor
den pagaldende ikke har veret tilmeldt, eller hvor cv-oplysningerne ikke har veret registreret,

medmindre den manglende tilmelding og registrering af cv-oplysninger ikke skyldes personens
forhold.

Nedsaettelse af selvforsgrgelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse eller uddannelses- eller
kontanthjeelp

§ 39. Hjxlpen nedsettes efter § 40, hvis en person

1) uden rimelig grund ophearer med sit arbejde eller sin ansattelse med lentilskud efter kapitel 12
1 lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats eller integrationslovens § 23 c,

2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbejde,

3) uden rimelig grund afviser tilbud efter lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, tilbud efter
kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede i erthverv m.v., en eller flere dele af et program
efter integrationsloven eller anden beskaftigelsesfremmende foranstaltning, herunder
foranstaltninger som led i sygeopfelgning, eller har gentagne udeblivelser herfra og
udeblivelserne har et sa betydeligt omfang, at det kan sidestilles med en afvisning af tilbuddet, en
eller flere dele af et program m.v.,

4) undlader at give meddelelse om sygdom til jobcenteret, tilbudsstedet eller arbejdsgiveren, jf. §
13, stk. 2, nr. 5, eller stk. 3, nr. 5,

5) uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret at sage konkrete job, jf. § 13 a, stk. 1, 2.
pkt.,

6) uden rimelig grund undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen 1 tilfelde, hvor den
ledige er indkaldt til en jobsamtale som led i1 sygeopfelgning eller foranstaltninger som led i
sygeopfolgning, jf. § 13, stk. 2, nr. 7, eller stk. 3, nr. 7,

7) uden rimelig grund opherer med en uddannelse, der er pabegyndt pa baggrund af et
uddannelsespélaeg, jf. § 30 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller integrationslovens § 16
a, eller en uddannelse, der er pdbegyndt som led i et tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats eller integrationslovens § 16 a, eller

8) uden rimelig grund har undladt at overholde aftaler om jobsegningsaktiviteter, jf. § 13 a, stk.
3, 4. pkt., eller uden rimelig grund har undladt at registrere sine jobsggningsaktiviteter i en
joblog inden for den af kommunen fastsatte frist, jf. § 13 a, stk. 3, 5. pkt.



§ 40. Hjzlpen efter §§ 16-20 til personer, der er omfattet af § 39, nedsattes med tre gange
sanktionssatsen efter § 35, stk. 4, jf. § 35, stk. 5.
Stk. 2. Der kan 1 en kalendermaned kun ske en enkelt nedsattelse efter stk. 1.

Skaerpet radighedssanktion

§ 40 a. Kommunen kan treffe afgerelse om, at en person, der er uddannelses- eller jobparat,
mister retten til hjelp efter §§ 16-20 i en periode pa op til 3 méneder, hvis personen har faet en
afgerelse om sanktion efter §§ 36-40 og personen pa ny uden rimelig grund tilsidesatter pligten til
at sta til ridighed efter reglerne 1 §§ 13 og 13 a. Det er en betingelse, at kommunen konkret
vurderer, at personen med sin adfaerd udviser en manglende vilje til at sté til rddighed for arbejde,
uddannelse, tilbud m.v.

Stk. 2. Kommunen skal samtidig med afgerelsen efter stk. 1 give personen et tilbud efter lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i
erhverv m.v., tilbud i medfer af et program efter integrationsloven eller anden
beskeftigelsesfremmende foranstaltning, daglige samtaler eller pligt til at mede dagligt i jobcenteret
m.v. Aktiviteter efter 1. pkt. skal kunne padbegyndes samme dag, som afgerelsen efter stk. 1 har
virkning fra. Personen modtager hjalp efter §§ 16-20 for de dage, hvor den pagaeldende deltager i
tilbud, meder til samtaler eller moder i jobcenteret m.v.

Stk. 3. Hvis en person er syg eller har bernepasningsproblemer, skal personen meddele dette pa
den made, som jobcenteret har angivet, forud for det tidspunkt, hvor den padgaldende skal mede 1
tilbuddet, mede til samtalen eller mede pé jobcenteret m.v., jf. stk. 2.

Stk. 4. Hvis en person udebliver fra et tilbud m.v., jf. stk. 2, kan kommunen 1 helt sarlige
situationer udbetale hjelp for de dage, hvor den pagaldende er udeblevet. Dette geelder ogsa, hvis
personen ikke har givet meddelelse om fraveret forud for medetidspunktet, jf. stk. 3. Personen skal,
sa snart det er muligt, tage kontakt til jobcenteret og oplyse om arsagen til udeblivelsen.

Stk. 5. Opgerelsen af de dage, der kan udbetales hjlp for, jf. stk. 2-4, sker som en samlet
opgerelse for en méned. Hjelpen beregnes som en forholdsmaessig andel af manedens hjelp
svarende til antallet af kalenderdage, hvor personen har opfyldt betingelserne for at modtage hjelp,
sat 1 forhold til manedens kalenderdage. Hjelpen udbetales efter § 89, stk. 1.

Stk. 6. Kommunen treffer samtidig med afgerelsen efter stk. 1 afgerelse om, at hvis en person i
en hel kalenderméned udebliver fra de aktiviteter, som kommunen har givet personen efter stk. 2,
opharer hjelpen helt, og personens sag lukkes. Hvis personen er gift, skal kommunen samtidig med
afgerelsen efter 1. pkt. treeffe afgerelse om, at hjelpen til egtefaellen opherer, og den pagaeldendes
sag lukkes. Personen og dennes @gtefalle kan ansgge om og modtage hjlp pa ny, séfremt de
opfylder betingelserne for hjelpen.

§ 41. (Ophavet)

Sanktion ved uberettiget modtagelse af hjeelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet

§ 42. En person, som modtager hjelp efter §§ 16-20 pa mindst 12.064 kr. pr. maned (2024-
niveau), skal have hjelpen nedsat med en tredjedel i 20 uger og skal herudover tilbagebetale den
nedsatte hjelp, hvis den pageldende mod bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, 1 integrationsloven eller

2) uberettiget har modtaget hjelp under ophold i udlandet.

Stk. 2. Nedsettelsen sker 1 hjelpen fra forste hele kalendermaned efter afgerelsen.
Tilbagebetalingskravet beregnes péd grundlag af hjelpen for forste hele kalendermaned efter



afgerelsen og de efterfelgende méineder. Hjelpen afrundes til nermeste hele kronebelgb. Hvis en
person tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 36-40 a eller 1 ovrigt ikke er berettiget til hjelp,
udskydes sanktionen om nedsettelse eller tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1, indtil sanktionen
efter §§ 36-40 a er afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes hjalp. Hvis sanktionen efter stk. 1
allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 36-40 a
er afviklet, eller der pa ny ydes hjelp.

Stk. 3. Nedsettelsen af hjelpen efter stk. 1 bortfalder, hvis den ikke er afviklet inden for 5 ar fra
det tidspunkt, hvor kommunen har konstateret forseelsen.

Stk. 4. Kommunen treeffer afgerelse om nedsattelse og tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1 og
2.

Stk. 5. Tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1 sker efter § 95.

§ 43. En person, som modtager hjelp efter §§ 16-20 eller 25 a pa mindre end 12.064 kr. pr.
maned (2024-niveau), skal have hjelpen nedsat med tre sanktionssatser efter § 35, stk. 4, pr. maned
1 3 maneder og skal herudover tilbagebetale den nedsatte hjalp i 20 uger, hvis den pagaldende mod
bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pd det sociale omrade eller efter § 49, stk. 2, 1 integrationsloven eller

2) uberettiget har modtaget hjelp under ophold i udlandet.

Stk. 2. Beregningen af tilbagebetalingskravet sker pa grundlag af hjelpen for forste hele
kalendermaned efter afgerelsen og de efterfolgende méaneder. Hjelpen afrundes til naermeste hele
kronebelob. Hvis en person tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 36-40 a eller 1 ovrigt ikke er
berettiget til hjeelp, udskydes sanktionen om tilbagebetaling af hjeelpen efter stk. 1, indtil sanktionen
efter §§ 36-40 a er afviklet eller bortfaldet, eller der pa ny ydes hjaelp. Hvis sanktionen efter stk. 1
allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§ 36-40 a
er afviklet, eller der pa ny ydes hjelp.

Stk. 3. Nedsattelsen af hjelpen efter stk. 1 bortfalder, hvis den ikke er afviklet inden for 5 ar fra
det tidspunkt, hvor kommunen konstaterer forseelsen.

Stk. 4. Kommunen treffer afgorelse om tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1 og 2.

Stk. 5. Tilbagebetaling af hjelpen efter stk. 1 sker efter § 95.

§ 44. Beskeftigelsesministeren fastsa@tter nermere regler om anvendelsen af bestemmelserne 1 §§
35-40 a, 42 og 43.

§ 44 a. Handlekommunen kan uden forudgaende samtykke fra den, der seger om eller fér
kontanthjalp, forlange, at en tidligere handlekommune giver oplysninger om afgerelser om
sanktioner efter §§ 36-40 a, 42 og 43, hvis oplysningerne herom er nedvendige for
handlekommunens behandling af sagen. Handlekommunen skal uanset muligheden for at indhente
oplysningerne uden samtykke forsgge at f4 samtykke til at indhente oplysningerne.

Kontrol med kommunernes opfalgning ved mistanke om uberettiget modtagelse af hjeelp

§ 45. Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager oplysninger om, at en person
kan vaere omfattet af § 42 eller § 43, kan styrelsen indhente en redegerelse fra kommunen om,
hvorvidt kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter disse bestemmelser.

Kapitel 5
(Opheevet)



Kapitel 6
(Ophaevet)

Kapitel 6 a

Ressourceforlgbsydelse

§ 68. Personer, der er visiteret til et ressourceforleb efter kapitel 19 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, modtager ressourceforlobsydelse, jf. stk. 2-5. Personen har ret til
ressourceforlgbsydelse uden hensyn til egen formue og en eventuel @gtefaelles indtaegts- og
formueforhold.

Stk. 2. Ressourceforlgbsydelsen udger et ménedligt belab pa

1) 16.382 kr. (2024-niveau) for personer, der har forsergelsespligt over for et barn,

2) 12.326 kr. (2024-niveau) for personer, der ikke har forsergelsespligt over for et barn,

3) 3.834 kr. (2024-niveau) for personer under 25 ar, der bor hos en eller begge foraldre, og som

ikke har forsergelsespligt over for et barn, og

4) 3.834 kr. (2024-niveau) for personer under 25 &r, der bor hos en eller begge foreldre, samt et

manedligt tilleeg pr. barn, som den unge har en dokumenteret bidragspligt over for, som udger

1.548 kr. (2024-niveau), idet den samlede ydelse hgjst kan udgere 16.382 kr. (2024-niveau).

Stk. 3. Hjelp efter stk. 2, nr. 1, er betinget af, at barnene opholder sig her i riget. Dette gaelder
dog ikke for EU/E@S-borgere, 1 det omfang disse efter EU-retten er berettigede til hjelpen, eller for
personer, der er omfattet af bilaterale overenskomster.

Stk. 4. For personer, der forud for visitationen til et ressourceforlob modtog sygedagpenge efter
lov om sygedagpenge, udger ydelsen et manedligt beleb svarende til den hidtidige ydelse. Ydelsen
efter 1. pkt. opherer dog pa det tidspunkt, hvor personen ikke leengere ville vare berettiget til
sygedagpenge efter kapitel 8 1 lov om sygedagpenge. Er personen inden visitationen til et
ressourceforlob omfattet af en forlengelsesregel efter kapitel 9 1 lov om sygedagpenge, opherer
ydelsen efter 1. pkt. pa det tidspunkt, hvor personen ikke l&ngere ville vere berettiget til
sygedagpenge efter den pagaldende forleengelsesregel. Ydelsen efter 1. pkt. kan ikke udgere et
beleb, der er mindre end hjelpen efter stk. 2. Personer, hvis ydelse efter 2. og 3. pkt. er ophert,
modtager en ydelse efter stk. 2.

Stk. 5. For personer, der forud for deltagelsen 1 et ressourceforlab modtog ledighedsydelse efter
denne lov, udger ydelsen et manedligt beleb svarende til den hidtidige ydelse. Ydelsen kan ikke
udgere et belab, der er mindre end hjelpen efter stk. 2.

Stk. 6. Fortidspensionister, der visiteres til et ressourceforleb, modtager fortidspension under
ressourceforlabet.

Stk. 7. Personer, der modtager ressourceforlgbsydelse, bevarer retten til ydelsen ved sygdom,
barsel eller sorgorlov.

Stk. 8. Personer, der modtager ressourceforlgbsydelse, jf. stk. 1, bevarer retten til ydelsen ved
flytning til en anden kommune.

Indtaegter m.v.

§ 68 a. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen indtaegter, traekkes disse fra 1 ydelsen, jf. dog
stk. 2-4. Indtaegter, der udbetales for en periode, der ligger, for modtageren af
ressourceforlgbsydelse er begyndt i et ressourceforleb, medferer ikke fradrag i
ressourceforlobsydelsen. Tilsvarende geelder for udbetaling af indtaegter for en periode, der ligger
efter tidspunktet for opher 1 et ressourceforleb. En person, der ikke far udbetalt



ressourceforlgbsydelse pa grund af fradrag for indtaegter, anses for at modtage
ressourceforlebsydelse.

Stk. 2. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen lonindtegter, herunder belgb, som den
pageldende modtager fra arbejdsgiveren eller Lenmodtagernes Garantifond ved opher af
anse@ttelsen, nedsattes ressourceforlgbsydelsen efter § 68 med 55 pct. af den samlede lenindtegt
inklusive pension, der overstiger 15.264 kr. (2021-niveau) pr. maned.

Stk. 3. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen indtaegter som led i tilbud efter lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv
m.v. eller tilbud i medfor af et program efter integrationsloven eller andre beskaftigelsesfremmende
foranstaltninger, ses der ved beregningen af ressourceforlobsydelsen efter § 68 bort fra 14,99 kr.
(2012-niveau) pr. udfert arbejdstime. Det beleb, der samlet ses bort fra, kan ikke beregnes pa
grundlag af mere end 160 timer pr. maned.

Stk. 4. Feriegodtgerelse efter ferielovgivningen og udbetalte ferietillaeg til personer, der er ophert
med at modtage hjzlp efter § 87 1 barnets lov, medferer fradrag 1 ressourceforlobsydelsen pd samme
méade som lenindtegt, jf. stk. 2, nar ferien holdes. Fradraget sker i ressourceforlebsydelsen for den
periode, som feriegodtgerelsen eller ferietillegget er bestemt til at deekke. Optjent ferie med
feriegodtgerelse skal atholdes for ferie efter § 69, stk. 6. En person kan holde ferie med
feriegodtgarelse eller ferietilleg samt ressourceforlabsydelse efter 1. og 2. pkt., selv om personen
ikke har modtaget ressourceforlebsydelse i 12 sammenhangende méneder.

Stk. 5. Lovens § 33 finder tilsvarende anvendelse pad modtagere af ressourceforlabsydelse.

Betingelser for at modtage ressourceforlgbsydelse

§ 69. Det er en betingelse for at modtage ressourceforlgbsydelse efter § 68, at personen ikke har
et rimeligt tilbud om arbejde, og at personen aktivt deltager i det individuelt tilrettelagte
ressourceforlob.

Stk. 2. Afviser en person at modtage behandling foretaget af en laege 1 form af operation eller
leegeordineret medicin eller leegebehandling af tilsvarende indgribende karakter, kan dette ikke
tillegges betydning for kommunens vurdering af, om personen har ret til ressourceforlabsydelse 1
ressourceforlob.

Stk. 3. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person, der modtager ressourceforlebsydelse
efter § 68, fortsat opfylder betingelserne herfor, hvis personen

1) ikke deltager i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller et tilbud efter kapitel 5 1
lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller anden lovgivning, som fremgar af
rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan,

2) afslar et tilbud om arbejde, som personen er henvist til,

3) udebliver fra en jobsamtale i kommunen, hos anden akter eller fra en radighedsvurdering i

kommunen,

4) undlader at give meddelelse til kommunen, tilbudsstedet eller arbejdsgiver om sygdom i

tilfeelde, hvor personen er givet et tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller et

tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller anden
lovgivning, som fremgér af rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan, eller

5) undlader at overholde den frist, som jobcenteret har fastsat, for selv at booke en jobsamtale

digitalt, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 4. § 13, stk. 7 og 8, og regler fastsat i medfor af § 13, stk. 14, finder tilsvarende anvendelse
for modtagere af ressourceforlgbsydelse.

Stk. 5. En person er fritaget for at sta til radighed i perioder, hvor personen har ret til fravaer ved
graviditet, barsel, adoption og sorgorlov efter barselslovens § 6, stk. 1 0og2,8§§7,7a,8,8ao0g8b,



§9,stk. 1, § 13, § 14, stk. 1 og 2, og § 14 a, i det omfang der under fravaret ville have veret ret til
dagpenge som ledig efter barselslovens § 20, § 21, stk. 1 og 2, § 21 b, stk. 1-3, § 21 c, stk. 1-3, § 21
d, § 23 b, stk. 1-3, og § 23 ¢, stk. 1 og 2.

Stk. 6. En person, der har modtaget ressourceforlgbsydelse 1 12 sammenhangende méneder, har
ret til op til 5 ugers ferie, hvor personen kan modtage ressourceforlobsydelse. Ferien skal atholdes
inden for de 12 felgende méneder. Det er en betingelse, at personen i evrigt opfylder betingelserne
for at modtage ressourceforlgbsydelse, mens ferien atholdes. Personen er ikke omfattet af stk. 1 og
3, mens ferien atholdes. Har personen optjent ret til ferie med feriegodtgerelse, skal denne ferie
atholdes forst. Den samlede ferie kan hejst udgere 5 uger. § 13, stk. 13, finder tilsvarende
anvendelse for personer, der er omfattet af 1. pkt.

Stk. 7. For personer, som modtager ressourceforlgbsydelse, og som har fiet en helhedsorienteret
plan, jf. § 46 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, erstatter en helhedsorienteret plan
rehabiliteringsplanens indsatsdel.

Stk. 8. Beskaftigelsesministeren fastsatter neermere regler om opgerelsen af, hvornér retten til
ferie er opnaet, herunder hvordan en periode pa uddannelses- eller kontanthjaelp kan indga i
opgerelsen.

Stk. 9. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at kravet om at sté til radighed efter stk.
1 og 3 1 helt serlige tilfeelde kan fraviges.

Sanktioner ved manglende deltagelse i ressourceforlgbet m.v.

§ 69 a. Det er en betingelse for, at kommunen kan foretage fradrag i eller nedsettelse eller opher
af ressourceforlobsydelsen efter §§ 69 b-69 e, at kommunen skriftligt har vejledt personen om
rettigheder og pligter i forhold til radighed og sanktioner.

Stk. 2. Forud for fradrag i eller nedsattelse eller opher af ressourceforlebsydelsen efter §§ 69 b-e
skal kommunen have udtemt alle rimelige muligheder for at komme i personlig kontakt med
personen med henblik pa en vurdering af, om der foreld en rimelig grund for udeblivelsen m.v.

Stk. 3. Fradrag i eller nedsattelse eller opher af hjelpen sker med virkning fra den dag, hvor
modtageren af ressourceforlabsydelse uden rimelig grund har undladt at opfylde sine pligter efter
§§ 69 b-69 e. Fradrag og nedsattelser 1 ressourceforlgbsydelsen skal ske inden for 3 hele
kalendermaneder efter hendelsestidspunktet. Opgorelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud efter §
69 b kan ske som en samlet opgerelse for en méned. Partshering foretages i forbindelse med den
samlede manedlige opgorelse.

Stk. 4. Fradrag efter §§ 69 b og 69 c sker med en gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er
udeblevet fra tilbud m.v. Hvis den manedlige ressourceforlabsydelse til en person er nedsat,
nedsattes fradraget pr. dag med samme andel. Gennemsnitssatsen fastsattes pa grundlag af den
arlige hjelp efter § 68 og fastsattes pr. dag beregnet pa grundlag af en 5-dagesuge.

Stk. 5. § 35, stk. 8, finder tilsvarende anvendelse for modtagere af ressourceforlgbsydelse.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren offentligger storrelsen af fradraget efter stk. 4.

§ 69 b. Hvis en person uden rimelig grund afviser eller udebliver fra et tilbud efter lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv
m.v. eller anden lovgivning, som fremgar af rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan,
skal kommunen foretage et fradrag 1 ressourceforlgbsydelsen.

Stk. 2. Fradraget i ressourceforlobsydelsen efter stk. 1 foretages for det antal dage, hvor den
pagaeldende er udeblevet helt eller delvis.

Stk. 3. Kommunen kan foretage et forholdsmeessigt fradrag i godtgerelsen efter § 176 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, nar deltageren uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats eller anden lovgivning.



§ 69 c. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra en jobsamtale som led 1
ressourceforlebet, jf. kapitel 7, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, eller en radighedsvurdering
1 kommunen, jf. § 69, stk. 3, foretager kommunen fradrag i ressourceforlgbsydelsen for de dage, der
gdr, fra personen skulle vaere medt til samtalen eller rddighedsvurderingen, og indtil kontakten til
jobcenteret er genoprettet. Der foretages fradrag i ydelsen for den dag, hvor samtalen eller
radighedsvurderingen skulle have fundet sted, uanset om personen kontakter jobcenteret samme
dag.

Stk. 2. Reglerne 1 stk. 1 finder tilsvarende anvendelse ved jobsamtaler, der finder sted hos en
anden aktor. Det er kommunen, der treffer afgerelse om fradrag i ydelsen.

Stk. 3. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for jobsamtaler, som personen selv har booket digitalt.
Stk. 4. For en person, som uden rimelig grund har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt
inden for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats,

foretager kommunen fradrag i ressourceforlgbsydelsen for de dage, der gér, fra personen skulle
have booket jobsamtalen digitalt, og indtil personen har booket en jobsamtale digitalt, eller til
personen har genoprettet kontakten med jobcenteret. Der foretages fradrag i ydelsen for den dag,
hvor jobsamtalen skulle have veret booket, uanset om personen booker jobsamtalen dagen efter
fristens udleb.

§ 69 d. Ressourceforlgbsydelsen nedsattes, hvis en person

1) uden rimelig grund opherer med sit arbejde,

2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbejde,

3) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen, tilbudsstedet eller arbejdsgiveren,

hvor personen er givet tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i

lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller anden lovgivning, som fremgar af

rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan, eller

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret at soge konkrete job.

Stk. 2. Ydelsen nedsattes med felgende beleb pr. hendelse, jf. dog stk. 3:

1) 1.590 kr. (2012-niveau) for personer, der modtager ydelse efter § 68, stk. 2, nr. 1 og 2, og stk.

4 0g5.

2) 246 kr. (2012-niveau) for personer, der modtager ydelse efter § 68, stk. 2, nr. 3 og 4.

Stk. 3. Ydelsen nedsattes med folgende beleb pr. haendelse, nar personen er omfattet af §§ 10 f,
10 heller 10 j:

1) 1.896 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager ressourceforlgbsydelse pa niveau med

mindstesats, bernetilleg og tillaeg til enlig forserger efter § 16, stk. 2, nr. 1, § 17 og § 18, stk. 1.

2) 948 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager ressourceforlgbsydelse pa niveau med

mindstesats og eventuelt bernetilleg efter § 16, stk. 2, nr. 1, 0g § 17.

3) 292 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager ressourceforlobsydelse pé niveau med satsen

for hjemmeboende efter § 16, stk. 2, nr. 2.

Stk. 4. Nedsettelsen sker pd grundlag af den ydelse, som personen pa handelsestidspunktet var
eller ville vare berettiget til. Der kan i 1 kalenderméaned kun ske en enkelt nedsattelse efter stk. 2
eller 3.

Stk. 5. Hvis den manedlige ydelse til en person efter § 68 er nedsat, nedsattes belabene i stk. 2
eller 3 med samme andel.

§ 69 e. Hvis personen gentagne gange uden rimelig grund afviser eller udebliver fra tilbud efter
lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede
1 erhverv m.v. eller anden lovgivning eller pa anden vis ikke medvirker i ressourceforlgbet, som
fremgar af rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan, jf. kapitel 19 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, kan kommunen traeffe afgerelse om, at ressourceforlgbsydelsen opherer.



§ 69 f. En person, der modtager ressourceforlobsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 1 og 2, og stk. 4 og
5, skal have ressourceforlgbsydelsen nedsat med en tredjedel i 3 uger, hvis den pidgeldende mod
bedre vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omréade eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet.

Stk. 2. En person omfattet af stk. 1, som to gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende har
tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrédde eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlgbsydelse
under ophold i1 udlandet, skal have ressourceforlobsydelsen nedsat med en tredjedel 1 20 uger.

Stk. 3. En person omfattet af stk. 1, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 &r mod bedre
vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pé det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
ressourceforlobsydelse under ophold i udlandet, skal have ressourceforlabsydelsen nedsat med en
tredjedel 1 20 uger for hver gang, oplysningspligten er tilsidesat eller den pagealdende har veret i
udlandet, og skal herudover tilbagebetale den nedsatte ressourceforlebsydelse.

Stk. 4. Nedsettelsen af ressourceforlebsydelsen efter stk. 1-3 bortfalder, hvis den ikke er afviklet
inden for 5 ar fra det tidspunkt, hvor kommunen har konstateret forseelsen.

Stk. 5. En person, der modtager ressourceforlobsydelse efter § 68, stk. 2, nr. 3 og 4, skal
tilbagebetale en tredjedel af ressourceforlabsydelsen for 3 uger, hvis den pageldende mod bedre
vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlobsydelse under ophold i udlandet.

Stk. 6. En person omfattet af stk. 5, som to gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende har
tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlobsydelse
under ophold 1 udlandet, skal tilbagebetale en tredjedel af ressourceforlebsydelsen for 20 uger.

Stk. 7. En person omfattet af stk. 5, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 &r mod bedre
vidende har tilsidesat sin oplysningspligt efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade eller uberettiget har modtaget ressourceforlobsydelse under ophold i
udlandet, skal tilbagebetale hele ressourceforlabsydelsen for 20 uger for hver gang,
oplysningspligten er tilsidesat eller den pagaldende har varet 1 udlandet.

Stk. 8. Tilbagebetalingskravet beregnes pa grundlag af ressourceforlebsydelsen for forste hele
kalendermaned efter afgerelsen og de efterfolgende maneder. Ressourceforlebsydelsen afrundes til
naermeste hele kronebeleb. Hvis en person tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 69 a-69 e eller 1
ovrigt ikke er berettiget til ressourceforlobsydelse, udskydes sanktionen om nedsettelse eller
tilbagebetaling af ressourceforlebsydelsen efter stk. 1-3 og 5-7, indtil sanktionen efter §§ 69 a-69 e
er afviklet eller bortfaldet eller der pd ny ydes ressourceforlabsydelse. Hvis sanktionen efter stk. 1-3
og 5-7 allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§
69 a-69 e er afviklet eller der pa ny ydes ressourceforlobsydelse. Nedsattelsen efter stk. 1-3 sker 1
ressourceforlobsydelse fra forste hele kalenderméned efter afgerelsen.

Stk. 9. Kommunen treffer afgerelse om nedszattelse af ressourceforlobsydelsen efter stk. 1-3 eller
tilbagebetaling af ressourceforlebsydelsen efter stk. 3 og 5-7.

Stk. 10. Tilbagebetaling af ressourceforlabsydelsen efter stk. 3 og 5-9 sker efter § 95.

Stk. 11. Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager oplysninger om, at en
person kan vare omfattet af stk. 1-3 og 5-7, kan styrelsen indhente en redegerelse fra kommunen
om, hvorvidt kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter disse bestemmelser.



§ 69 g. Beskaftigelsesministeren fastsetter neermere regler om anvendelsen af bestemmelserne i
§§ 69-69 f.

§ 69 h. Handlekommunen kan uden forudgdende samtykke fra den, der seger om eller far
ressourceforlobsydelse, forlange, at en tidligere handlekommune giver oplysninger om afgerelser
om sanktioner efter §§ 69 b-f, hvis oplysningerne herom er nedvendige for handlekommunens
behandling af sagen. Handlekommunen skal uanset muligheden for at indhente oplysningerne uden
samtykke forsgge at fa samtykke til at indhente oplysningerne.

§ 69 i. Kapitel 11 og 12 finder tilsvarende anvendelse for udbetaling og tilbagebetaling af
ressourceforlebsydelse.

Kapitel 6 b
Ressourceforlgbsydelse til personer i jobafklaringsforlgb

§ 69 j. Personer, der har ret til et jobafklaringsforleb efter kapitel 18 i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, modtager ressourceforlabsydelse. Retten til ressourceforlobsydelse gelder
uden hensyn til egen formue og en eventuel egtefaelles indtaegts- og formueforhold.

Stk. 2. Ressourceforlabsydelsen under jobafklaringsforleb udger et ménedligt belob pa

1) 16.382 kr. (2024-niveau) for personer, der har forsergelsespligt over for et barn,

2) 12.326 kr. (2024-niveau) for personer, der ikke har forsergelsespligt over for et barn,

3) 3.834 kr. (2024-niveau) for personer under 25 ar, der bor hos en eller begge foraldre, og som

ikke har forsergelsespligt over for et barn, og

4) 3.834 kr. (2024-niveau) for personer under 25 ér, der bor hos en eller begge foreldre, samt et

mdnedligt tilleg pr. barn, som den unge har en dokumenteret bidragspligt over for, som udger

1.548 kr. (2024-niveau), idet den samlede ydelse hgjst kan udgere 16.382 kr. (2024-niveau).

Stk. 3. Hjeelp efter stk. 2, nr. 1, er betinget af, at barnene opholder sig her i riget. Dette galder
dog ikke for EU-/E@S-borgere, 1 det omfang disse efter EU-retten er berettiget til hjelpen, eller for
personer, der er omfattet af bilaterale overenskomster.

Stk. 4. Til selvstendigt erhvervsdrivende, som er delvis uarbejdsdygtige pd grund af sygdom,
udbetales ressourceforlobsydelse med et beleb svarende til

1) 75 pct. af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 2, nar den selvsteendigt erhvervsdrivende hajst
kan udfere en fjerdedel af sit normale arbejde, eller

2) 50 pct. af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 2, nar den selvstendigt erhvervsdrivende heojst

kan udfere halvdelen af sit normale arbejde.

Stk. 5. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen indtaegter, traekkes disse fra 1 ydelsen, jf. dog
stk. 7-13. Indtegter, der udbetales for en periode, der ligger, for modtageren af
ressourceforlebsydelse er begyndt i et jobafklaringsforleb, medferer ikke fradrag i
ressourceforlgbsydelsen. Tilsvarende galder for udbetaling af indtaegter for en periode, der ligger
efter tidspunktet for opher i et jobafklaringsforleb. En person, der ikke far udbetalt
ressourceforlgbsydelse pd grund af fradrag for indtaegter, anses for at modtage
ressourceforlebsydelse.

Stk. 6. For personer, der ved pabegyndelsen af jobatklaringsforlabet modtager lon under sygdom,
og personer, der er ansat i fleksjob, jf. § 120 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, og modtager
lon under sygdom suppleret med flekslentilskud, medferer lon og flekslontilskud fuldt fradrag 1
ressourceforlgbsydelsen under jobafklaringsforleb.

Stk. 7. For personer, som ved pabegyndelsen af jobatklaringsforlebet er ansat 1 fleksjob, jf. § 120
i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, og som ikke modtager len under sygdom, medferer



flekslontilskud, der udbetales som supplement til ressourceforlebsydelsen, jf. § 124, stk. 2 og 3, i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, ikke fradrag 1 ressourceforlobsydelsen under
jobafklaringsforleb.

Stk. 8. For personer, som ved pabegyndelsen af jobatklaringsforlebet driver selvstendig
erhvervsvirksomhed og far tilskud pa grund af nedsat erhvervsevne, jf. § 126 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, medferer tilskuddet ikke fradrag i ressourceforlobsydelsen under
jobatklaringsforleb. Overskud af selvstendig virksomhed medferer ikke fradrag i
ressourceforlobsydelsen efter stk. 4.

Stk. 9. Har modtageren af ressourceforlgbsydelsen lonindtegter, herunder belgb, som den
pageldende modtager fra arbejdsgiveren eller Lenmodtagernes Garantifond ved opher af
ansattelsen, bortset fra indtegter efter stk. 6 og 7, nedsattes ressourceforlgbsydelsen efter stk. 2
med 30 pct. af lenindtegten, indtil den samlede lenindtegt inklusive pension udger 13.648 kr.
(2015-niveau), og med 55 pct. af lonindtaegten derudover.

Stk. 10. Har modtageren af ressourceforlabsydelsen indtegter som led i tilbud efter lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv
m.v., tilbud 1 medfer af et program efter integrationsloven eller andre beskaftigelsesfremmende
foranstaltninger, ses der ved beregningen af ressourceforlebsydelsen efter stk. 2 bort fra 15,73 kr.
(2015-niveau) pr. udfert arbejdstime. Det beleb, der kan ses bort fra, kan ikke beregnes pa grundlag
af mere end 160 timer pr. maned.

Stk. 11. Feriegodtgerelse efter ferielovgivningen og udbetalte ferietilleg til personer, der er
ophert med at modtage hjelp efter § 87 1 barnets lov, medferer fradrag i ressourceforlebsydelsen pa
samme made som lenindtaegt, jf. stk. 9, ndr ferien holdes. Fradraget sker i ressourceforlobsydelsen
for den periode, som feriegodtgerelsen eller ferietillaegget er bestemt til at dekke. Optjent ferie med
feriegodtgerelse skal atholdes for ferie efter § 69 k, stk. 6. En person kan holde ferie med
feriegodtgerelse eller ferietillaeg samt ressourceforlebsydelse efter 1. og 2. pkt., selv om personen
ikke har modtaget ressourceforlebsydelse i 12 sammenhangende méaneder.

Stk. 12. § 33 finder anvendelse for fradrag i1 ressourceforlebsydelse under jobafklaringsforleb.

Stk. 13. Uddannelsesgodtgerelse efter §§ 18 a-18 h 1 lov om arbejdsskadesikring medforer ikke
fradrag 1 ressourceforlobsydelsen.

Stk. 14. Personer, der modtager ressourceforlobsydelse, bevarer retten til ydelse ved sygdom,
barsel og sorgorlov og ved flytning til en anden kommune.

Stk. 15. En person er ikke laengere berettiget til ressourceforlgbsydelse, nér ansattelsen i et
fleksjob efter § 120 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats opherer.

Betingelser for at modtage ressourceforlgbsydelse i jobafklaringsforlgb

§ 69 k. Det er en betingelse for at modtage ressourceforlgbsydelse efter § 69 j, at personen
deltager aktivt i jobafklaringsforlebet, genoptager sit arbejde delvis, nér det er muligt, tager imod
rimelige tilbud om arbejde og meder til jobsamtaler, som kommunen indkalder til som led 1
jobafklaringsforlebet. En person er berettiget til at modtage ressourceforlebsydelse fra forste
fraveersdag, hvor der ikke er ret til sygedagpenge efter lov om sygedagpenge, og frem til kommunen
har truffet afgerelse om, at den pagaldende opfylder betingelserne for et jobatklaringsforlab efter §
24 ailov om sygedagpenge, uanset at den pagaldende ikke har kunnet sta til radighed efter 1. pkt. 1
denne periode.

Stk. 2. Afviser en person at modtage behandling foretaget af en laege i form af operation eller
leegeordineret medicin eller leegebehandling af tilsvarende indgribende karakter, kan dette ikke
tillegges betydning for kommunens vurdering af, om personen har ret til ressourceforlabsydelse 1
jobafklaringsforleb.



Stk. 3. Kommunen har pligt til at vurdere, om en person, der modtager ressourceforlebsydelse

efter § 69 j, fortsat opfylder betingelserne herfor, hvis personen
1) ikke deltager i tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller et tilbud efter kapitel 5 1
lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller anden lovgivning, som fremgar af
rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan,

2) afslar et tilbud om arbejde, som personen er henvist til,

3) udebliver fra en jobsamtale i kommunen eller hos anden akter eller fra en rddighedsvurdering

1 kommunen,

4) undlader at give meddelelse til kommunen, tilbudsstedet eller arbejdsgiveren om sygdom i

tilfelde, hvor personen er givet et tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller et

tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller anden
lovgivning, som fremgér af rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan, eller

5) undlader at overholde den frist, som jobcenteret har fastsat, for selv at booke en jobsamtale

digitalt, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 4. § 13, stk. 7 og 8, og regler fastsat i medfer af § 13, stk. 14, finder anvendelse for
modtagere af ressourceforlebsydelse i jobafklaringsforlab.

Stk. 5. En person er fritaget for at sté til rddighed i perioder, hvor personen har ret til fraver ved
graviditet, barsel, adoption og sorgorlov efter barselslovens § 6, stk. 1 og2,8§§ 7,7 a, 8,8 aog 8 b,
§9,stk. 1, § 13, § 14, stk. 1 og 2, og § 14 a, i det omfang der under fravaret ville have veret ret til
dagpenge som ledig efter barselslovens § 20, § 21, stk. 1 og 2, § 21 b, stk. 1-3, § 21 ¢, stk. 1-3, § 21
d, § 23 b, stk. 1-3, og § 23 ¢, stk. 1 og 2.

Stk. 6. En person, der har modtaget ressourceforlabsydelse 1 12 sammenhangende méineder, har
ret til op til 5 ugers ferie, hvor personen kan modtage ressourceforlebsydelse. Ferien skal aftholdes
inden for de 12 felgende méneder. Det er en betingelse, at personen i gvrigt opfylder betingelserne
for at modtage ressourceforlobsydelse, mens ferien atholdes. Personen er ikke omfattet af stk. 1 og
3, mens ferien aftholdes. Har personen optjent ret til ferie med feriegodtgerelse, skal denne ferie
atholdes forst. Den samlede ferie kan hojst udgere 5 uger. § 13, stk. 13, finder tilsvarende
anvendelse for personer, der er omfattet af 1. pkt.

Stk. 7. For personer, som modtager ressourceforlgbsydelse, og som har faet en helhedsorienteret
plan, jf. § 46 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, erstatter en helhedsorienteret plan
rehabiliteringsplanens indsatsdel.

Stk. 8. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at kravet om at sta til radighed efter stk.
1 og 3 1 helt serlige tilfelde kan fraviges.

Sanktioner ved manglende deltagelse i jobafklaringsforlgbet m.v.

§ 69 1. Det er en betingelse for, at kommunen kan foretage fradrag i eller nedsettelse eller opher
af ressourceforlgbsydelsen efter §§ 69 m-69 p, at kommunen skriftligt har vejledt personen om
rettigheder og pligter i forhold til radighed og sanktioner.

Stk. 2. Forud for fradrag i eller nedsattelse eller opher af ressourceforlobsydelsen efter §§ 69 m-
69 p skal kommunen have udtemt alle rimelige muligheder for at komme 1 personlig kontakt med
personen med henblik pa en vurdering af, om der foreld en rimelig grund til udeblivelsen m.v.

Stk. 3. Fradrag i eller nedsettelse eller opher af ressourceforlabsydelsen sker med virkning fra
den dag, hvor modtageren af ressourceforlgbsydelse uden rimelig grund har undladt at opfylde sine
pligter efter §§ 69 m-69 p. Fradrag og nedsettelser i ressourceforlabsydelsen skal ske inden for 3
hele kalenderméneder efter haendelsestidspunktet. Opgerelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud
efter § 69 k kan ske som en samlet opgerelse for en maned. Partshering foretages i forbindelse med
den samlede ménedlige opgorelse.



Stk. 4. Fradrag efter §§ 69 m-69 p sker med en gennemsnitssats pr. dag, hvor personen er
udeblevet fra tilbud m.v. Hvis den manedlige ressourceforlebsydelse til en person er nedsat,
nedsattes fradraget pr. dag med samme andel. Gennemsnitssatsen fastsattes pa grundlag af den
arlige hjelp efter § 69 j og fastsattes pr. dag beregnet pa grundlag af en 5-dagesuge.

Stk. 5. § 35, stk. 8, finder tilsvarende anvendelse for modtagere af ressourceforlgbsydelse.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren offentligger storrelsen af fradraget efter stk. 4.

Stk. 7. Nar kommunen partsherer en person om muligt fradrag i eller nedsattelse eller opher af
ressourceforlobsydelse efter stk. 1, skal kommunen orientere en arbejdsgiver, der er berettiget til
refusion efter § 69 t, om det mulige fradrag i refusionen.

§ 69 m. Hvis en person uden rimelig grund afviser eller udebliver fra et tilbud efter lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i1 erhverv
m.v. eller anden lovgivning, som fremgar af rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan,
skal kommunen foretage et fradrag i ressourceforlobsydelsen.

Stk. 2. Fradraget i ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1 foretages for det antal dage, hvor den
pageldende er udeblevet helt eller delvis.

Stk. 3. Kommunen kan foretage et forholdsmaessigt fradrag i godtgerelsen efter § 176 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, nar deltageren uden rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats eller anden lovgivning.

§ 69 n. Hvis en person uden rimelig grund udebliver fra en jobsamtale som led i
jobatklaringsforlebet, jf. kapitel 7, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, eller en
radighedsvurdering i kommunen, jf. § 69 k, stk. 3, skal kommunen foretage fradrag i
ressourceforlobsydelsen for de dage, der gar, fra personen skulle vaere medt til samtalen eller
radighedsvurderingen, og indtil kontakten til kommunen er genoprettet. Der foretages fradrag i
ydelsen for den dag, hvor samtalen eller radighedsvurderingen skulle have fundet sted, uanset om
personen kontakter kommunen samme dag.

Stk. 2. Stk. 1 finder anvendelse ved jobsamtaler, der finder sted hos en anden akter. Det er
kommunen, der treffer afgerelse om fradrag i ydelsen.

Stk. 3. Stk. 1 finder tilsvarende anvendelse for jobsamtaler, som personen selv har booket.

Stk. 4. For en person, som uden rimelig grund har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt
inden for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
foretager kommunen fradrag i ressourceforlgbsydelsen for de dage, der gér, fra personen skulle
have booket jobsamtalen digitalt, og indtil personen har booket en jobsamtale digitalt, eller til
personen har genoprettet kontakten med jobcenteret. Der foretages fradrag i ydelsen for den dag,
hvor jobsamtalen skulle have varet booket, uanset om personen booker jobsamtalen dagen efter
fristens udleb.

§ 69 o. Ressourceforlebsydelsen nedsattes, hvis en person

1) uden rimelig grund opherer med sit arbejde,

2) uden rimelig grund afviser tilbud om arbejde,

3) undlader at give meddelelse om sygdom til kommunen, tilbudsstedet eller arbejdsgiveren,
hvor personen er givet tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1
lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. eller anden lovgivning, og hvor tilbuddet
fremgdr af rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan, eller

4) uden rimelig grund undlader efter krav fra jobcenteret at soge konkrete job.

Stk. 2. Ydelsen nedsattes med felgende beleb pr. hendelse, jf. dog stk. 3:

1) 1.644 kr. (2014-niveau) for personer, der modtager ydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 1 og 2.

2) 255 kr. (2014-niveau) for personer, der modtager ydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 3 og 4.



Stk. 3. Ydelsen nedsattes med folgende beleb pr. haendelse, nar personen er omfattet af §§ 10 f,
10 heller 10 j:

1) 1.896 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager ressourceforlgbsydelse pa niveau med

mindstesats, bernetilleeg og tilleg til enlig forserger efter § 16, stk. 2, nr. 1, § 17 og § 18, stk. 1.

2) 948 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager ressourceforlgbsydelse pa niveau med

mindstesats og eventuelt bernetilleg efter § 16, stk. 2, nr. 1, 0g § 17.

3) 292 kr. (2024-niveau) for personer, der modtager ressourceforlgbsydelse pa niveau med satsen

for hjemmeboende efter § 16, stk. 2, nr. 2.

Stk. 4. Nedsettelsen sker pa grundlag af den ydelse, som personen pa hendelsestidspunktet var
eller ville vare berettiget til. Der kan 1 en kalenderméned kun ske en enkelt nedsattelse efter stk. 2
eller 3.

Stk. 5. Hvis den manedlige ydelse til en person efter § 69 j er nedsat, nedsattes belabene 1 stk. 2
eller 3 med samme andel.

§ 69 p. Hvis personen gentagne gange uden rimelig grund afviser eller udebliver fra tilbud efter
lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1 lov om kompensation til handicappede
i erhverv m.v. eller anden lovgivning eller pa anden vis undlader at medvirke til
jobafklaringsforlabet, som fremgér af rehabiliteringsplanen eller en helhedsorienteret plan, jf.
kapitel 18 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, kan kommunen treffe afgerelse om, at
ressourceforlobsydelsen opherer.

§ 69 q. En person, der modtager ressourceforlobsydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 1 og 2, skal have

ressourceforlgbsydelsen nedsat med en tredjedel i 3 uger, hvis den pagaeldende mod bedre vidende
1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlobsydelse under ophold i udlandet.

Stk. 2. En person omfattet af stk. 1, som to gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende har
tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omréade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlgbsydelse
under ophold 1 udlandet, skal have ressourceforlebsydelsen nedsat med en tredjedel 1 20 uger.

Stk. 3. En person omfattet af stk. 1, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 ar mod bedre
vidende har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget
ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet, skal have ressourceforlgbsydelsen nedsat med en
tredjedel 1 20 uger for hver gang, oplysningspligten er tilsidesat eller den pagaldende har veret i
udlandet, og skal herudover tilbagebetale den nedsatte ressourceforlgbsydelse.

Stk. 4. Nedsettelsen af ressourceforlebsydelsen efter stk. 1-3 bortfalder, hvis den ikke er afviklet
inden for 5 ér fra det tidspunkt, hvor kommunen har konstateret forseelsen.

Stk. 5. En person, der modtager ressourceforlebsydelse efter § 69 j, stk. 2, nr. 3 og 4, skal
tilbagebetale en tredjedel af ressourceforlebsydelsen for 3 uger, hvis den pagaldende mod bedre
vidende

1) har tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og
administration pd det sociale omréde eller

2) uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse under ophold i udlandet.

Stk. 6. En person omfattet af stk. 5, som to gange inden for de seneste 5 &r mod bedre vidende har
tilsidesat sin pligt til at oplyse om arbejde efter § 11, stk. 2, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrdde eller uberettiget og mod bedre vidende har modtaget ressourceforlgbsydelse
under ophold i udlandet, skal tilbagebetale en tredjedel af ressourceforlgbsydelsen for 20 uger.



Stk. 7. En person omfattet af stk. 5, som tre eller flere gange inden for de seneste 5 &r mod bedre
vidende har tilsidesat sin oplysningspligt eller uberettiget har modtaget ressourceforlgbsydelse
under ophold i udlandet, skal tilbagebetale hele ressourceforlebsydelsen for 20 uger for hver gang,
oplysningspligten er tilsidesat eller den pagaeldende har varet 1 udlandet.

Stk. 8. Tilbagebetalingskravet beregnes pa grundlag af ressourceforlgbsydelsen for forste hele
kalendermaned efter afgerelsen og de efterfolgende méaneder. Ressourceforlgbsydelsen afrundes til
narmeste hele kronebelgb. Hvis en person tillige er omfattet af en sanktion efter §§ 69 1-69 p eller i
ovrigt ikke er berettiget til ressourceforlgbsydelse, udskydes sanktionen om nedsattelse eller
tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 1-3 og 5-7, indtil sanktionen efter §§ 69 1-69 p
er afviklet eller bortfaldet eller der pd ny ydes ressourceforlebsydelse. Hvis sanktionen efter stk. 1-3
og 5-7 allerede er pabegyndt, udskydes den resterende del af sanktionen, indtil sanktionen efter §§
69 1-69 p er afviklet eller der pd ny ydes ressourceforlobsydelse. Neds®ttelsen efter stk. 1-3 sker 1
ressourceforlobsydelse fra forste hele kalendermaned efter afgerelsen.

Stk. 9. Kommunen treffer afgerelse om nedsattelse af ressourceforlobsydelsen efter stk. 1-3 eller
tilbagebetaling af ressourceforlgbsydelsen efter stk. 3 og 5-7.

Stk. 10. Tilbagebetaling af ressourceforlabsydelsen efter stk. 3 og 5-9 sker efter § 95.

Stk. 11. Hvis Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering modtager oplysninger om, at en
person kan vare omfattet af stk. 1-3 og 5-7, kan styrelsen indhente en redegerelse fra kommunen
om, hvorvidt kommunen har taget stilling til muligheden for en sanktion efter disse bestemmelser.

§ 69 r. Handlekommunen kan uden forudgaende samtykke fra den, der seger om eller far
ressourceforlobsydelse, forlange, at en tidligere handlekommune giver oplysninger om afgerelser
om sanktioner efter §§ 69 m-69 q, hvis oplysningerne herom er nedvendige for handlekommunens
behandling af sagen. Handlekommunen skal uanset muligheden for at indhente oplysningerne uden
samtykke forsege at fa samtykke til at indhente oplysningerne.

§ 69 s. Kapitel 11 og 12 finder anvendelse for udbetaling og tilbagebetaling af
ressourceforlobsydelse i jobafklaringsforlab.

§ 69 t. En arbejdsgiver, der udbetaler lon under sygefraver til en sygemeldt, der pdbegynder et
jobafklaringsforleb, har ret til refusion for det antal timer, som arbejdsgiveren udbetaler lon for.

Stk. 2. Arbejdsgiverens refusion udger et beleb pr. time, der beregnes ud fra den
ressourceforlgbsydelse, den sygemeldte ville have haft ret til, hvis den sygemeldte ikke havde haft
indtegter, der medforer fradrag i1 ressourceforlabsydelsen efter § 69 j. Refusionen kan dog hejst
udgere et belagb svarende til den udbetalte lon og kan hgjst ydes for 37 timer pr. uge.

Stk. 3. Fér lenmodtageren udbetalt lon under fraveer fra flere arbejdsgivere, udbetales refusionen
til den enkelte arbejdsgiver forholdsmassigt ud fra antallet af timer 1 det enkelte arbejdsforhold.

Stk. 4. Refusion efter stk. 1-3 nedsattes med det belob, som arbejdsgiveren har ret til efter lov om

sygedagpenge.

§ 69 u. Beskeftigelsesministeren kan fastsatte nermere regler om beregning, nedsettelse af
refusion, frister for anmodning, udbetaling, administration, regnskab, revision, tilsyn m.v. for
arbejdsgiverens refusion af ressourceforlebsydelse. Beskeaftigelsesministeren kan herudover
fastsaette regler om tilbagebetaling af refusion af ressourceforlgbsydelse, der er udbetalt pé et
urigtigt grundlag.

§ 69 v. En arbejdsgiver har ikke ret til efter forvaltningslovens §§ 9, 19 og 24 at blive gjort
bekendt med helbredsmessige eller leegelige oplysninger om lenmodtageren, der indgér 1 en sag om
refusion af ressourceforlgbsydelse under jobafklaringsforleb efter § 69 t i kommunen eller 1
Ankestyrelsen, selv om arbejdsgiveren er part i sagen, jf. dog stk. 4.



Stk. 2. Ved helbredsmassige oplysninger efter stk. 1 forstds personoplysninger, der vedrerer en
persons fysiske eller mentale helbred, herunder levering af sundhedsydelser, og som giver
information om vedkommendes helbredstilstand.

Stk. 3. Ved laegelige oplysninger efter stk. 1 forstds gvrige oplysninger end helbredsmaessige, jf.
stk. 2, der er udvekslet mellem lege, psykolog eller andet sundhedspersonale og lenmodtageren.

Stk. 4. Arbejdsgiveren har dog ret til at blive gjort bekendt med oplysninger efter stk. 1, hvis de
pageldende oplysninger er af vaesentlig betydning for, at arbejdsgiveren kan varetage sine
okonomiske interesser i en sag om helt eller delvist afslag pé refusion af ressourceforlogbsydelse
under jobafklaringsforleb efter § 69 t, medmindre afgerende hensyn til lonmodtagerens interesse i
hemmeligholdelse efter forholdets sarlige karakter er pakraevet.

Arbejdsgivers ret til tillaeg til refusion

§ 69 x. En arbejdsgiver, som modtager refusion efter § 69 t, er berettiget til at modtage et tilleeg
til refusion.

Stk. 2. Tillegget til refusion beregnes med den procentsats, der er naevnt i stk. 3, pa grundlag af
refusionen til arbejdsgiveren. Tillegget til refusion for 1 maned afrundes til neermeste hele
kronebelob.

Stk. 3. Tillegget til refusion til arbejdsgiveren beregnes med felgende procentsatser:

1) 12020 med 0,3 pct.

2) 12021 med 0,6 pct.

3) 12022 med 0,9 pct.

4) 12023 med 1,2 pct.

5) 12024 med 1,5 pct.

6) 12025 med 1,8 pct.

7) 12026 med 2,1 pct.

8) 12027 med 2.4 pct.

9) 12028 med 2,7 pct.

10) 12029 med 3,0 pct.

11) Fra 2030 med 3,3 pct.

Stk. 4. Tillegget til refusion udbetales af kommunen. Kommunens udgifter til tillaeg til refusion
atholdes af staten, jf. § 105, stk. 2.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om en arbejdsgivers tillaeg til refusion,
herunder regler om beregning og udbetaling af tillaeg til refusion og tilbagebetaling af tilleg til
refusion.

Kapitel 6 c

Revalideringsydelse m.v.

§ 70. Personer, der er visiteret til revalidering efter kapitel 21 1 lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, modtager hjelp i form af

1) revalideringsydelse efter § 71,

2) mindste overenskomstmassige praktik-, elev- eller lerlingelon eller

3) mindste overenskomstmassige lon eller den lon, som sedvanligvis gelder for tilsvarende

arbejde.

Stk. 2. Det er en betingelse for at modtage hjalp efter stk. 1, at revalideringen sker i
overensstemmelse med de tilbud, som er afgivet, og som fremgér af »Min Plan« pa Jobnet eller en
helhedsorienteret plan, jf. §§ 41 og 46 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.



Stk. 3. En revalidend modtager hjelp uden hensyn til &gtefellens indtagts- eller formueforhold.

Stk. 4. Er den lon, som revalidenden modtager efter stk. 1, nr. 2, lavere end den konkrete sats for
revalideringsydelse, yder kommunen tilskud op til niveauet for revalideringsydelsen.

Stk. 5. En revalidend, der far deekket sine leveomkostninger efter anden lovgivning, kan ikke
samtidig fa revalideringsydelse.

Stk. 6. En ung revalidend, der netop har forladt skolesystemet, og som kan klare sig med de
normale stetteordninger til dekning af leveomkostninger, f.eks. fra Statens Uddannelsesstotte, kan
kun fa revalideringsydelse, hvis den pagaldende har betydelige begrensninger i arbejdsevnen eller
af andre grunde har sarligt begraensede erhvervsmuligheder.

§ 71. For personer, der er fyldt 30 ar, udger revalideringsydelsen et manedligt beleb pa 20.373 kr.
(2024-niveau).

Stk. 2. For personer under 30 ar udger revalideringsydelsen et manedligt beleb, jf. dog stk. 4, pa

1) 20.373 kr. (2024-niveau), nar personen forsgrger eget barn 1 hjemmet,

2) 16.382 kr. (2024-niveau), nar personen er fyldt 25 &r og har forsergelsespligt over for ikke

hjemmeboende born,

3) 12.326 kr. (2024-niveau), nar personen er fyldt 25 ar og ikke har forsergelsespligt over for

bern,

4) 7.945 kr. (2024-niveau), nar personen er under 25 &r og ikke bor hos en eller begge foraldre,

5) 3.834 kr. (2024-niveau), nér personen er under 25 ar og bor hos en eller begge foreldre,

6) 12.326 kr. (2024-niveau), nar personen er under 25 ar, er gravid og har passeret 12.

svangerskabsuge,

7) 16.382 kr. (2024-niveau), ndr personen er under 25 ar og har en dokumenteret psykisk lidelse,

der er diagnosticeret som skizofreni, skizotypisk sindslidelse, vedvarende psykotisk tilstand,

korterevarende psykotisk tilstand, skizoaffektiv lidelse, uspecificeret ikke organisk betinget
psykose eller emotionelt ustabil personlighedsstruktur af borderlinetype, og har forsergelsespligt
over for ikke hjemmeboende bern, og

8) 12.326 kr. (2024-niveau), nar personen er under 25 &r, ikke bor hos en eller begge foreldre og

har en dokumenteret psykisk lidelse som anfert i nr. 7.

Stk. 3. En person under 25 ar, som har en dokumenteret bidragspligt over for et barn, og som
modtager revalideringsydelse efter satserne i stk. 2, nr. 4 eller 5, far et ménedligt tilleeg, der svarer
til det fastsatte bidrag, dog hejst normalbidraget. Er bidraget forskudsvis udlagt pa tidspunktet for
udbetaling af hjelp, benyttes tilleegget til afdrag pa bidragsgaelden. Revalideringsydelsen inklusive
tilleeg kan pr. méned hojst udgere 16.382 kr. (2024-niveau).

Stk. 4. Har personer omfattet af stk. 2, nr. 2-8, 1 de 6 kalenderméaneder, der ligger forud for den
maned, hvori beslutningen om revalidering er truffet, haft indtegter, jf. §§ 72 og 73, der
gennemsnitligt overstiger 20.373 kr. (2024-niveau) pr. méned, udger revalideringsydelsen 20.373
kr. (2024-niveau).

Stk. 5. For revalidender, der modtager kontanthjelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle tilleg efter
§§ 17 og 18, erstatter denne ydelse revalideringsydelsen.

Stk. 6. Revalidenden bevarer sit hidtidige forsergelsesgrundlag under forrevalidering.

§ 72. Indtegter efter § 71, stk. 4, opgeres som summen af

1) arbejdsmarkedsbidragspligtig indkomst, jf. arbejdsmarkedsbidragsloven, som er indberettet til
indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister,

2) ydelser i form af arbejdsleshedsdagpenge og feriedagpenge efter lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v., dagpenge ved sygdom efter lov om sygedagpenge, dagpenge ved
barsel eller sorgorlov efter barselsloven, voksenuddannelsesstoatte efter lov om statens
voksenuddannelsesstotte, godtgerelse efter lov om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i



erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, SU efter SU-loven og ydelser efter lov om aktiv

socialpolitik, som er indberettet til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, og

3) lenindkomst erhvervet om bord pé skibe, herunder om bord pa dansk skib registreret i Dansk

Internationalt Skibsregister, som er indberettet til indkomstregisteret, jf. lov om et

indkomstregister.

Stk. 2. Indtegter som navnt i stk. 1, som ikke fremgér af indkomstregisteret, kan medregnes, hvis
de kan dokumenteres.

Stk. 3. Anden indtagt, herunder udenlandsk indtaegt, som svarer til indteegter nevnt i stk. 1, kan
medregnes, nar revalidenden kan dokumentere indtagten.

Stk. 4. Kommunen kan fa terminaladgang til de nedvendige oplysninger i indkomstregisteret til
brug for opgerelsen af indkomster m.v. efter stk. 1, jf. § 7 i lov om et indkomstregister, herunder
oplysninger om, hvem der har foretaget indberetningen, og identiteten af den, oplysningerne
vedrorer.

§ 73 Ved opgerelse af en revalidends forudgiende indtaegt, jf. § 71, stk. 4, indgar indtaegter fra
selvstendig erhvervsvirksomhed opgjort som grundlaget for arbejdsmarkedsbidrag efter
arbejdsmarkedsbidragslovens §§ 4 og 5.

Stk. 2. Indtegterne opgeres som et manedligt gennemsnit pa grundlag af den eller de
arsopgerelser, der dekker perioden naevnt i § 71, stk. 4. Foreligger der ikke arsopgerelser pa
afgorelsestidspunktet, kan der treffes en forelabig afgarelse efter § 71, stk. 4, pa baggrund af en
erkleering pa tro og love fra personen om, hvilke indtaegter personen har haft fra selvstendig
erhvervsvirksomhed.

§ 73 a. Opgorelse af en revalidends indtagter efter §§ 72 og 73 sker ud fra de oplysninger, der
foreligger pa det tidspunkt, hvor der treffes afgerelse om revalidering, jf. § 71, stk. 4.

Stk. 2. En revalidend har krav pd efterbetaling, hvis det senere viser sig, at indtegterne for
perioden i gennemsnit har oversteget 20.373 kr. (2024-niveau), saledes at revalidenden er berettiget
til revalideringsydelse efter § 71, stk. 4.

Stk. 3. Har indtegterne for perioden varet mindre end 20.373 kr. (2024-niveau) 1 gennemsnit pr.
méned, skal revalideringsydelsen fremover nedsattes til den sats, der folger af § 71, stk. 2.

§ 73 b. Revalidenden bevarer revalideringsydelsen ved kortvarige afbrydelser 1
revalideringsforlgbet, der ikke har betydning for at gennemfere de tilbud, som fremgar af »Min
Plan« pa Jobnet eller en helhedsorienteret plan med hensyn til mal og indhold, jf. §§ 41 og 46 1 lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.

§ 73 c. En revalidend, der har varet 1 revalidering 1 12 sammenh@ngende maneder i form af
tilbud efter kapitel 11 og 12 1 lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats eller serligt tilrettelagte
projekter efter kapitel 14 1 samme lov, har ret til op til 4 ugers ferie, hvor personen kan modtage den
hidtidige ydelse. Ferien skal atholdes inden for de 12 folgende maneder. Det er en betingelse, at
personen 1 gvrigt opfylder betingelserne for at modtage ydelsen, mens ferien aftholdes. Har personen
optjent ret til ferie med feriegodtgerelse, skal denne ferie atholdes forst. Den samlede ferie kan
hejst udgere 4 uger. En ferieperiode ma hgjst vare 2 uger.

Stk. 2. Det er en betingelse for aftholdelse af ferie, at personen har indgéet aftale med kommunen
om feriens placering. Ved placering af ferien skal der tages hensyn til personens evrige forhold,
herunder familiens atholdelse af ferie, medmindre det i veesentlig grad modvirker tilbud efter
kapitel 11 og 12 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats eller det tilbud, som den pagaldende har
faet 1 form af sarligt tilrettelagte projekter efter kapitel 14 i samme lov. Kan revalidenden og
kommunen ikke blive enige om, hvorndr ferien skal atholdes, treeffer kommunen afgerelse herom.



§ 73 d. Revalidenden bevarer revalideringsydelsen, nér personen har ret til fraver ved graviditet,
barsel, adoption og sorgorlov efter barselslovens § 6, stk. 1 og2,8§§7,7a,8,8a0g8b,§9,stk. 1,
§ 13, § 14, stk. 1 og 2, og § 14 a, i det omfang der under fravaeret ville have varet ret til dagpenge
som ledig efter barselslovens § 20, § 21, stk. 1 og 2, § 21 b, stk. 1-3, § 21 ¢, stk. 1-3, § 21 d, § 23 b,
stk. 1-3, og § 23 ¢, stk. 1 og 2.

Arbejde under revalidering

§ 73 e. Kommunen kan tillade andet arbejde i begraenset omfang, hvis arbejdet kan forenes med
revalideringsforlgbet, herunder de tilbud, som fremgar af »Min Plan« pa Jobnet eller en
helhedsorienteret plan, jf. §§ 41 og 46 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Indtaegter, der medforer nedseettelse af revalideringsydelsen

§ 73 f. Kommunen nedsatter revalideringsydelsen med indtaegter fra andet arbejde, dog kun hvis
disse overstiger 12.000 kr. pr. &r.

Stk. 2. Ved afgorelsen af, hvad der kan betegnes som arbejdsindtegter, anvendes de regler, der er
fastsat i medfor af § 58 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

§ 73 g. Kommunen nedsatter revalideringsydelsen med indtaegter fra lobende udbetalinger fra
forsikringer og pensionsordninger, herunder lobende udbetaling af erhvervsevnetabserstatning efter
lov om arbejdsskadesikring og efter lov om erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater
og andre statsansatte med sent diagnosticeret posttraumatisk belastningsreaktion. Disse indtegter
treekkes dog kun fra, 1 det omfang de sammenlagt med revalideringsydelsen overstiger
revalidendens hidtidige arbejdsindtegter.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, hvordan hidtidige arbejdsindtaegter
opgeres og reguleres m.v.

Seerlig stgtte under revalidering

§ 73 h. Kommunen giver stotte til nedvendige merudgifter til bolig pa grund af en nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne, nér revalidenden fér revalideringsydelse efter § 71, stk. 2, nr. 2-8.

§ 73 i. Kommunen giver stette til nedvendige merudgifter til bolig efter stk. 2 til personer under
25 ar med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, der ikke har en erhvervskompetencegivende
uddannelse, der deltager i forrevalidering efter kapitel 21 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
og som har modtaget kontanthjeelp efter § 16, stk. 1 eller 3, og sarligt ungetilleeg efter § 19, 1
sammenlagt 6 maneder. Herudover skal

1) personen ikke vare i stand til at gennemfore en SU-berettigende uddannelse,

2) revalidering ikke antages at kunne bringe personen 1 arbejde inden for en rimelig periode og

3) personen ikke vare i stand til at pitage sig et arbejde.

Stk. 2. Stette ydes, hvis boligudgiften efter fradrag af boligsikring overstiger 1.000 kr. pr. maned
inklusive el og varme. Stotten kan ikke overstige 2.000 kr. pr. maned og kan hgjst udbetales 1 12
sammenhangende méneder. Stotten udbetales 1 forbindelse med udbetaling af kontanthjelp efter §
16, stk. 1 eller 3, og sarligt ungetilleeg efter § 19. Stotten udbetales forste gang sammen med
hjelpen for forste hele kalenderméaned, efter at personen er blevet berettiget til stotte efter stk. 1.
Stetten bortfalder, hvis forrevalideringen opherer.

Stk. 3. Inden kommunen giver stotte, skal det undersoges, om der kan skaffes en rimelig, billigere
bolig.



Tilskud til forsprgelse under etablering af selvsteendig virksomhed

§ 73 j. Kommunen kan give tilskud til forsergelse til en revalidend, der modtager stotte i form af
tilskud eller rentefrit 1an til at etablere selvstendig virksomhed, jf. §§ 147 og 148 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats. Tilskud til forsergelse kan normalt ikke ydes 1 mere end 6 méneder.

Stk. 2. Behovet for tilskud til forsergelse skal fremga af en forretningsmeessig forsvarlig plan for
etablering af den selvstaendige virksomhed, jf. §§ 147 og 148 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Kommunen skal i den periode, hvor der udbetales tilskud til forsergelse, labende folge
sagen for at sikre, at forudsatningerne for hjelpen fortsat er opfyldt.

Kapitel 7
Ledighedsydelse

§ 74. Ledighedsydelse udbetales af kommunen til personer, der er berettiget til fleksjob, jf.
kapitel 20 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Ledighedsydelse kan udbetales

1) i perioden efter visitationen, indtil den pageldende ansattes i fleksjob,

2) ved ledighed efter et fleksjob,

3) i perioder med sygdom, barsel eller sorgorlov,

4) ved atholdelse af ferie eller

5) ved midlertidige afbrydelser i arbejdet, som ikke kan tilregnes den pagaldende.

Stk. 2. Ledighedsydelse udbetales af kommunen til personer, der har varet berettiget til
ledighedsydelse eller har veret ansat i fleksjob, men som er overgéet til ansattelse i ustottet
beskaftigelse. Ledighedsydelsen kan udbetales

1) ved ledighed, der indtraffer efter ansattelse 1 ustottet beskeftigelse,

2) i perioder med sygdom, barsel eller sorgorlov,

3) ved aftholdelse af ferie eller

4) ved midlertidige afbrydelser i arbejdet, som ikke kan tilregnes den pigaldende.

Ledighedsydelse til personer, der er visiteret til fleksjob

§ 74 a. Personer, der er visiteret til et fleksjob efter kapitel 20 1 lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, har ret til ledighedsydelse, indtil de ansattes 1 et fleksjob.

Stk. 2. Ledighedsydelsen udger 89 pct. af arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste belab, jf. § 47 1 lov
om arbejdsleshedsforsikring m.v., hvis personen pa tidspunktet for visitationen til fleksjob

1) ville vaere berettiget til at modtage dagpenge efter lov om sygedagpenge eller barselsloven,

2) modtager sygedagpenge,

3) deltager 1 revalidering, hvor tilbuddet om revalidering fremgar af »Min Plan« pa Jobnet eller

en helhedsorienteret plan, jf. §§ 41 og 46 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, eller

4) modtager ledighedsydelse efter ansattelse 1 ustottet beskaftigelse.

Stk. 3. For personer, der ikke opfylder betingelserne i stk. 2, udger ledighedsydelsen

1) 16.382 kr. (2024-niveau) for personer, der har forsergelsespligt over for et barn, og

2) 12.326 kr. (2024-niveau) for personer, der ikke har forsergelsespligt over for et barn.

Stk. 4. Personer, der ikke opfylder betingelserne 1 stk. 2, far ret til ledighedsydelse efter stk. 2, nér
de har varet ansat i fleksjob 1 9 maneder inden for de seneste 18 méneder.

Stk. 5. Personer, der modtager tilbud om stette 1 form af tilskud for at bevare selvstendig
virksomhed efter § 126 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, har alene ret til ledighedsydelse ved



opher af den selvstendige virksomhed, hvis den pagaldende er visiteret til fleksjob for
lonmodtagere efter § 118 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 6. Personer, der er berettiget til ledighedsydelse, har ogsa ret til ledighedsydelse ved
midlertidige afbrydelser 1 arbejdet, som ikke kan tilregnes den pagaldende.

Stk. 7. Modtageren bevarer ledighedsydelsen i1 perioder med sygdom, barsel eller sorgorlov.

Stk. 8. Personer, der modtager ledighedsydelse, jf. stk. 1-3, bevarer retten til ydelsen ved flytning
til en anden kommune.

Stk. 9. Personer, der i forbindelse med flytning til en anden kommune opsiger et fleksjob, har ret
til ledighedsydelse, hvis betingelserne for udbetaling af ledighedsydelse er opfyldt, jf. stk. 1-3 og §§
74 b og 75-77 b.

Stk. 10. Beskeftigelsesministeren bekendtger sterrelsen af de beleb, der kan udbetales efter stk. 2
og 3.

§ 74 b. Det er en forudsatning for udbetaling af ledighedsydelse, at modtageren opfylder
betingelserne for at fa et fleksjob, herunder star til radighed, jf. § 75.

Stk. 2. Personer, der har néet fleksydelsesalderen som fastsat 1 lov om fleksydelse, kan hojst
modtage ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 2 eller stk. 3, nr. 1, i sammenlagt 6 maneder. Herefter kan
de pageldende modtage ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 3, nr. 2.

§ 74 ¢. Kommunen skal vurdere, om betingelserne for at fa et fleksjob fortsat er opfyldt, nar en
person har faet ledighedsydelse i 12 méaneder inden for 18 méneder. Herefter skal kommunen
revurdere sagen, hver gang personen pd ny har modtaget ledighedsydelse i 12 méneder inden for 18
maneder. Vurderingen skal veare afsluttet, senest nar pagaeldende har modtaget ledighedsydelse 1 18
méneder. Nar en person, der modtager ledighedsydelse eller har opsagt et fleksjob, flytter til en
anden kommune, skal denne kommune afslutte vurderingen inden for fristen pa 18 méneder.
Kommunen skal dog senest inden for 6 maneder efter flytningen afslutte vurderingen, hvis fristen
pa 18 maneder ikke kan overholdes pa grund af flytningen. Perioder med ledighedsydelse under
barsel eller sorgorlov medregnes ikke.

Stk. 2. Ved vurderingen skal kommunen anvende tilbud efter kapitel 11 eller 14 1 lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Grundlaget for vurderingen skal besta af

1) en redegorelse for, at der er anvendt tilbud efter kapitel 11 eller 14 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats,

2) en redegorelse for den padgaldendes ressourcer samt mulighederne for at anvende og udvikle

dem, som udarbejdes i samarbejde med den pagaldende og indeholder dennes egen opfattelse af

forholdene,

3) en redegorelse for, hvorfor den pagaeldendes arbejdsevne fortsat anses for varigt nedsat, og

4) en redegorelse for, at det er vurderet, om der kan vere grundlag for at pdbegynde en sag om

fortidspension eller seniorpension.

§ 74 d. Ledighedsydelse ydes for indtil 5 dage om ugen.

Stk. 2. Hvis en modtager af ledighedsydelse har arbejde af kortere varighed, nedsettes
ledighedsydelsen med lenindtegten. Belab, som den pagaldende modtager fra arbejdsgiveren eller
Lonmodtagernes Garantifond ved opher af en ansattelse, medferer ogsd nedsattelse af
ledighedsydelse.

Stk. 3. Ledighedsydelsen nedsattes med 30 pct. dels af lenindtaegten, dels af anden indtaegt, der
treeder 1 stedet for lon, indtil den samlede lenindtegt pr. méned udger 13.000 kr. (2012-niveau), og
herefter med 55 pct. Kommunen udbetaler ledighedsydelsen ménedsvis bagud.



Stk. 4. Modtageren af ledighedsydelse har pligt til at oplyse kommunen om eget og
arbejdsgiverens pensionsbidrag.

Stk. 5. Beskaftigelsesministeren fastsatter naermere regler om, hvilken indkomst der indgér i
lonindtaegten, og om beregning af og fradrag i ledighedsydelse, herunder regler om, at kommunen
skal anvende oplysninger om len m.v., som fremgér af indkomstregisteret, jf. lov om et
indkomstregister, ved beregning af og fradrag i ledighedsydelsen.

§ 74 e. Personer, der er ansat i fleksjob, har ret til ledighedsydelse under ferie.

Stk. 2. Personer, der modtager ledighedsydelse, har ret til at fa udbetalt ledighedsydelse under
ferie.

Stk. 3. En person, der i hele feriedret har modtaget ledighedsydelse, optjener ret til 5 ugers ferie
med ledighedsydelse. I ovrige tilfelde sker der en forholdsmassig beregning. En person, der er
visiteret til fleksjob og modtager barselsdagpenge efter barselsloven, optjener ret til ledighedsydelse
under ferie med 2,08 dage pr. maned med barselsdagpenge for den periode, hvor der ikke optjenes
ret til lon under ferie eller feriegodtgerelse eller ret til ferieydelse efter barselslovens §§ 25 b og 25
d. Feriearet gar fra den 1. september til den 31. august.

Stk. 4. Ferie med ledighedsydelse efter stk. 3 skal atholdes i ferieatholdelsesperioden, som
omfatter feriedret, hvori retten til ledighedsydelse optjenes, og de efterfolgende 4 méaneder fra
feriedrets udgang til kalenderarets udgang. Ferie med ledighedsydelse, der ikke er atholdt inden
ferieatholdelsesperiodens udlgb, bortfalder.

Stk. 5. Der kan hgjst atholdes 5 ugers ferie med lon, feriegodtgerelse eller ferieydelse eller ferie
med ledighedsydelse.

Stk. 6. Personer, der har optjent ret til ferie med lon eller feriegodtgerelse, og som er ledige, kan
f4 suppleret den lon under ferie eller feriegodtgerelse, som udbetales under ferien, med
ledighedsydelse. Ledighedsydelsen og lennen under ferie eller feriegodtgerelsen kan tilsammen
hojst udgere et belob, der svarer til det belab, som personen er berettiget til efter § 74 a, stk. 2 og 3.
Hvis en person, der har optjent ret til lon under ferie eller feriegodtgerelse, valger ikke at holde
ferie, kan der ikke udbetales ledighedsydelse for det antal dage, den optjente ret til ferie med lon
eller feriegodtgerelse udger.

Stk. 7. Ledighedsydelsen udbetales efter reglerne i § 74 a, stk. 2 og 3, og § 74 d. Der skal ikke ske
nedsattelse med beleb, som den pageldende modtager fra arbejdsgiver eller Lanmodtagernes
Garantifond i forbindelse med opher af ansattelsen.

Stk. 8. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om varsling af atholdelse af ferie med
ledighedsydelse.

Stk. 9. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om retten til lobende optjening og atholdelse
af ferie med ledighedsydelse.

Ledighedsydelse til personer, der ikke er visiteret til fleksjob

§ 74 f. Personer, der er omfattet af § 74, stk. 2, har ret til ledighedsydelse ved ledighed inden for
78 uger efter ansettelse 1 ustottet beskaeftigelse, nar personen forinden ansettelse i1 ustottet
beskaftigelse har varet visiteret til fleksjob. Inden for de 78 uger kan ledighedsydelsen dog kun
udbetales, indtil personen har haft beskaftigelse i det omfang, der er en betingelse for optjening af
ret til arbejdsleshedsdagpenge efter § 53, stk. 2, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. Perioder
med ledighedsydelse under barsel eller sorgorlov medregnes ikke.

Stk. 2. § 74 a, stk. 2 og 3, og § 74 d finder tilsvarende anvendelse. Hvis en person har veret ansat
1 ustoettet beskaftigelse i sammenlagt 9 méneder inden for 18 méneder efter opher af fleksjob, kan
den pageldende modtage ledighedsydelse, jf. § 74 a, stk. 2.



Stk. 3. Personer, der er berettiget til ledighedsydelse efter stk. 1 og 2, har ogsa ret til
ledighedsydelse ved midlertidige afbrydelser 1 arbejdet, som ikke kan tilregnes den pagaldende.

Stk. 4. Personer, der modtager ledighedsydelse efter stk. 1 og 2, bevarer ledighedsydelsen i
perioder med sygdom, barsel eller sorgorlov. Under sygdom sker opfelgningen efter kapitel 7 1 lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 5. Personer, der modtager ledighedsydelse, jf. stk. 1 og 2, bevarer retten til ydelsen ved
flytning til en anden kommune.

Stk. 6. Personer, der 1 forbindelse med flytning til anden kommune opsiger et job 1 ustettet
beskaeftigelse, har ret til ledighedsydelse, jf. stk. 1 og 2, hvis betingelserne for udbetaling af
ledighedsydelse er opfyldt, jf. § 74 g.

§ 74 g. Det er en foruds@tning for udbetaling af ledighedsydelse,
1) at personen ikke har et rimeligt tilbud om arbejde, jf. § 13,

2) at ledigheden ikke kan tilregnes personen selv, og

3) at personen tager imod et rimeligt tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller

andre tilbud, der kan forbedre mulighederne for arbejde.

Stk. 2. Personen har ikke pligt til at udnytte sine arbejdsmuligheder, hvis der foreligger et af de
forhold, der er n&evnt i § 13, stk. 7, og i regler udstedt i medfor af § 13, stk. 14.

Stk. 3. Opstér der tvivl om modtagerens radighed, skal kommunen afpreve radigheden. Dette kan
ske ved tilbud efter kapitel 11 eller 14 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 4. Afslar modtageren et rimeligt tilbud om arbejde eller et rimeligt tilbud efter lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats eller andet, der kan forbedre mulighederne for arbejde, kan der ikke
udbetales ledighedsydelse til modtageren.

Stk. 5. Personer, der har néet fleksydelsesalderen som fastsat i lov om fleksydelse, kan hejst
modtage ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 2 eller stk. 3, nr. 1, i sammenlagt 6 maneder. Herefter kan
de padgeldende modtage ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 3, nr. 2, sa l@enge den pageldende er
berettiget til ledighedsydelse efter § 74 f, stk. 1.

§ 74 h. Ledighedsydelse udbetales efter § 74 d. Der er ret til ledighedsydelse under ferie efter §
74 e. Retten til ledighedsydelse under ferie bevares i forste og andet feriedr efter ansattelse i
ustattet beskeeftigelse.

§§ 74 i-74 j. (Ophzvet)

Radighed og sanktioner for modtagere af ledighedsydelse

§ 75. En person, der modtager ledighedsydelse, skal aktivt udnytte sine arbejdsmuligheder for at
opna fleksjob. Personen skal

1) vaere aktivt jobsggende, herunder registrere alle jobsggningsaktiviteter 1 en joblog pa Jobnet,

jf. dog stk. 5,

2) deltage 1 opfelgningssamtaler efter § 74 ¢ 1 denne lov, samtaler om radighedsvurderinger,

jobsamtaler efter kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og meder i

rehabiliteringsteamet efter § 9 1 lov om organisering og understettelse af beskeeftigelsesindsatsen

m.v.,

3) overholde den frist, som jobcenteret har fastsat, for selv at booke en jobsamtale digitalt, jf.

kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,

4) tage imod et rimeligt tilbud om fleksjob,

5) tage imod rimelige tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, medmindre personen i

medfor af § 106 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats om en mindre intensiv indsats ikke er



forpligtet til at tage imod tilbud, eller andre tilbud, der kan forbedre mulighederne for at fa

arbejde,

6) deltage aktivt i rimelige tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller andre tilbud,

der kan forbedre mulighederne for at fa arbejde, og

7) registrere cv-oplysninger pa Jobnet efter kapitel 6 i lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats,

senest 3 uger efter personen har opnéet ret til ledighedsydelse.

Stk. 2. Opstér der tvivl om en persons radighed, skal kommunen afpreve denne. Det kan ske ved
at anvende tilbud efter kapitel 11 eller 14 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 3. Stk. 1, nr. 1, 4 og 5, geelder dog ikke, hvis den padgaldende har en rimelig grund til ikke at
udnytte sine arbejdsmuligheder, jf. § 13, stk. 7 og 8, og regler fastsat i medfer af § 13, stk. 14.

Stk. 4. Stk. 1, nr. 7, geelder ikke, hvis personen ikke star til radighed for et fleksjob i en periode,
som efter jobcenterets vurdering vil vare mere end 1 maned. Nér personen igen star til rddighed for
et fleksjob, skal den pagaldende snarest muligt, dog senest efter 3 uger, registrere cv-oplysninger
pa Jobnet. Betingelsen om den manglende radighed 1 1. pkt. er opfyldt, nir

1) personen ikke kan deltage i uddannelse eller arbejde pa grund af sygdom eller der er risiko for,
at helbredet forringes, hvis den hidtidige uddannelse eller det hidtidige arbejde fortsattes,

2) personen er nedt til at passe sine bern og der ikke kan anvises anden pasningsmulighed,

3) personen modtager tabt arbejdsfortjeneste efter barnets lov til pasning af et barn eller en ung

under 18 ar med betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller indgribende

kronisk eller langvarig lidelse,

4) personen har ret til fravar efter barselsloven til pasning af et alvorligt sygt barn,

5) personen modtager stotte til pasning af en voksen med handicap efter lov om social service

eller

6) personen modtager plejevederlag til pasning af en deende nertstdende efter @ldreloven.

Stk. 5. Jobcenteret kan fritage en person for at registrere alle jobsggningsaktiviteter i en joblog pa
Jobnet, jf. stk. 1, nr. 1, hvis det vurderes, at det enten ikke er muligt eller er meget vanskeligt for
personen pa grund af den pagaeldendes nedsatte fysiske eller psykiske funktionsevne m.v.
Jobcenteret og personen skal aftale, hvordan den pagaldende i stedet skal dokumentere sine
jobsegningsaktiviteter.

Stk. 6. En person er fritaget for at sta til rddighed i perioder, hvor personen har ret til fraveer ved
graviditet, barsel, adoption og sorgorlov efter barselslovens § 6, stk. 1 0g 2, §§ 7,7 a, 8, 8ao0g8b,
§9,stk. 1, § 13, § 14, stk. 1 og 2, og § 14 a, 1 det omfang der under fravaeret ville have varet ret til
dagpenge som ledig efter barselslovens § 20, § 21, stk. 1 og 2, § 21 b, stk. 1-3, § 21 c, stk. 1-3, § 21
d, § 23 b, stk. 1-3, og § 23 ¢, stk. 1 og 2.

Stk. 7. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at kravet om at sta til radighed efter stk.
1 1 helt serlige tilfelde kan fraviges.

§ 75 a. Det er en betingelse for, at kommunen kan foretage fradrag i eller nedszattelse eller opher
af ledighedsydelsen efter §§ 76-77 b, at kommunen skriftligt har vejledt personen om rettigheder og
pligter i forhold til rddighed og sanktioner.

Stk. 2. § 35, stk. 8, finder tilsvarende anvendelse for modtagere af ledighedsydelse.

§ 76. Hvis en person ikke er aktivt jobsggende, jf. § 75, stk. 1, nr. 1, og stk. 5, skal kommunen
give den pagaeldende en frist pd op til 3 méneder til at dokumentere sin aktive jobsegning.
Kommunen skal sammen med den pagaldende l&gge en plan for personens jobsggning 1
fristperioden. Hvis personen ikke har overholdt planen ved fristperiodens udleb, skal kommunen
vurdere, om den pagaldende har varet aktivt jobsagende. Hvis kommunen vurderer, at personen
ikke har veret aktivt jobsegende, skal kommunen treeffe afgerelse om, at den pageldende mister



retten til ledighedsydelse, medmindre der er en rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, og regler fastsat i
medfor af § 13, stk. 14, til, at den pdgaldende ikke har veret aktivt jobsegende.

Stk. 2. Personen kan igen modtage ledighedsydelse, nar den padgaeldende efter at have mistet
retten til ledighedsydelse har veret ansat i et fleksjob 1 9 méneder inden for de seneste 18 méneder.

§ 77. Hvis en person, der modtager ledighedsydelse, uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 eller 8,
og regler fastsat i medfer af § 13, stk. 14, udebliver fra en jobsamtale, et mede i
rehabiliteringsteamet, en samtale om radighedsvurdering eller en opfelgningssamtale, jf. § 75, stk.
1, nr. 2, foretager kommunen fradrag i ledighedsydelsen for de dage, der gar, fra personen skulle
vaere medt til samtalen, og indtil kontakten til kommunen er genoprettet. Der foretages fradrag i
ledighedsydelsen for den dag, hvor samtalen skulle have fundet sted, uanset om personen kontakter
kommunen samme dag.

Stk. 2. Har en person, der modtager ledighedsydelse, undladt at registrere cv-oplysninger rettidigt
pa Jobnet, jf. § 75, stk. 1, nr. 7, foretager kommunen fradrag i ledighedsydelsen for de dage, hvor
cv-oplysningerne ikke har veret registreret pa Jobnet, medmindre den manglende registrering af cv-
oplysninger ikke skyldes personens forhold.

Stk. 3. Hvis en person uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 eller 8, og regler fastsat i medfer af §
13, stk. 14, udebliver fra en samtale som navnt i stk. 1, som personen selv har booket digitalt, skal
kommunen foretage fradrag i ledighedsydelsen for de dage, der gar, fra personen skulle veere madt
til samtalen, og indtil kontakten til kommunen er genoprettet. Der foretages fradrag i
ledighedsydelsen for den dag, hvor samtalen skulle have fundet sted, uanset om personen kontakter
kommunen samme dag.

Stk. 4. Hvis en person, der er omfattet af § 75, stk. 1, nr. 3, uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7
eller 8, og regler fastsat i medfer af § 13, stk. 14, har undladt selv at booke en jobsamtale digitalt
inden for den frist, som jobcenteret har fastsat, jf. kapitel 7 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
foretager kommunen fradrag i1 ledighedsydelsen for de dage, der gér, fra personen skulle have
booket jobsamtalen digitalt, og indtil personen har booket en jobsamtale digitalt, eller til personen
har genoprettet kontakten med jobcenteret. Der foretages fradrag i ledighedsydelsen for den dag,
hvor jobsamtalen skulle have vearet booket, uanset om personen booker jobsamtalen dagen efter
fristens udleb.

Stk. 5. Nedsattelsen af hjelpen efter stk. 1-4 fastsettes pa baggrund af den arlige ledighedsydelse
og fastsattes pr. dag beregnet pd baggrund af en 5-dagesuge. Hvis den ménedlige hjalp til en
person er nedsat, nedsettes fradraget pr. dag tilsvarende.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren offentligger storrelsen af fradraget i hjelpen pr. dag.

§ 77 a. En person, som uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, og regler fastsat i medfer af § 13,
stk. 14, afviser at tage imod et tilbud om fleksjob efter § 75, stk. 1, nr. 4, eller opherer i et fleksjob,
kan ikke fa ledighedsydelse i 3 uger.

Stk. 2. Hvis en modtager af ledighedsydelse uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, og regler
fastsat i medfor af § 13, stk. 14, udebliver fra et tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
eller andre tilbud, som kan forbedre mulighederne for at fa arbejde, skal kommunen foretage
fradrag 1 ledighedsydelsen for det antal dage, hvor personen er udeblevet helt eller delvis.

Stk. 3. En person, som uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, og regler fastsat i medfor af § 13,
stk. 14, afviser eller opherer i et tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 5, kan ikke fa ledighedsydelse i 3 uger.

Stk. 4. Hvis en person uden rimelig grund, jf. § 13, stk. 7 og 8, og regler fastsat 1 medfer af § 13,
stk. 14, inden for en periode pd 12 méneder igen afviser at tage imod et rimeligt tilbud om fleksjob
efter § 75, stk. 1, nr. 4, afviser et rimeligt tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 5, opherer i et fleksjob eller
ophearer i et tilbud efter § 75, stk. 1, nr. 5, mister personen retten til ledighedsydelse.



Stk. 5. Stk. 1-4 finder ogsa anvendelse, hvis den padgeldendes handlemade kan sidestilles med
afslag pé at tage imod et rimeligt tilbud om fleksjob efter § 75, stk. 1, nr. 4, eller tilbud efter § 75,
stk. 1, nr. 5. Opgerelse af omfanget af udeblivelse fra tilbud efter stk. 2 kan ske som en samlet
opgorelse for 1 méined. Partshering foretages i forbindelse med den samlede manedlige opgerelse.

Stk. 6. Personen kan igen modtage ledighedsydelse, nar den padgaeldende efter at have mistet
retten til ledighedsydelse har veret ansat i et fleksjob 1 9 méneder inden for de seneste 18 méneder.

§ 77 b. Hvis kommunen treffer afgerelse om, at en person, der modtager ledighedsydelse, ikke
stér til rddighed, jf. § 75, stk. 2, mister den pagaldende retten til ledighedsydelse.

Stk. 2. Hvis kommunen har truffet afgerelse efter stk. 1, kan ledighedsydelsen dog fortsat
udbetales, hvis kommunen er pabegyndt behandling af en sag om fertidspension eller
Seniorpensionsenheden er pabegyndt behandling af en sag om seniorpension. Ledighedsydelsen kan
udbetales, sa leenge sagen behandles. Ledighedsydelsen skal tilbagebetales, hvis der senere
udbetales pension for samme periode.

Stk. 3. Personen kan igen modtage ledighedsydelse, nar den pageldende efter at have mistet
retten til ledighedsydelse har vearet ansat i et fleksjob 1 9 maneder inden for de seneste 18 méneder.

Kapitel 8

(Ophaevet)

Kapitel 9

Indbetaling m.v. til Arbejdsmarkedets Tillegspension og den obligatoriske pensionsordning

Bidrag til Arbejdsmarkedets Tillaegspension

§ 79. Kommunen indbetaler efter reglerne i lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension ATP-
bidrag for personer, der er fyldt 16 ar, og som modtager hjzlp efter § 16, stk. 1, nr. 2, §§ 68 og 69 j,
§ 71, stk. 1, og § 74 a, stk. 2 og 3, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. For personer, der modtager hjelp efter § 16, stk. 1, nr. 2, er det en betingelse for
indbetaling af ATP-bidrag, at den pageldende har modtaget en af disse ydelser i en
sammenhangende periode pa 12 méneder.

Stk. 3. For personer, der modtager hjeelp efter § 16, stk. 1, nr. 2, er det en betingelse for
indbetaling af ATP-bidrag, at hjelpen ikke er nedsat efter §§ 10 f, 10 h og 10 j og § 26, stk. 2, og at
der ikke er foretaget fradrag 1 hjelpen efter reglerne 1 §§ 30-33, 36-40 a, 42 og 43. For personer, der
modtager hjaelp efter §§ 68 0og 69 j, § 71, stk. 1, og § 74 a, stk. 2 og 3, er det en betingelse for
indbetaling af ATP-bidrag, at den manedlige ydelse, der er beregnet, efter at der er foretaget fradrag
efter reglerne i §§ 68 a, 69 j, 73 fog 73 g og § 74 d, stk. 2 og 3, mindst udger 16.382 kr. (2024-
niveau) til en person med forsergelsespligt over for et eller flere bern og mindst udger 12.326 kr.
(2024-niveau) til andre. Kommunen indbetaler ikke ATP-bidrag, hvis hjelpen er ydet med
tilbagebetalingspligt efter § 93.

§ 80. De personer, for hvem kommunen betaler bidrag efter § 79, betaler selv 1/3 af det fastsatte
bidrag. Denne del af bidraget indeholdes ved udbetaling af den ydelse, der ligger til grund for
beregning af bidraget. Kommunen betaler 2/3 af bidraget.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan efter indstilling fra Arbejdsmarkedets Tillaegspension
fastsaette regler om bidragsbetaling.



§ 80 a. Kommunens indbetaling til Arbejdsmarkedets Tillegspension af ressourceforlgbsydelse
under jobafklaring, jf. § 69 j, dekkes af et bidrag fra arbejdsgiveren.

Stk. 2. Arbejdsgiverbidraget beregnes i forhold til antallet af lonmodtagere fra arbejdsgivere, der
modtager ressourceforlgbsydelse under jobafklaringsforleb, jf. § 69 j, fra kommunen.

Stk. 3. Til deekning af arbejdsgiverens del af ATP-bidraget, jf. stk. 1, skal private arbejdsgivere,
der er registreret efter momsloven eller lov om afgift af lensum m.v., betale finansieringsbidrag.
Kravet om registrering galder ikke for udenlandske virksomheder og virksomheder pa Faregerne og
1 Gronland.

Stk. 4. Private arbejdsgivere, som ikke er registreret efter lov om afgift af lonsum m.v., og som
alene er registreret efter momsloven som folge af keb af varer, som er naevnt i § 46, stk. 1, nr. 8-10,
i momsloven, i Danmark eller inden for det gvrige EU, kan efter ansggning til Arbejdsmarkedets
Tilleegspension fritages for pligt til at betale finansieringsbidrag efter stk. 3.

Stk. 5. Finansieringsbidraget skal indbetales til Arbejdsmarkedets Tillegspension, som forestér
opkrevning og inddrivelse af finansieringsbidrag fra arbejdsgiverne.

Stk. 6. Finansieringsbidrag efter stk. 5 kan opkraves sammen med de gvrige bidrag, som
Arbejdsmarkedets Tilleegspension opkraver fra arbejdsgiverne. Restancer for bidrag kan indga i
den felles opkraevning.

Stk. 7. Finansieringsbidraget fra arbejdsgiverne efter stk. 1 og 3 fastsettes af
beskeftigelsesministeren efter indstilling fra Arbejdsmarkedets Tilleegspension. I
finansieringsbidraget indgédr administrationsomkostninger, herunder administrationsomkostninger
til Arbejdsmarkedets Tilleegspension. Beskeftigelsesministeren fastsaetter nermere regler om
finansieringsbidragets storrelse.

Stk. 8. De private arbejdsgiveres finansieringsbidrag efter stk. 7 nedsettes med et beleb, der arligt
fastsaettes af beskaftigelsesministeren. Staten daekker udgiften til den &rlige nedsattelse af
finansieringsbidraget.

Stk. 9. Finansieringsbidraget beregnes af Arbejdsmarkedets Tillagspension pa grundlag af den
samlede indberetning af bidrag, som Arbejdsmarkedets Tillegspension har modtaget fra
arbejdsgiveren i en forudgaende periode, hvis langde svarer til den periode, som betaling af
finansieringsbidrag vedrerer. Bidraget udger arligt det af beskaftigelsesministeren fastsatte
finansieringsbidrag, for hver gang arbejdsgiveren indberetter et belob, der svarer til arsbidraget efter
§ 15, stk. 1, 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension.

Stk. 10. Arbejdsmarkedets Tillegspension kan indhente de oplysninger hos skattemyndigheder
og andre offentlige myndigheder om den pageldende arbejdsgiver, som er nedvendige for at
varetage opkrevningen og inddrivelsen af skyldige finansieringsbidrag og renter, herunder
oplysninger om indkomst- og formueforhold. Til brug ved beregning, opkraevning og behandling af
finansieringsbidrag er der 1 nedvendigt omfang adgang til oplysninger i Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions registre.

Stk. 11. Sker indbetaling af finansieringsbidrag ikke rettidigt, skal arbejdsgiveren fra
forfaldsdatoen betale renter af finansieringsbidraget med den rentesats, der til enhver tid er fastsat i
medfer af § 5 1 renteloven.

Stk. 12. Arbejdsmarkedets Tilleegspension har udpantningsret for finansieringsbidrag og renter og
omkostninger forbundet med inddrivelse heraf.

Stk. 13. Afgerelser om finansieringsbidragspligt og finansieringsbidrag, herunder beregning og
opkravning, kan inden for en frist af 4 uger fra den dag, hvor afgerelsen er meddelt arbejdsgiveren,
indbringes for Ankenavnet for Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf. § 28 i lov om
Arbejdsmarkedets Tillaegspension.

Stk. 14. Beskaftigelsesministeren fastsetter neermere regler om beregningsperioder, opkravning,
modregning og betaling af finansieringsbidrag m.v., der indgar i en falles opkravning, jf. stk. 6.



Der kan endvidere fastsettes regler om belabsgranser for opkravning og tilbagebetaling af bidrag
og regler om, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan give henstand med indbetaling og eftergive
finansieringsbidrag og renter og omkostninger forbundet med inddrivelse heraf.

Stk. 15. Beskeftigelsesministeren fastsatter neermere regler om ansegning om fritagelse efter stk.
4, herunder om dokumentation og tilbagebetaling af bidrag.

Bidrag til den obligatoriske pensionsordning

§ 80 b. For personer, som modtager hjelp efter § 16, stk. 1, med eventuelle tilleg efter §§ 17-20,
27 a,68 0g 69 ], § 71, stk. 1-4, og § 74 a, stk. 2 og 3, indbetaler kommunen et bidrag til den
obligatoriske pensionsordning til Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf. § 17 s i lov om
Arbejdsmarkedets Tillaegspension.

Stk. 2. Bidraget beregnes med den procentsats, der er naevnt 1 § 80 c, pd grundlag af den ydelse,
der er beregnet til personen efter reglerne i § 26, stk. 2, §§ 30-33, 36-40 a, 42, 43, 68 a og 69 b-69 f,
§ 697, stk. 50g9, §§ 69 m-69 q,73 fog 73 g, § 74d, stk. 2 og 3, og §§ 76-77 b, og efter fradrag for
personens ATP-bidrag efter reglerne i § 79, jf. § 80, stk. 1. Bidraget for 1 maned afrundes til
narmeste hele kronebelab.

Stk. 3. Bidraget til den obligatoriske pensionsordning fradrages ikke i ydelsen. Bidraget til den
obligatoriske pensionsordning betales af staten.

§ 80 c. Bidraget til den obligatoriske pensionsordning beregnes med folgende procentsatser:
1) 12020 med 0,3 pct.

2) 12021 med 0,6 pct.

3) 12022 med 0,9 pct.

4) 12023 med 1,2 pct.

5) 12024 med 1,5 pct.

6) 12025 med 1,8 pct.

7) 12026 med 2,1 pct.

8) 12027 med 2,4 pct.

9) 12028 med 2,7 pct.

10) 12029 med 3,0 pct.
11) Fra 2030 med 3,3 pct.

§ 80 d. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler om beregning af bidrag til den obligatoriske

pensionsordning, indberetning og indbetaling af bidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension og om
tilbagebetaling af bidrag.

Kapitel 10
Hjeelp i seerlige tilfaelde

Enkeltudgifter

§ 81. Kommunen kan yde hjlp til rimeligt begrundede enkeltudgifter til en person, som har
varet ude for @ndringer i sine forhold, hvis den padgaldendes egen afholdelse af udgifterne i
afgorende grad vil vanskeliggore den pagaldendes og familiens muligheder for at klare sig selv 1
fremtiden. Hjelpen kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstaet som folge af behov, der ikke har
kunnet forudses. Kommunen kan dog efter en konkret vurdering undtagelsesvis yde hj&lp til en
udgift, der har kunnet forudses, hvis atholdelsen af udgiften er af helt afgarende betydning for den



pageldendes eller familiens livsforelse. Hjelp til enkeltudgifter i forbindelse med flytning kan
alene ydes efter § 85.

Midlertidig huslejehjzelp

§ 81 a. Kommunen kan yde hjelp til rimeligt begrundede midlertidige huslejeudgifter til en
person, der er udsattelsestruet pa grund af huslejerestancer, hvis det pa sigt kan forebygge, at
personen udsettes af boligen. Kommunen kan betinge hjlpen af, at personen indgar en
administrationsaftale, medvirker til fastsattelse af en plan for flytning til en mere passende bolig
eller deltager 1 geldsradgivning eller lign. Kommunen skal serlig rette hjelpen til bernefamilier og
socialt udsatte borgere. Kommunen kan bestemme, at hjelpen udbetales direkte til udlejeren.
Udgiften til hjeelpen atholdes fuldt ud af kommunen, jf. § 99, stk. 2.

Stk. 2. Stk. 1 kan ikke anvendes til direkte at kompensere for skonomiske sanktioner givet efter
denne eller anden lovgivning vedrerende forsergelsesgrundlaget.

Stk. 3. Hjeelp efter stk. 1 kan kun ydes, hvis personen ikke har ekonomisk mulighed for at betale
huslejeudgifterne.

§ 81 b. (Ophavet)

Sygebehandling m.v.

§ 82. Kommunen kan yde hjelp til udgifter til sygebehandling, medicin, tandbehandling eller
lignende, der ikke kan dekkes efter anden lovgivning, hvis ansegeren ikke har ekonomisk mulighed
for at betale udgifterne. Der kan kun ydes hjelp, hvis behandlingen er nedvendig og
helbredsmessigt velbegrundet. Der kan kun undtagelsesvis ydes hjelp til udgifter til behandling
uden for det offentlige behandlingssystem. Dette forudsatter, at der ikke er behandlingsmuligheder
inden for det offentlige behandlingssystem, og at behandlingen i hvert enkelt tilfeelde er leegeligt
velbegrundet.

§ 82 a. Kommunen yder tilskud til betaling for tandpleje til
1) personer, der modtager kontanthjalp efter §§ 16-20,

2) personer, der modtager hjelp efter § 27 a, hvis hjelpen inklusive fortidspension,

seniorpension eller tidlig pension efter lov om social pension svarer til kontanthjelpsniveau, og

3) personer, der modtager revalideringsydelse, ressourceforlabsydelse eller ledighedsydelse, hvis

de opfylder de skonomiske betingelser for at modtage kontanthjaelp efter § 16 og modtager en

ydelse pé 16.382 kr. (2024-niveau) eller mindre for personer, der har forsergelsespligt over for et
barn, eller en ydelse pa 12.326 kr. (2024-niveau) eller mindre for personer, der ikke har
forsargelsespligt over for et barn.

Stk. 2. For personer, der er omfattet af stk. 1 og modtager en ydelse pd mindre end 12.064 kr.
(2024-niveau), yder kommunen tilskud efter stk. 1 til deekning af 100 pct. af modtagerens egne
udgifter til tandpleje, som arligt overstiger en egenbetaling pa 600 kr.

Stk. 3. For personer, der er omfattet af stk. 1 og modtager en ydelse pd mindst 12.064 kr. (2024-
niveau), yder kommunen tilskud efter stk. 1 til dekning af 65 pct. af modtagerens egne udgifter til
tandpleje, som arligt overstiger en egenbetaling pa 600 kr.

Stk. 4. Ydelsen i stk. 2 og 3 opgeres for eventuelle fradrag for indtaegter og sanktioner.

Stk. 5. Den arlige egenbetaling efter stk. 2 og 3 opgeres for det enkelte kalenderér pd grundlag af
dokumenterede atholdte udgifter til tandpleje, uanset om personen har tilhert den berettigede
personkreds hele aret.



Stk. 6. Kommunen skal forhdndsgodkende, at der ydes tilskud efter stk. 2 og 3, hvis udgiften til et
samlet behandlingsforleb anslés at overstige 10.000 kr. Kommunen skal i den forbindelse vurdere,
om behandlingen er nedvendig og helbredsmaessigt velbegrundet. Uanset om ansggeren ikke
leengere er omfattet af persongruppen efter stk. 1, geelder kommunens forhandsgodkendelse 1 2
maneder fra kommunens afggrelse.

Stk. 7. Har en person indhentet et prisoverslag for en tandbehandling, som maksimalt lyder pa
10.000 kr., og overstiger udgiften i forbindelse med behandlingens udferelse 10.000 kr., yder
kommunen tilskud til den del af den udferte tandbehandling, som fremgar af prisoverslaget fra
tandlegen, selv om dette ikke er forhandsgodkendt, jf. stk. 6. Derudover kan kommunen uanset den
manglende forhdndsgodkendelse yde tilskud til en supplerende, @&ndret eller udskiftet
behandlingsudgift, som ikke var en del af prisoverslaget, nir kommunen vurderer, at

1) behandlingen har veret tandlegefagligt nodvendig og helbredsmassigt velbegrundet,

2) behandlingen ikke vasentligt afviger fra den oprindelige behandlingsplan og

3) personen ikke kunne have forudset den fordyrende behandling.

Stk. 8. Modtagere af tilskud efter stk. 1-7 kan sege om hjelp til dekning af den resterende
egenbetaling efter § 82. Ansogning herom skal vare indgivet, for behandlingen udfores.

Stk. 9. Kommunen skal i forbindelse med opsegende arbejde til socialt udsatte, herunder efter §
99 1 lov om social service, sa@rligt oplyse om muligheden for tilskud til betaling for tandpleje efter
stk. 1-8.

§ 82 b. Kommunen yder hj&lp til betaling af tilskudsberettiget medicin til personer, der modtager
kontanthjelp efter § 16, nir personen har modtaget kontanthjelpen i 12 mineder ud af de seneste
18 maneder.

Stk. 2. Hjaelpen til betaling af medicin udger 100 pct. af kontanthjeelpsmodtagerens egenbetaling
efter tilskud efter kapitel 42 1 sundhedsloven. Hjalpen til egenbetaling efter 1. pkt. kan ikke
overstige personens udgift til det billigste praparat.

Stk. 3. Stk. 1 og 2 finder tilsvarende anvendelse for en kontanthjelpsmodtagers egne bern under
18 &r, hvor kontanthjelpsmodtageren og barnet er bopalsregistreret i Det Centrale Personregister
(CPR) pa samme adresse. Et barn har dog ret til hjelp til betaling af egenbetalingen af udgifterne til
medicin fra det tidspunkt, hvor forelderen har ret til kontanthjaelp.

Stk. 4. Kommunen skal videregive oplysning til Legemiddelstyrelsens Centrale Tilskudsregister
(CTR) om, at en person har ret til betaling af tilskudsberettiget medicin efter stk. 1. Tilsvarende
geelder, hvis et barn har ret til betaling af tilskudsberettiget medicin, jf. stk. 3.

Stk. 5. Apoteket og kommunen kan udveksle afregningsoplysningerne om personer, der har ret til
betaling af tilskudsberettiget medicin.

Seerlig hjzelp vedrgrende bgrn

§ 83. Kommunen kan yde hjelp til udgifter ved udevelse af ret til samvar med egne bern under
18 ar, som ikke bor hos ansegeren, og til lignende udgifter til oprindelige foreldre, der efter
foreldreansvarslovens § 20 a far fastsat samvar med et bortadopteret barn, hvis ansegeren ikke har
okonomisk mulighed for at betale udgifterne. Kommunen kan ogsé yde hjalp til dekning af
udgifter til en bopelsforalders transport af barnet 1 forbindelse med samver. Det er en betingelse
for at yde hjlp, at ansegeren ikke har gkonomisk mulighed for at betale udgifterne.

Stk. 2. Kommunen kan yde hjlp til rejseudgifter med henblik pa kontakt til bern, der er fort til
udlandet uden samtykke fra foreldremyndighedens indehaver. Det er en forudsatning, at sagen er
blevet anmeldt til dansk politi, og at kommunen har forelagt sagen for Udenrigsministeriet. Det er
yderligere en forudsatning, at indehaveren af foreldremyndigheden ikke selv har gkonomisk
mulighed for at betale udgiften.



§ 84. Kommunen kan yde hjlp til udgifterne ved at forserge et barn, nar foreldremyndigheden
ved foreldremyndighedsindehaverens ded er tillagt en anden eller andre, der ikke har
forsergelsespligt over for barnet. Det er en betingelse, at barnets indtaegter, herunder det serlige
bernetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, ikke er
tilstraekkelige til at dekke udgifterne ved at forserge barnet.

Flytning

§ 85. Kommunen kan yde hjalp til en flytning, som forbedrer anseggerens eller familiens bolig-
eller erhvervsforhold, herunder en flytning, hvor der flyttes fra en bolig med en boligudgift, der ikke
svarer til ansggerens eller familiens ekonomiske forméen, til en bolig med lavere boligudgift. Det er
en betingelse for hjelpen, at hverken ansggeren eller egtefaellen har gkonomisk mulighed for at
betale udgifterne.

Stk. 2. En kommune kan derudover yde hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse
med flytning til en person, som har veret ude for &ndringer i sine forhold, hvis den pageldendes
egen atholdelse af udgifterne i afgerende grad vil vanskeliggere den pagaldendes og familiens
muligheder for at klare sig 1 fremtiden. Hjelpen kan normalt kun ydes, hvis udgiften er opstaet som
folge af behov, der ikke har kunnet forudses. Kommunen kan dog efter en konkret vurdering
undtagelsesvis yde hjelp til en udgift, der har kunnet forudses, hvis atholdelsen af udgiften er af
helt afgerende betydning for den pagaeldendes eller familiens livsforelse.

Stk. 3. Hvis flytningen sker til udlandet, er det en forudsetning for, at kommunen kan yde hjalp
hertil, at ansegeren er statsborger i eller har sarlig tilknytning til vedkommende land, eller at
ansegeren er sikret varige arbejdsmuligheder i landet.

Stk. 4. Hjelpen efter stk. 1 og 2 ydes af den kommune, hvori boligen, der flyttes til, ligger, jf. § 9,
stk. 7, 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade. Hvis boligen, der flyttes til,
ligger 1 udlandet, ydes hjelpen af handlekommunen, jf. § 9, stk. 1, 1 lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omréde.

Kapitel 10 a
Hjeelp til efterlevende

Efterlevelseshjeelp

§ 85 a. Udbetaling Danmark yder efter ansagning efterlevelseshjelp efter reglerne 1 stk. 2-8 til
personer, hvis @gtefelle eller samlever er afgéet ved deden.

Stk. 2. Hjeelpen er betinget af, at efterlevende levede sammen med afdede pa falles bopal her i
landet de seneste 3 dr forud for dedsfaldet. Hjelpen kan ikke ydes til efterlevende @gtefaller eller
samlevere, der modtager efterlevelsespension efter § 48 1 lov om social pension eller § 47 1 lov om
hojeste, mellemste, forhejet almindelig og almindelig fortidspension m.v.

Stk. 3. Hjeelpen kan hejst udgere 10.000 kr. og ydes til efterlevende, hvis beregnede arsindtaegt
ikke overstiger 160.000 kr. Ved en beregnet arsindtagt over det i 1. pkt. n@vnte nedsettes hjelpen
og bortfalder helt ved en beregnet arsindtagt, der overstiger 250.000 kr.

Stk. 4. 1 opgerelsen af den beregnede arsindtegt indgar den efterlevendes beregnede personlige
arsindtaegt, herunder eventuelle indtaegter, der matte tilkomme efterlevende som folge af dedsfaldet.
Endvidere indgér efterlevendes formue og formuerettigheder over 100.000 kr., herunder
formuerettigheder, som udleses som folge af dedsfaldet. I de tilfelde, hvor der ikke finder skifte
sted, indgar afdedes og den efterlevende egtefeelles formue og formuerettigheder, der overstiger
100.000 kr. De beleb, som opgeres efter 2. og 3. pkt., medregnes med 30 pct.



Stk. 5. Hjeelpen udbetales snarest muligt efter ansegningstidspunktet.

Stk. 6. Hvis der foreligger forhold, der viser, at efterlevendes beregnede arsindtegt kun kan
fastslas med betydelig usikkerhed, udbetales efterlevelseshjaelpen med et aconto belab.

Stk. 7. Til personer, der er omfattet af ejendomsskattelovens § 53, kan forskellen mellem den
beregnede hjelp efter stk. 4 og en opgerelse, hvor hjelpen beregnes med fradrag af den formue og
de formuerettigheder, der bestér af fast ejendom, der tjener som bolig for den efterlevende, efter
anmodning ydes som l&n. Lanet ydes efter ejendomsskattelovens § 53.

Stk. 8. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler om afgraensning af modtagere, opgerelse af
indteegt og formue samt graduering af hjelpen og efterfolgende opgerelse af den beregnede hjlp,
herunder regler om fremgangsmaéde i forbindelse med ydelse af 1&n, jf. stk. 7. Endvidere fastsatter
beskaftigelsesministeren regler om afgarelseskompetencen m.v. for personer, som er omfattet af
EF-forordninger om koordinering af de sociale sikringsordninger.

Kapitel 10 b
Fritidstilleg

§ 86. Kommunen yder personer, der har ret til kontanthjeelp efter § 16, et fritidstilleg til bern
under 18 ar, nar

1) personen har den privatretlige forsergelsespligt over for barnet og

2) personen og barnet er bopalsregistreret i Det Centrale Personregister (CPR) pa samme

adresse, jf. dog stk. 6.

Stk. 2. Fritidstillegget udger 450 kr. (2024-niveau) pr. méned pr. barn, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Kommunen yder et reduceret fritidstilleeg svarende til en fjerdedel af belobet efter stk. 2
pr. méned pr. barn til personer,

1) som forserger eget barn 1 hjemmet og har erhvervet ret til ekstra bernetilskud som enlig

forserger,

2) som forserger eget barn 1 hjemmet og ville have erhvervet ret til ekstra bernetilskud som enlig

forserger, sdfremt personen opfyldte betingelserne i § 5, stk. 1, nr. 1, 0g § 5Sailov om

bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, eller

3) hvor kommunen vurderer, at det er sandsynligt, at Udbetaling Danmark efterfelgende vil

treeffe afgarelse om, at personen har ret til ekstra bernetilskud som enlig forserger efter lov om

bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag.

Stk. 4. Fritidstilleegget skal anvendes pé barnets deltagelse 1 fritidstilbud, kulturtilbud, sociale
arrangementer eller faglige arrangementer eller til udstyr til uddannelse.

Stk. 5. Der kan maksimalt ydes fritidstillaeg for tre bern pr. familie. Ved familie efter 1. pkt.
forstas forelderen eller foraeldrene, som har forsergelsespligten, og det eller de bern, som forserges,
jf. stk. 1. Har en person, der har ret til fritidstilleg, mere end tre bern bopalsregistreret pa adressen,
udbetales fritidstilleeg for @ldre bern forud for yngre bern, dog saledes at personens eventuelle
serbern gar forud for fellesbern.

Stk. 6. Opfylder begge foraldre betingelserne for retten til et fritidstillaeg for et barn, udbetales
det fulde fritidstillaeg til den forelder, der i CPR er registreret 1 det felt, der betegnes
»mor/far/medfar«.

Stk. 7. Fritidstilleegget udbetales forste gang for den maned, der folger efter den méaned, hvor en
person har haft ret til kontanthjaelp i 3 sammenhangende maneder. Fritidstilleegget udbetales for
hele maneder. Skifter en person status fra enlig med ret til tilleeg som enlig forserger, jf. § 18, stk. 2,
nr. 1 eller 2, til samlevende eller omvendt i lobet af en méned, udbetales fritidstilleegget i denne
maned med satsen, jf. stk. 2, saledes at personen stilles bedst muligt i relation til udbetalingen af

fritidstilleegget.



Stk. 8. Personer, der modtager fritidstilleeg, skal dokumentere, at en tredjedel af det udbetalte
belob er anvendt til formal omfattet af stk. 4. Dokumentationen efter 1. pkt. skal forste gang
indgives til kommunen, nér personen har faet udbetalt fritidstillag i en dokumentationsperiode pa 3
sammenhangende maneder, og herefter hver 3. maned med udbetalt fritidstillaeg. Dokumentationen
skal indgives til kommunen senest den 20. i maneden efter hver dokumentationsperiode. Det er en
betingelse, at udgiften er aftholdt i den forudgédende dokumentationsperiode, jf. dog stk. 10.

Stk. 9. Personen skal som dokumentation for de aftholdte udgifter indgive kvitteringer for keb
foretaget i1 registrerede butikker, foreninger eller virksomheder i den forudgaende
dokumentationsperiode. Kvitteringen skal indeholde oplysninger om felgende:

1) Navnet pa virksomheden, der har solgt produktet eller ydelsen.

2) Navnet pé produktet eller ydelsen, der er solgt.

3) Prisen for produktet eller ydelsen.

4) Datoen for betalingen.

Stk. 10. Dokumentation for udgifter, som deekker betaling for en l&ngere periode fremadrettet,
kan bruges som dokumentation for en atholdt udgift i flere dokumentationsperioder, i det omfang
betingelserne for udbetaling af fritidstilleegget ikke har vaeret bortfaldet.

Stk. 11. Kommunen treffer afgorelse om opher af retten til fritidstilleeg, hvis personen ikke
indgiver tilstreekkelig dokumentation for anvendelse af fritidstillaegget. Retten til fritidstilleg
bortfalder fra tidspunktet for afgerelsen efter 1. pkt., saledes at der ikke udbetales fritidstilleeg for
maneden, hvor dokumentationen skulle vaere indgivet. Indgiver personen pé et senere tidspunkt igen
dokumentation, jf. stk. 8, genoptages udbetalingen af fritidstilleegget fra den folgende méned, i det
omfang personen fortsat opfylder betingelserne i stk. 1.

Stk. 12. Kommunen traeffer afgerelse om opher af retten til fritidstilleg med udbetalingen af
fritidstilleegget ved udgangen af den méned, hvor barnet fraflytter den adresse, hvor den berettigede
foreelder og barnet er bopalsregisteret. Flytter barnet fra den ene forelder til den anden foralder
midt i en maned, og opfylder begge foraeldre betingelserne for udbetaling af fritidstilleeg, udbetaler
kommunen fritidstilleegget til den foraelder, som pa tidspunktet for udbetalingen af fritidstillegget
ifolge registreringen 1 CPR har barnet boende hos sig.

Stk. 13. Kommunen treffer afgorelse om opher af retten til fritidstilleeg med udbetalingen af
fritidstilleegget ved udgangen af den méned, hvor barnet fylder 18 &r, eller hvis barnet der.

Stk. 14. Udbetalingen af fritidstilleegget fortsatter, 1 3 méineder efter at personen udtreder af
kontanthjalpssystemet, medmindre personen overgér til at modtage en anden offentlig
forsergelsesydelse efter lov om aktiv socialpolitik eller retten til fritidstilleegget opherer som folge
af en af ophersgrundene navnt 1 stk. 12 og 13.

Stk. 15. Udtreeder en person af kontanthjelpssystemet, skal personen ved eventuel genindtreeden
pa ny have haft ret til kontanthjalp efter § 16 1 3 sammenhangende méneder for at opna ret til
fritidstilleeg. 1. pkt. finder ikke anvendelse i de forste 3 maneder efter personens udtreden af
kontanthjelpssystemet, hvis personen fortsat modtager fritidstilleg efter stk. 14.

Stk. 16. Kommunen skal kontrollere, om indsendt dokumentation for atholdte udgifter er
fyldestgerende og inden for formalet med fritidstillegget. Kommunen tilrettelaegger selv omfanget
og afviklingen af denne kontrol.

Kapitel 10 c
Seerlig statte
§ 87. Personer, der opfylder betingelserne i § 11, stk. 2, og som har hgje boligudgifter eller en

stor forsegrgerbyrde, kan serskilt eller 1 forbindelse med udbetaling af hjelp efter kapitel 6 a-7 fa
serlig stotte.



Stk. 2. Inden kommunen giver sarlig stotte, skal det undersoges, om der kan skaffes en rimelig
billigere bolig. Det vil vare et krav, at kommunen har fundet en konkret ledig, rimelig og billigere
bolig, som personen kan flytte ind i, inden den serlige stotte kan nedszattes eller ophere.

Stk. 3. Personer, der fir nedsat hjelpen som folge af en sanktion efter denne lov, far serlig stotte
med det beleb, der ville have veret udbetalt, hvis de pageldende ikke havde vaeret omfattet af
nedsattelsen.

Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastsatter regler for beregningen af stotten efter stk. 1, herunder
regler om begransning af stetten og fradrag for indtaegter.

Kapitel 11
Udbetaling af hjaelp

§ 88. En person kan normalt ikke fa hjeelp til udgifter, som den padgaldende har pataget sig, inden
vedkommende har ansegt kommunen om hj&lp.

§ 89. Hjlp til forsergelse udbetales normalt som et ménedligt beleb. Udbetalingen sker bagud
for 1 maned.

Stk. 2. Kommunen kan udbetale engangshj@lpen for kortere perioder, hvis der er begrundet tvivl
om, at modtageren vil opfylde betingelserne for hjelp i hele den periode, som engangshjelpen er
beregnet til at dekke.

§ 90. Kommunen kan undtagelsesvis udbetale hjelpen pd anden made, herunder for kortere
perioder, hvis

1) en person uanset vejledning efter § 7 ikke skonnes selv at kunne administrere kontante beleb,

2) en person gentagne gange har misligholdt huslejebetalingen eller

3) en persons udlejer har indgivet anmodning til fogedretten om pagaldendes udsattelse af

beboelseslejemal pd grund af betalingsmisligholdelse.

Kapitel 12
Tilbagebetaling m.v.

§ 91. Kommunen skal treeffe afgerelse om tilbagebetaling, jf. dog stk. 4,

1) nér en person mod bedre vidende har undladt at give kommunen oplysninger som kravet efter

§ 74 d, stk. 4, 1 denne lov, integrationslovens § 49, stk. 2, eller § 11, stk. 2, 1 lov om retssikkerhed

og administration pa det sociale omrade,

2) nar en person mod bedre vidende uberettiget har modtaget ydelser efter denne lov,

3) nér en person har modtaget hjelp efter § 12, stk. 2, og efterfolgende far udbetalt

uddannelsesstotte efter SU-loven, der daekker samme tidsrum,

4) nar en person er omfattet af en sanktion efter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. eller

5) nar en person er demt for overtraedelse af straffelovens § 101 a, stk. 1, § 114 c, stk. 3, §§ 114

d, 114 e eller 114 g for forhold begéet i udlandet, straffelovens § 114 j, stk. 1, eller et

udrejseforbud fastsat i medfer af § 2 b, stk. 1, 1 lov om pas til danske statsborgere m.v.

Stk. 2. Kommunen skal treffe afgerelse om tilbagebetaling efter stk. 1, nr. 5. Det gelder, uanset
om kommunen tidligere har truffet afgerelse om tilbagebetaling af en ydelse efter § 91, stk. 1, nr. 1-
4, for samme periode.

Stk. 3. Kommunen skal treeffe afgorelse om tilbagebetaling af udbetalte ydelser efter kapitel 4, 6
a-6 ¢ og 7, hvis ydelserne overstiger niveauet for kontanthjaelp efter § 16, stk. 2, med eventuelle
tilleeg efter §§ 17 og 18 for den periode, der er neevnt i1 §§ 10 f, 10 h og 10 ;.



Stk. 4. Kommunen kan ikke krave tilbagebetaling af udbetalt hjelp til medicin efter § 82 b,
uanset om betingelserne i stk. 1 er opfyldt.

Stk. 5. Udbetaling Danmark skal treeffe afgerelse om tilbagebetaling,

1) nar en person mod bedre vidende har undladt at give Udbetaling Danmark oplysninger som

kreevet efter § 4 1 lov om Udbetaling Danmark, eller

2) nar en person mod bedre vidende uberettiget har modtaget ydelser efter §§ 6 eller 85 a i denne

lov.

Stk. 6. Kommunen skal indgive politianmeldelse, hvis kommunen treffer afgerelse om
tilbagebetaling efter stk. 1, nr. 1 og 2, fordi personen mod bedre vidende uberettiget har modtaget

1) ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a og 6 b og tilbagebetalingskravet er begrundet i et

udlandsophold pd mere end 14 sammenhangende kalenderdage eller

2) ydelser efter denne lovs kapitel 4, 6 a-6 c eller 7 og tilbagebetalingskravet udger mere end

30.000 kr. for afgerelser truffet for den 1. januar 2023 og mere end 21.500 kr. for afgerelser

truffet fra den 1. januar 2023.

§ 92. Den, der modtager sarlig stotte efter § 87 til dekning af udgifter til renter og afdrag
vedrerende ejerboliger og andelsboliger, skal tilbagebetale hjelpen. Det samme gaelder for den, der
modtager hjalp til boligindskud, eller hvad der kan ligestilles hermed.

Stk. 2. Agtefeller haefter solidarisk for krav om tilbagebetaling efter stk. 1, 1. pkt. Dette gaelder,
uanset om hjelpen er ydet til den ene eller begge @gtefeller, og uanset om boligen er ejet af den
ene eller begge axgtefzller.

Stk. 3. Hjeelp til boligindskud skal tilbagebetales, nar en person bliver i stand til at tilbagebetale
hele eller dele af kravet. Kommunen kan fastsatte en ordning om afdragsvis betaling eller yde
henstand med tilbagebetaling af hjelp til boligindskud efter reglerne fastsat i medfer af § 95, stk. 1.
Ved fraflytning af lejemalet skal personen dog senest 2 maneder efter udlejerens tilbagebetaling af
boligindskuddet tilbagebetale hjelp til boligindskud med det belgb, som betales tilbage. Eventuelt
restkrav efter tilbagebetaling efter 3. pkt. vil fortsat vaere omfattet af tilbagebetalingspligten efter
stk. 1.

Stk. 4. Beskaftigelsesministeren fastsetter regler om tilbagebetaling efter stk. 1, 1. pkt.

Stk. 5. En person, der har modtaget hjelp til boligindskud med tilbagebetalingspligt efter stk. 1,
2. pkt., har pligt til at oplyse kommunen om udbetaling af boligindskud, eller hvad der kan
ligestilles hermed, i forbindelse med opsigelse af lejemaélet, fraflytning eller lignende.

§ 93. Kommunen kan traeffe beslutning om tilbagebetaling, ndr der ydes hjalp,
1) fordi modtageren har udvist uforsvarlig ekonomi,

2) fordi modtageren ikke har givet nedvendige oplysninger til andre offentlige myndigheder,

private m.fl., der har betydning for modtagelse af anden offentlig forsergelsesydelse, tilbud efter

lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1 lov om kompensation til

handicappede 1 erhverv m.v. eller tilbud 1 medfer af et program efter integrationsloven m.v.,

3) fordi modtageren eller &gtefellen er indblandet i en kollektiv arbejdsstrid, eller

4) nar der pa det tidspunkt, da der seges hjelp pd grund af ekonomisk trang, foreligger forhold,

der viser, at den pagaeldende i lgbet af kortere tid vil vaere i stand til at tilbagebetale hjelpen.

Stk. 2. Kommunen skal senest ved udbetaling af hjelpen oplyse modtageren om, at hjelpen skal
betales tilbage og med hvilken begrundelse.

Stk. 3. Kommunen kan ikke treeffe beslutning om tilbagebetaling efter stk. 1 af den hjelp, som en
person modtager under tilbud efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 i lov
om kompensation til handicappede i erhverv m.v., tilbud i medfer af et program efter
integrationsloven og engangsbelob efter § 25 a.



Stk. 4. Kommunen kan ikke traeffe beslutning om at yde hjelp til medicin efter § 82 b med
tilbagebetalingspligt, jf. stk. 1.

§ 93 a. (Ophazvet)

§ 94. Kommunen kan treeffe afgerelse om tilbagebetaling, nar en person, der har modtaget hjelp,
senere far udbetalt en erstatning, et underholdsbidrag eller lignende, der dekker samme tidsrum og
samme formal som den udbetalte hjzlp.

Stk. 2. Kommunen kan ikke traeffe beslutning om tilbagebetaling efter stk. 1 af den hjelp, som en
person modtager under tilbud efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, tilbud efter kapitel 5 1 lov
om kompensation til handicappede i erhverv m.v., tilbud i medfer af et program efter
integrationsloven og engangsbelob efter § 25 a.

Stk. 3. Har en person som folge af afgerelse eller dom krav pa efterbetaling af en ydelse, herunder
en ydelse efter anden lov, og dekker denne ydelse samme tidsrum og samme formal som en
udbetalt ydelse efter denne lov, skal kommunen fradrage den udbetalte ydelse efter denne lov 1
kravet, for kommunen kan opgere et eventuelt tilbagebetalingskrav efter denne lov over for
personen. I opgerelsen indgér ydelserne, for der indbetales skat.

Stk. 4. Kommunen kan endvidere ikke treffe beslutning om tilbagebetaling efter stk. 1, nér en
erstatning for tab af erhvervsevne udbetales som folge af personskade efter

1) lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser,

2) lov om erstatningsansvar,

3) lov om arbejdsskadesikring, bortset fra de tilfeelde, der omfattes af den naevnte lovs § 29, eller

4) lov om erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater og andre statsansatte med sent

diagnosticeret posttraumatisk belastningsreaktion.

Stk. 5. Kommunen kan ikke treeffe beslutning om tilbagebetaling efter stk. 1 af udbetalt hjelp til
medicin efter § 82 b.

Stk. 6. Beskaftigelsesministeren fastsatter n@rmere regler om, 1 hvilke andre tilfelde der ikke
kan treeffes beslutning om tilbagebetaling efter stk. 1 1 anledning af erstatning for tab af
erhvervsevne, der udbetales som folge af personskade.

§ 95. Tilbagebetalingskravet opkraves af kommunen eller af Udbetaling Danmark efter regler
fastsat af beskaeftigelsesministeren i samrad med skatteministeren. Det kan herunder fastsattes, at
en betalingsaftale bortfalder, hvis skyldneren trods pakrav udebliver med ydelser.

Stk. 2. Tilbagebetalingskravet bortfalder, nér der er gaet 3 ér efter hjelpens opher, uden at der har
veret skonomisk mulighed for at gennemfore kravet, jf. dog stk. 3. Overdrages
tilbagebetalingskravet til restanceinddrivelsesmyndigheden, finder 1. pkt. ikke anvendelse fra
restanceinddrivelsesmyndighedens modtagelse af kravet. Fra modtagelsen finder foreldelsesloven
anvendelse, idet foreldelse dog tidligst indtraeder 3 ar efter tilbagebetalingskravets modtagelse hos
restanceinddrivelsesmyndigheden, jf. § 18 a, stk. 7, 1. pkt., 1 lov om inddrivelse af gaeld til det
offentlige. Tilbagesendes tilbagebetalingskravet til kommunen eller Udbetaling Danmark, jf. stk. 1,
1. pkt., finder 1. pkt. pd ny anvendelse.

Stk. 3. Tilbagebetalingskrav, som vedrarer hjelp til boligindskud, eller hvad der ligestilles
hermed, jf. § 92, stk. 1, 2. pkt., bortfalder, nar der er géet 10 ar fra datoen for udbetaling, uden at der
har veret skonomisk mulighed for at gennemfore kravet. Overdrages tilbagebetalingskravet til
restanceinddrivelsesmyndigheden, finder 1. pkt. ikke anvendelse fra
restanceinddrivelsesmyndighedens modtagelse af kravet. Tilbagesendes tilbagebetalingskravet til
kommunen, finder 1. pkt. pd ny anvendelse.



§ 96. Har en person, der modtager hjelp efter kapitel 4 og 6 c, ikke betalt for dag- eller klubtilbud
efter dagtilbudsloven eller barnets lov, kan kommunen fradrage den fremtidige ménedlige betaling i
den fremtidige hjelp efter kapitel 4 og 6 c.

§ 96 a. Nar Udbetaling Danmark udbetaler bernebidrag forskudsvis efter § 11 1 lov om
bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag og bidragsbetaleren modtager kontanthjaelp
efter § 16, fradrager den kommune, der udbetaler kontanthjelp til bidragsbetaleren, efter
anmodning fra Udbetaling Danmark et beleb ved udbetalingen til dekning af det bernebidrag, som
er udbetalt forskudsvis. Der kan hgjst foretages fradrag svarende til bernetilleegget efter § 17.
Kommunalbestyrelsen overferer belgbet til Udbetaling Danmark, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Fradrag efter stk. 1 kan ikke foretages ved udbetaling af hj&lp til personer, der forserger
eget barn under 18 ar 1 hjemmet. Der kan alene foretages fradrag for bernebidrag, som forfalder 1
samme kalendermaned, som hjalpen udbetales for. Sker der forskudsvis udbetaling for mere end 1
méned ad gangen, kan der alene foretages fradrag for et beleb, der forholdsmassigt svarer til den
kalendermaned, som hjelpen udbetales for.

Stk. 3. Fradrag efter stk. 1 kan ikke foretages, hvis kommunen fir underretning om, at anmodning
om tvangsfuldbyrdelse er indgivet til fogedretten, som folge af at den bidragspligtiges
boliglejeaftale er blevet ophavet, fordi leje eller anden pligtig pengeydelse ikke er betalt rettidigt.
Kommunen kan forlange, at den bidragspligtige dokumenterer, at sag om lejerestance er indbragt
for fogedretten. Afsluttes fogedsagen, uden at den har fort til udsattelse af lejemalet, fradrager
kommunen i hjelpen efter stk. 1 med virkning fra méneden efter den méned, i hvilken fogedsagen
er afsluttet. Afsluttes fogedsagen med, at den bidragspligtige s@ttes ud af lejemélet, fradrager
kommunen i hjelpen efter stk. 1 med virkning fra 3 méneder efter den maned, i hvilken udsettelsen
har fundet sted.

§ 97. Er der efter lovgivningen om retsforholdet mellem agtefaller eller om berns forsergelse
palagt en person at betale underholdsbidrag m.v. til en anden person, der modtager hjelp til
forsergelse, indtreeder det offentlige for et beleb, der svarer til hjelpen, 1 kravet mod den
bidragsskyldige, uanset om forsergelsesansvaret efter reglerne 1 § 2 er ophert.

Stk. 2. Det offentlige indtraeeder endvidere i retten til at kreeve bidrag fastsat eller kraeve et bidrag
forhgjet. Ved fastsattelsen eller forhgjelsen af bidrag kan vedkommende myndighed tilsidesette en
aftale om bidrag, der méa anses indgéet med det formél at hindre det offentlige i at indtrade i retten.

§ 97 a. (Oph=zvet)

Kapitel 13
Klageregler

§ 98. Kommunens afgerelser efter denne lov bortset fra afgerelser om ydelser efter kapitel 10 og
tilbagebetaling af disse ydelser, jf. § 95, kan indbringes for Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg,
jf. § 59 a i lov om retssikkerhed og administration péd det sociale omrdde. Tilsvarende gaelder for
Udbetaling Danmarks afgerelser om nedsattelse af boligstette som folge af boligstetteloftet efter §
25 b, stk. 1-3, 6-11, 13 og 14.

Stk. 2. Kommunens afgerelser om ydelser efter kapitel 10 og tilbagebetaling af disse ydelser, jf. §
95, kan indbringes for Ankestyrelsen efter kapitel 10 1 lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omréde.

Stk. 3. Udbetaling Danmarks afgerelser om hjaelp efter §§ 6 og 85 a og tilbagebetaling af hjelpen
efter § 95 kan indbringes for Ankestyrelsen, jf. § 64 a i lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omréde.



Kapitel 13 a

Registerbaseret sagsbehandling

§ 98 a. Kommunen skal, ndr den treeffer afgerelser efter kapitel 4, 1 videst muligt omfang
indhente de nedvendige oplysninger fra elektroniske registre, som kommunen har adgang til.

Stk. 2. Beskaeftigelsesministeren kan fastsatte naermere regler om anvendelse af registerbaserede
oplysninger i sagsbehandlingen.

§ 98 b. (Ophavet)
§ 98 c. (Ophavet)

Kapitel 14

Finansiering m.v.

§ 99. Kommunen afholder endeligt udgifterne til vejledning, sagsbehandling, opfelgning og til
administration 1 evrigt, herunder leegeerklaeringer m.v.
Stk. 2. Kommunen atholder fuldt ud udgifterne til hjelpen til udsettelsestruede lejere efter § 81 a.

§ 100. Staten refunderer 30 pct. af kommunens udgifter til hjelp efter § 29.
§§ 100 a -103 b. (Ophavet)

§ 104. Staten refunderer 30 pct. af kommunens udgifter til ledighedsydelse efter § 74 a, stk. 2 og
3,8§ 74 e, § 74 fog § 74 h til personer, der er visiteret til et fleksjob for den 1. juli 2014, og som
ikke efterfolgende er blevet omfattet af lov om kommunernes finansiering af visse offentlige
ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdsleshedskasserne, jf. den nevnte
lovs § 30, stk. 3. Dog refunderer staten 50 pct. for personer, der deltager i tilbud efter kapitel 11 1
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Kommunen atholder dog fuldt ud udgifterne til
ledighedsydelse til personer, der har modtaget ledighedsydelse 1 sammenlagt 18 méneder inden for
24 maneder. Hvis personen efterfolgende har varet i fleksjob i en periode pa 9 maneder inden for
18 méneder, genoptages refusionen.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren kan fastsette naermere regler om, hvornar kommunen opfylder
betingelserne for at f4 50 pct. refusion efter stk. 1, herunder om, hvilken dokumentation kommunen
skal fremlaegge.

§ 104 a. (Ophavet)

§ 105. Staten refunderer en kommunes udgifter til ATP-bidrag efter denne lov.

Stk. 2. Staten refunderer 100 pct. af en kommunes udgifter til tilleeg til refusion til en arbejdsgiver
efter § 69 x.

Stk. 3. Staten afholder udgifterne til forsergelse af danske statsborgere i udlandet efter § 6.

§ 106. Staten refunderer 50 pct. af en kommunes udgifter til hjelp 1 s@rlige tilfelde efter kapitel
10 og 10 b, jf. dog § 99, stk. 2. Staten aftholder udgifterne til efterlevelseshjlp efter kapitel 10 a.

§ 107. Staten atholder efter reglerne i stk. 2 og 3 udgifterne til en udleending, der har faet
opholdstilladelse efter

1) udlendingelovens §§ 7 og 8,

2) udlendingelovens § 9 b,



3) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, i umiddelbar forlengelse af en opholdstilladelse efter

udlendingelovens § 9 b,

4) udlendingelovens § 9, stk. 1, nr. 1 eller 2, som folge af tilknytning til en i Danmark

fastboende person, ndr denne person selv har faet opholdstilladelse efter en af de bestemmelser,

som er n@vnt i nr. 1-3, eller nar tilknytningen fores tilbage til en sddan person,

5) udlendingelovens § 9 ¢, stk. 1, nar tilladelsen er givet til personer over 18 ar, hvis far eller

mor har fiet opholdstilladelse efter en af de bestemmelser, der er naevnt i nr. 1,

6) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nar tilladelsen er meddelt en egtefzlle til eller et barn af en

person med opholdstilladelse som navnt i nr. 2 og 3,

7) udlendingelovens § 9 c, nér tilladelsen er meddelt en asylsegende udlending,

8) udlendingelovens § 9 c, stk. 1, nar tilladelsen er givet som folge af tilknytning til en

mindrearig asylsegende udleending, som har fiet opholdstilladelse efter udlendingelovens § 7

eller § 9 c, eller

9) udlendingelovens § 9 e.

Stk. 2. Staten atholder til de i stk. 1 nevnte udleendinge, der er meddelt opholdstilladelse inden
den 1. januar 1999, udgifter til hjlp efter kapitel 4, 6 og 10 1 de forste 1 1/2 ar efter datoen for
opholdstilladelsen.

Stk. 3. Uanset bestemmelserne i stk. 2 atholder staten en kommunes udgifter til

1) udleendinge, som inden 12 méneder efter datoen for opholdstilladelsen péd grund af en
betydelig og varig nedsat funktionsevne anbringes i dognophold, dog kun indtil den pageldende

i en sammenhangende periode pa 2 ar har klaret sig selv, og

2) udlendinge, ndr tilladelsen er meddelt en mindreérig asylanseger, dog leengst indtil

modtageren fylder 18 ar, eller barnets foraeldre far lovligt ophold her i landet.

§ 108. Staten yder forskudsrefusion af en kommunes refusionsberettigende udgifter efter denne
lov.

§ 108 a. Handlekommunen har adgang til refusion fra en tidligere handlekommune efter § 9 c 1
lov om retssikkerhed og administration pé det sociale omrade.

Regulering m.v.

§ 109. En gang arligt den 1. januar reguleres med satsreguleringsprocenten efter lov om en
satsreguleringsprocent og efter stk. 4 de beleb, der er nevnt i § 85 a om efterlevelseshjelp.

Stk. 2. En gang arligt den 1. januar reguleres med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det
pageldende finansdr, jf. lov om en satsreguleringsprocent, og med det fradrag, der folger af stk. 4,
de beleb, der er nevnt i

1) § 11, stk. 9, og § 16, stk. 4, om omregningssatsen ved ordinart og ustettet arbejde uden fastsat
arbejdstid,

2) § 12, stk. 3, om behovsbestemt hjelp til forsergelse i en periode mellem en uddannelses

grund- og hovedforlgb eller mellem to uddannelsesforlab,

3) § 14, stk. 1, om hjlp, hvis ansegeren og &gtefellen har formue,

4) §§ 16-19 om kontanthjelp,

5) § 25 a om engangshjzlp,

6) § 25 b om et boligstetteloft,

7) § 30, stk. 2, om indtegtsfradrag for ®gtepar omfattet af § 26, stk. 3,

8) § 31 om fradrag for arbejdsindtaegter m.v.,

9) § 35, stk. 4, om sanktionssatser,



10) §§ 42 og 43 om sanktioner ved uberettiget modtagelse af hjelp samtidig med arbejde eller
ophold i udlandet,

11) § 68 og § 69 j, stk. 2, om ressourceforlgbsydelse,

12) § 68 a, stk. 3, og § 69 j, stk. 10, om fradrag for indtagter i ressourceforlobsydelse,

13) § 69 d, stk. 2 og 3, om nedsattelse af hjelpen efter § 68 og § 69 o, stk. 2 og 3, om
nedsattelse af hjelpen efter § 69 j,

14) §§ 71 og 73 a om revalideringsydelse,

15) § 74 a, stk. 3, om ledighedsydelse,

16) § 79, stk. 3, om mindstebeleb for ATP-beregning,

17) § 82 a, stk. 1-3, om rettighedsbaseret tandtilskud, dog bortset fra egenbetalingen pa 600 kr.,
0g

18) § 86 om fritidstilleg.

Stk. 3. Niveauet for det belgb, som fremgér af § 68 a, stk. 2, § 69 j, stk. 9, og § 74 d, stk. 3, 1.
pkt., reguleres efter § 189 a i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Stk. 4. For finansarene 2020-2023 fradrages reguleringen efter stk. 1 og 2 med procentsatsen 0,75
for de belab, der er nevnt i stk. 1 og stk. 2, nr. 1-6 og 8-13. Ved den 4rlige regulering af belobene
efter stk. 1 og stk. 2, nr. 2-18, afrundes de regulerede belgb til naermeste hele kronebeleb, jf. dog 3.
og 4. pkt. Ved den arlige regulering af sanktionssatserne naevnt i § 35, stk. 4, jf. stk. 2, nr. 9, og
reguleringen af fritidstilleegget nevnt i § 86, stk. 2, jf. stk. 2, nr. 18, afrundes de regulerede belob til
narmeste hele belob deleligt med 50. Ved den arlige regulering af belobene for formuegranse
naevnt i § 14, stk. 1, jf. stk. 2, nr. 3, og fribelebene nevnt i § 31, stk. 2, jf. stk. 2, nr. 8, afrundes de
regulerede belob til nermeste hele beleb deleligt med 100.

Stk. 5. Beskaeftigelsesministeren bekendtger storrelsen af de regulerede beleb.

§ 109 a. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler for, hvorledes indkomster, som er omfattet af
semandsbeskatningslovens §§ 5-8, skal indga i den aktuelle indtaegt.

Kapitel 14 a
(Ophaevet)

Kapitel 15
Forsggsregler

§ 110. Beskaftigelsesministeren kan efter ansegning fra en kommune tillade, at der bliver lavet
beskaftigelsesfremmende forsggsordninger, som fraviger reglerne i denne lov, dog ikke reglerne
om ydelsessatser og ydelsesperioder. Beskaftigelsesministeren bekendtger tilladelsen.

Kapitel 16

Ikrafttraedelses- og overgangsregler

§ 111. Loven traeder i kraft den 1. juli 1998. Dog fastsatter socialministeren tidspunktet for
ikrafttreeden af § 16, stk. 2, nr. 2 og 3, § 51, stk. 2, samt §§ 60-62 og 70.

§ 112. Bestemmelsen 1 § 108 har virkning fra og med udbetaling af forskudsrefusion, der finder
sted ultimo juni 1998.



§ 113. Personer under 25 ér, der ved lovens ikrafttreden modtager kontanthjelp efter reglerne for
personer over 25 ar i lov om social bistand, bevarer retten til kontanthjelp efter reglerne for
personer over 25 ar, sd lenge de fortsat modtager hjlp pa grundlag af den @ndring i1 forholdene,
der bevirker, at de modtager hjelp ved lovens ikrafttraeden.

§ 114. Personer, der ved lovens ikrafttreeden er ansat 1 beskyttede enkeltpladser efter 1/3-
ordningen, jf. §§ 91-95 i lov om social bistand, bevarer indtil opher af stillingen mindst det
indtegtsniveau, der folger af punkt 74 1 cirkuleret af 17. december 1986 om bistandslovens
bestemmelser om institutioner under amtskommunerne. Tilsvarende bevarer arbejdsgiveren indtil
opher af stillingen mindst det procentvise lontilskud, der hidtil er givet i stillingen.

§ 115. Individuelt beskyttede enkeltpladser til personer, som far social pension, og som er
oprettet inden lovens ikrafttreeden, finansieres efter denne lovs § 104.

§§ 116-117. (Ophavet)

§ 117 a. Indenrigsministeren fremsatter forslag for Folketinget til revision af §§ 86 og 87 inden
udgangen af folketingsaret 1998-99.

§ 118. Loven gelder ikke for Fergerne og Grenland, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter efter aftale med Faereernes landsstyre og Gronlands
hjemmestyre regler for visitation, betaling og refusion af udgifter efter denne lov, nar faereske og
gronlandske myndigheder har formidlet, at en person fra Fereerne eller Gronland far ophold i
Danmark.

Stk. 3. Pa samme méide fastsatter beskaftigelsesministeren efter aftale regler om atholdelse af
udgifter efter denne lov, nar danske sociale myndigheder har formidlet, at personer fra Danmark far
ophold pa Fareerne eller i Gronland.

Stk. 4. Hvis der opstar uenighed mellem faeroske eller gronlandske myndigheder og danske
sociale myndigheder om deres forpligtelser efter disse regler, kan sagen indbringes for Den Sociale
Ankestyrelse.

Lov nr. 994 af 30. august 2015 om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser
udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og arbejdslgshedskasserne? indeholder fglgende
ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser:

§ 29. Loven traeder i kraft den 4. januar 2016, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter tidspunktet for ikrafttraeden af §§ 8, 11-14, 16, 18 og
19. Beskaftigelsesministeren kan i den forbindelse fastsatte regler om overgang fra opgerelse efter
§§ 27 og 28 til opgerelse 1 Ydelsesrefusion.

Stk. 3. Loven har tillige virkning for kommunernes refusion af udgifter til ydelser efter § 3, stk. 1,
nr. 7, der vedrerer perioden fra og med den 28. december 2015 til og med den 3. januar 2016, og
refusion og medfinansiering af udgifter til ydelser efter § 3, stk. 1, nr. 4-6 og 8-13, der vedrerer
perioden fra og med den 1. januar 2016 til og med den 3. januar 2016. Kommunernes udgifter til
ydelserne refunderes eller medfinansieres med den procentsats efter § 5, som galder for perioden
fra og med den 4. januar 2016 til og med den 10. januar 2016.
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§ 30. Ved opgerelsen af refusions- eller medfinansieringsprocenten efter § 5 og opgerelsen af
uger med selvforsergelse efter § 6 for en person indgar ved lovens ikrafttreeden uger med ydelser
eller selvforsergelse fra den 1. juli 2014, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. §§ 5-7 har virkning for ydelser nevnt i § 3, stk. 1, nr. 8 og 12, der udbetales til personer,
der er visiteret til fleksjob eller har fiet tilbud om stette i form af tilskud til selvsteendig virksomhed
den 1. juli 2014 eller senere.

Stk. 3. For ydelser nevnt i § 3, stk. 1, nr. 8 og 12, der udbetales til personer, der er visiteret til et
fleksjob eller har fiet tilbud om stette 1 form af tilskud til selvsteendig virksomhed i1 perioden fra den
1. januar 2013 til og med den 30. juni 2014, har stk. 1 og §§ 5-7 virkning fra det tidspunkt, hvor de
pagaeldende den 1. juli 2014 eller senere

1) bliver ansat i et fleksjob, jf. § 70 c i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,

2) bliver revisiteret til fleksjob, jf. § 70 c i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, hos samme

arbejdsgiver eller

3) pa ny far tilbud om stette 1 form af tilskud til selvstendig virksomhed, jf. § 70 g i lov om en

aktiv beskeeftigelsesindsats.

Stk. 4. §§ 5 og 9 har virkning for fertidspension tilkendt den 1. juli 2014 eller senere.

Stk. 5. § 37, nr. 1, finder anvendelse for fertidspension tilkendt den 2. februar 2015 eller senere.
For fortidspension tilkendt for den 2. februar 2015 finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Stk. 6. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk. 1, hvor der den 4. januar 2016 eller senere skal ske
tilbagebetaling for en periode, der ligger forud for lovens ikrafttreeden, skal kommunen korrigere
refusions- eller medfinansieringsbelebet efter de hidtil geeldende regler, jf. dog § 29, stk. 3.
Kommunen har endvidere ansvaret for, at den ydelse, der skal tilbagebetales, indgar i opgerelserne
efter §§ 5 og 6, nar det drejer sig om ydelser, der er udbetalt for perioden fra den 1. juli 2014 til den
3. januar 2016.

Stk. 7. For ydelser, der er omfattet af § 3, stk. 1, hvor kommunen den 4. januar 2016 eller senere
efterbetaler for en periode, der ligger forud for lovens ikrafttreeden, skal kommunen korrigere
refusions- eller medfinansieringsbelobet efter de hidtil geldende regler, jf. dog § 29, stk. 3.
Kommunen har endvidere ansvaret for, at den efterbetalte ydelse indgér i opgerelserne efter §§ 5 og
6, nér det drejer sig om ydelser, der skulle vare udbetalt for perioden fra den 1. juli 2014 til den 3.
januar 2016.

Stk. 8. Personer, der modtager forudbetalt kontanthjalp, jf. § 7, stk. 5 og 6,1 lov nr. 1034 af 17.
december 2002 om @ndring af lov om aktiv socialpolitik og integrationsloven, overgar fra den 4.
januar 2016 til bagudbetalt kontanthjelp efter § 89, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik.

Stk. 9. Personer, der efter de hidtil geldende regler modtager forudbetalt kontanthjalp for
perioden fra den 1. januar til den 31. januar 2016, har, jf. stk. 8, ret til bagudbetalt kontanthjalp for
samme periode til udbetaling i slutningen af januar 2016, jf. § 89, stk. 1, 1 lov om aktiv
socialpolitik. Der skal ikke foretages fradrag i kontanthjelpen efter § 30, stk. 1 og 2, 1 lov om aktiv
socialpolitik for hjelp udbetalt efter 1. pkt.

Stk. 10. Udbetaling af forudbetalt kontanthjalp primo januar 2016 indgér ikke i beregningen af
eller medferer fradrag i andre ydelser udbetalt til kontanthjelpsmodtageren eller dennes egtefelle
eller samlever efter lov om aktiv socialpolitik, lov om social pension, lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v., lov om individuel boligstette, lov om dag-,
fritids- og klubtilbud m.v. til bern og unge, lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag og lov om social service.

Stk. 11. (Udelades)

§ 31. Beskeftigelsesministeren kan fastsatte regler om, at der kan gennemfores test af
Ydelsesrefusion, at kommunerne, Udbetaling Danmark, andre myndigheder og



arbejdsleshedskasserne i forbindelse med test af Ydelsesrefusion har pligt til at levere oplysninger
til brug herfor, og at kommunerne er dataansvarlige for behandlingen af oplysninger i forbindelse
med testen. Selskabet nevnt i § 10, stk. 1, varetager som databehandler for kommunerne behandling
af oplysninger i forbindelse med test af Ydelsesrefusion.

Lov nr. 674 af 8. juni 2017 (Blokering af hjemmesider og stop af offentlige ydelser til
fremmedkrigere)? indeholder fglgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser:

§17

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgerelsen i Lovtidende.

Stk. 2. Lovens §§ 2-16 finder ikke anvendelse for afgerelser om inddragelse af pas, der er truffet
inden lovens ikrafttreeden, og domme, der vedrerer forhold begéet inden lovens ikrafttreeden.

Stk. 3. Regler fastsat i medfor af § 39, stk. 10, 1 lov om statens uddannelsesstotte (SU-loven), jf.
lovbekendtgerelse nr. 39 af 15. januar 2014 med senere @ndringer, forbliver i kraft, indtil de
oph@ves eller aflases af nye regler.

§18

Loven gelder ikke for Fereerne og Grenland.

Lov nr. 551 af 29. maj 2018 (Forenkling af regler om inddrivelse af gzeld til det offentlige m.v. og
foraeldelseshandtering m.v.)» indeholder fglgende ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelse:

§11

Stk. 1. Loven trader 1 kraft den 1. juni 2018, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Skatteministeren fastsatter tidspunktet for ikrafttreedelsen af § 1, nr. 11 og 12.

Stk. 3. § 3 B ilov om inddrivelse af geld til det offentlige som affattet ved denne lovs § 1, nr. 6,
finder ikke anvendelse pa fordringer m.v., der modtages til inddrivelse hos
restanceinddrivelsesmyndigheden for den 1. juni 2018, og § 18 a, stk. 2, i lov om inddrivelse af
geeld til det offentlige som affattet ved denne lovs § 1, nr. 15, finder ikke anvendelse pé fordringer
m.v., der forste gang modtages til inddrivelse hos restanceinddrivelsesmyndigheden for den 1. juni
2018. For sddanne fordringer m.v. finder de hidtil geldende regler anvendelse. For fordringer, der
modtages 1 restanceinddrivelsesmyndighedens paralleldriftssystem Debitormotor Inddrivelse (DMI)
fra og med den 1. juni 2018, finder § 18 a, stk. 2, i lov om inddrivelse af geld til det offentlige som
affattet ved denne lovs § 1, nr. 15, dog ogsé anvendelse, selv om fordringerne forste gang er
modtaget til inddrivelse hos restanceinddrivelsesmyndigheden for den 1. juni 2018. For sddanne
fordringer, der modtages til og med den 31. december 2020, gelder § 18 a, stk. 2, 3. pkt., 1 lov om
inddrivelse af geeld til det offentlige som affattet ved denne lovs § 1, nr. 15, ikke.

Stk. 4. §§ 2 og 3 finder ikke anvendelse pa ansegninger, der modtages af
restanceinddrivelsesmyndigheden for den 1. juni 2018. For sddanne anseggninger finder de hidtil
gaeldende regler anvendelse.
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Lov nr. 1526 af 18. december 2018 (Karantaeneordning i ydelsessystemet for bandekriminelle
m.v.) indeholder fglgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelse:

§ 12

Stk. 1. Loven trader i kraft den 1. januar 2019.

Stk. 2. Loven finder ikke anvendelse for domme efter straffelovens § 81 a, der vedrerer forhold
begaet inden lovens ikrafttraeden.

Stk. 3. Denne lovs § 1, nr. 3, og § 11, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne
lovs § 1, nr. 4, finder ikke anvendelse for personer, der modtager uddannelseshjelp eller
kontanthjelp ved lovens ikrafttraeden, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Har udbetalingen af uddannelseshjelp eller kontanthjalp efter lovens ikrafttreeden vaeret
ophert i 2 hele kalendermaneder eller derover, og ansgges der igen om ydelse, skal de anseggere, der
er nevnt 1 stk. 3, opfylde § 11, stk. 3 og 8, i lov om aktiv socialpolitik som henholdsvis @ndret og
affattet ved denne lovs § 1, nr. 3 og 4, ved den fornyede ansegning fra den 1. januar 2019.

Lov nr. 1559 af 27. december 2019 (Indfgrelse af seniorpension)® indeholder fglgende
ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser:

§23
Loven traeder i kraft den 1. januar 2020.
§24

Stk. 1. Loven finder ikke anvendelse for personer, der har ansggt om seniorfertidspension inden
den 1. januar 2020, jf. det hidtil geeldende § 17, stk. 3, 1 lov om social pension. For disse personer
finder de hidtil geeldende regler ved tilkendelse af seniorfertidspension anvendelse, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Personer omfattet af stk. 1, 1. pkt., kan med virkning fra den 1. januar 2020 valge at {3
ansegningen ferdigbehandlet efter reglerne om seniorpension, jf. § 26 a i lov om social pension
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 13.

Stk. 3. For personer, der tilkendes seniorpension, jf. § 26 a i lov om social pension som affattet
ved denne lovs § 1, nr. 13, og som nér folkepensionsalderen inden den 1. juli 2025, er retten til fuld
pension betinget af, at bopalstiden udger mindst fire femtedele af &rene fra det fyldte 15. ar til det
tidspunkt, hvorfra pensionen ydes. Er betingelsen for fuld pension, jf. 1. pkt., ikke opfyldt,
fastsaettes pensionen efter forholdet mellem bopalstiden og fire femtedele af tiden fra det fyldte 15.
ar til det tidspunkt, hvorfra pensionen ydes. Den beregnede del af fuld pension nedsattes til
narmeste antal fyrretyvendedele af fuld pension.

Stk. 4. Ved beregning af brekpension, jf. stk. 3, som er pension, der ydes med et antal
fyrretyvendedele af fuld pension, beregnes forst fuld pension ved anvendelse af reglerne i kapitel 4
a1lov om social pension. Det saledes beregnede pensionsbelob nedsattes til de beregnede antal
fyrretyvendedele.

Stk. 5. Personer, der tilkendes seniorpension, jf. § 26 a i lov om social pension som affattet ved
denne lovs § 1, nr. 13, og som nér folkepensionsalderen inden den 1. juli 2025, overgér til
folkepension fra folkepensionsalderen, og pensionen udbetales med samme antal fyrretyvendedele
som det, hvormed pensionen hidtil har veret fastsat, jf. stk. 3. Ved beregning af brekfolkepension,
jf. 1. pkt., beregnes forst fuld pension ved anvendelse af reglerne i kapitel 2 a og 4 i lov om social
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pension. Den beregnede del af fuld pension nedsettes til neermeste antal fyrretyvendedele af fuld
pension. Tilleg efter §§ 14 og 14 a i lov om social pension nedsattes dog ikke.

Stk. 6. Ved opgerelse af bopaelstid for personer, der tilkendes seniorpension, jf. § 26 a i lov om
social pension som affattet ved denne lovs § 1, nr. 13, som nar folkepensionsalderen inden den 1.
januar 2021, som er meddelt opholdstilladelse i Danmark efter udleendingelovens §§ 7 eller 8, og
som er indrejst i Danmark inden den 1. september 2015, sidestilles bopl 1 oprindelseslandet med
bopzl her i riget. Det samme gzlder andre lande, hvori den pagaldende har haft bopzel pé et
grundlag svarende til det, der er nevnt i § 7 i udleendingeloven. 1. og 2. pkt. finder anvendelse,
uanset om den pageldende opnar dansk indfedsret. 1. og 2. pkt. anvendes kun, sa leenge den
pagaeldende har fast bopzl her i riget, og anvendes ikke for perioder, hvor den pagaldende har ret
til pension fra oprindelseslandet og andre lande som navnt i 2. pkt. 1.-3. pkt. finder tilsvarende
anvendelse, nédr en person overgdr fra seniorpension til folkepension ved folkepensionsalderen, jf.
stk. 5.

Stk. 7. Ved opgerelse af bopalstid for personer, der tilkendes seniorpension, jf. § 26 a i lov om
social pension som affattet ved denne lovs § 1, nr. 13, og som nér folkepensionsalderen inden den 1.
juli 2025, udbetales pensionen ikke, hvis den udger mindre end et minimumsbelab, svarende til en
fyrretyvendedel af seniorpensionen. Efter overgang fra seniorpension til folkepension, jf. stk. 5 og
6, udbetales pensionen ikke, hvis den udger mindre end et minimumsbeleb pé en fyrretyvendedel af
grundbelabet.

Stk. 8. For personer, der er tilkendt seniorpension, jf. § 26 a 1 lov om social pension som affattet
ved denne lovs § 1, nr. 13, og som nér folkepensionsalderen inden den 1. juli 2025, og for personer,
der overgar fra seniorpension til folkepension fra folkepensionsalderen, jf. stk. 5, geelder, at de
beleb, der er nevnt i § 49, stk. 1, nr. 3, 9 og 13, 1 lov om social pension, og minimumsbeleb, jf. stk.
7, afrundes til nermeste kronebeleb, der kan deles med 12, og de belab, der er neevnt i § 49, stk. 1,
nr. 2, 5-8, 11 og 12, og § 49 c 1 lov om social pension, afrundes til n&@rmeste kronebeleb, der kan
deles med 100.

Stk. 9. Nar kommunalbestyrelsen giver afslag pd seniorpension, jf. § 26 a i lov om social pension
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 13, eller Udbetaling Danmark tilkender en brgkseniorpension pa
grund af regler om optjening, jf. stk. 3, til personer, der nér folkepensionsalderen inden den 1. juli
2025, skal kommunalbestyrelsen 1 opholdskommunen, uden at borgeren indgiver ansegning herom,
vurdere, om borgeren har ret til anden hjelp fra kommunen. Udbetaling Danmark skal give
meddelelse til kommunen om personer, der er omfattet af afgerelserne nevnti 1. pkt.

Stk. 10. For personer, der er tilkendt seniorpension, jf. § 26 a i lov om social pension som affattet
ved denne lovs § 1, nr. 13, som nar folkepensionsalderen inden den 1. juli 2025, som er overgéet til
folkepension fra folkepensionsalderen, og som er berettiget til en brekfolkepension, jf. stk. 5,
nedsettes den beregnede supplerende pensionsydelse i1 forhold det fastsatte antal fyrretyvendedele.

§ 25

Stk. 1. Loven gaelder ikke for Fereerne og Greonland, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. § 14 kan ved kongelig anordning sattes helt eller delvis 1 kraft for Fereerne og Grenland
med de @&ndringer, som henholdsvis de faeraske og de grenlandske forhold tilsiger.

Lov nr. 2189 af 29. december 2020 (Ret til fraveer i 26 uger for forzeldre, der mister et barn
under 18 ar, (sorgorlov) og bemyndigelse til at fastsaette sarlige regler om revision af nogle
kommuners regnskaber for regnskabsaret 2021 pa omrader med statsrefusion eller
statstilskud)® indeholder fglgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelse:


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2025/1004#ideddc4292-9973-40c3-a47b-bcb73f3f1f15

§12

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2021.
Stk. 2. Lovens §§ 1-4 finder anvendelse for foraeldre til et barn, som den 1. januar 2021 eller
senere er dedfedt eller der inden det fyldte 18. ar.

Lov nr. 2202 af 29. december 2020 (Indfgrelse af ret til tidlig pension)” indeholder fglgende
ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelse:

§21

Stk. 1. Loven gelder ikke for Fereerne eller Gronland, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. Lovens § 16 kan ved kongelig anordning helt eller delvis settes i kraft for Fereerne og
Grenland med de @ndringer, som henholdsvis de fereske og de grenlandske forhold tilsiger.

Lov nr. 452 af 20. april 2022 (Initiativer til beskyttelse af bgrn imod vold og negativ social
kontrol, indfgrelse af regler om fleksibel udbetaling af hjeelp til repatriering og hjemrejsestgtte
m.v.)® indeholder fglgende ikrafttradelses- og virkningsbestemmelse:

§ 16

Stk. 1. Loven trader 1 kraft den 1. maj 2022, jf. dog stk. 2.

Stk. 2 og 3. (Udelades)

Stk. 4. § 3, nr. 1-3, § 4, nr. 3, og §§ 5-11 finder ikke anvendelse for domme for overtraedelser af
straffelovens § 244, stk. 2, der vedrerer forhold begaet inden lovens ikrafttraeden.

Stk. 5-8. (Udelades)

Lov nr. 879 af 21. juni 2022 (Gennemfgrelse af orlovsdirektivets bestemmelser om
omsorgsorlov, afskedigelsesbeskyttelse m.v. samt fritagelse for radighed ved orlov, bedre
orlovsvilkar for trillingeforaeldre m.v.)* indeholder fglgende ikrafttraedelses- og
virkningsbestemmelse:

§8

Stk. 1. Loven traeder 1 kraft den 2. august 2022, jf. dog stk. 4 og 5.

Stk. 2. §§ 4-6 finder anvendelse for foraeldre til et barn fodt eller modtaget den 2. august 2022
eller senere, jf. dog stk. 4 og 5. For forzldre til et barn, der er fodt eller modtaget for den 2. august
2022, finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Stk. 3. (Udelades)

Stk. 4.§2,nr.3,90g12,§4,nr. 1,2 0g4,0g§5,nr. 5,12, 14, 16, 18, 25, 30, 34 og 39, treeder 1
kraft den 1. januar 2023 og finder anvendelse for foreldre, der fér tre eller flere bern ved samme
fodsel den 1. januar 2023 eller senere.

Stk.5.§2,nr.4,5,7,8,100g 13,§4,nr. 5,9 0g 10, 0g § 5,nr. 6, 13, 15, 17, 19, 26, 31, 35 og
40, treeder 1 kraft den 1. december 2023 og finder anvendelse for foreldre til et barn fodt eller
modtaget den 1. januar 2024 eller senere.


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2025/1004#id5adeb49b-c440-4cce-aeb4-c67748954060
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2025/1004#id15a453bc-7452-44c7-a890-8c452264c66b
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2025/1004#id1ecc9733-dab3-4aab-8972-7a5dbe72f66e

Lov nr. 679 af 3. juni 2023 (Opkreevning og inddrivelse af grundskyld og deekningsafgift m.v.,
statens afregning af grundskyld og deekningsafgift til kommunerne, forelgbige vurderinger som
midlertidigt beskatningsgrundlag i 2024 og 2025, forenkling af ejendomsvurderingerne for 2024
og 2025, udvidelse af antallet af dommere i Landsskatteretten m.v.)'» indeholder fglgende
ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser:

§ 45

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 5. juni 2023, jf. dog stk. 2-4.

Stk. 2. (Udelades)

Stk. 3. §§ 1 0g 2, § 3, nr. 3, 4, 6, 8-18, 20, 21 0g 29, §§ 4-8, § 9, nr. 1, 3 0og 4, §§ 10-13, § 14, nr.
1,2 0g7,8§ 15-18 0g 21-29, § 30, nr. 2 og 4, og §§ 32-44 traeder 1 kraft den 1. januar 2024.

Stk. 4. Skatteministeren fastsatter tidspunktet for ikrafttreedelse af lovens § 9, nr. 2.

Stk. 5. § 3,nr. 1 og 22-28, og § 19 har ogsé virkning for afgerelser i medfor af
ejendomsvurderingslovens § 83 a, der er truffet for den 5. juni 2023.

Stk. 6. § 1 a, stk. 1, nr. 3, 1 lov om inddrivelse af geld til det offentlige som affattet ved denne
lovs § 9, nr. 2, finder anvendelse for ejendomsbidrag, der vedrerer perioden fra og med den 1.
januar 2024.

Lov nr. 727 af 13. juni 2023 (@get ansvar til arbejdslgshedskasser for kontaktforlgbet i de fgrste
3 maneder, et forenklet kontaktforlgb m.v., permanentggrelse af forsgg om jobrettet indsats til
unge, forenkling af krav til vejledning m.v.)'0 indeholder fglgende ikrafttreedelses- og
overgangsbestemmelser:

§5

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2024.

Stk. 2. § 1,nr. 7-12, 19-22, 24-31, 36-38 og 41, § 18 b, stk. 1, 1 lov om organisering og
understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v. som affattet ved dennes lovs § 2, nr. 4, og § 3, nr. 2,
finder ikke anvendelse for medlemmer af en arbejdsleshedskasse, som for lovens ikrafttraeden har
varet indplaceret 1 en dagpengeperiode efter § 55 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., som ved
lovens ikrafttreeden har veret ledige i mindre end 3 maneder, jf. § 9 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, og som er ledige ved lovens ikrafttraeden, jf. dog stk. 3. For disse personer
finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Stk. 3. Stk. 2 finder ikke anvendelse for personer, som var omfattet af reglerne om forseg efter
den hidtil geldende § 193 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 4. For personer omfattet af § 6, nr. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, hvor
arbejdsleshedskassen efter § 31, stk. 1, 1. pkt., som affattet ved denne lovs § 1, nr. 19, skal holde tre
individuelle jobsamtaler, medregnes jobsamtaler, som inden lovens ikrafttraeden er holdt med
jobcenteret, eller som er holdt af arbejdsleshedskassen som led 1 forsgg efter den hidtil geldende §
193 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Lov nr. 753 af 13. juni 2023 (&£ndringer som fglge af barnets lov, initiativret for adopterede
bgrn, adoption uden samtykke fra fgdslen, samveaer med bgrn pa kvindekrisecentre m.v. og
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fasttrack for godkendelse af plejefamilier m.v.)'2 indeholder fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§ 52

Stk. 1. Loven trader i kraft den 1. januar 2024, jf. dog stk. 2.
Stk. 2-9. (Udelades)

Lov nr. 754 af 13. juni 2023 (Handlekommune for bgrn, der hjaelpes tilbage til Danmark af
danske myndigheder, og for bgrn, hvis foreeldre er i udlandet, ensretning af begrebsbrug,
ngdvendige sendringer i handlekommunereglerne som fglge af barnets lov m.v.)'® indeholder
folgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelse:

§24

Stk. 1. Loven treder i kraft den 1. januar 2024, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. § 8 traeder 1 kraft den 1. juli 2023.

Stk. 3. Regler fastsat 1 medfer af § 9, stk. 4 og 5, 1 lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omréde, jf. lovbekendtgarelse nr. 265 af 25. februar 2022, forbliver i kraft, indtil de
opheves eller afloses af regler udstedt i medfer af § 9, stk. 11 og 12, i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omradde som affattet ved denne lovs § 1, nr. 10.

Stk. 4. Bestemmelsen i § 9, stk. 4, 1 lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omride
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 5, finder anvendelse for borgere, hvis ophold pé botilbud m.v.
afsluttes efter lovens ikrafttraeden.

Stk. 5. En kommune, der efter § 9 a, stk. 1, i lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omréde som affattet ved denne lovs § 1, nr. 11, bliver handlekommune for et barn, og som
forud for denne lovs ikrafttraeden ikke var handlekommune for barnet, kan, nar der foreligger
serlige grunde herfor, forud for lovens ikrafttreeden indgé aftale med den kommune, der for lovens
ikrafttreeden havde pligt til at yde hjelp og stette til barnet, om, at sidstnevnte kommune fortsat er
barnets handlekommune. En kommune kan til brug for behandlingen af, hvorvidt der skal indgds en
aftale, fra barnets handlekommune forlange de oplysninger om barnet, der er nedvendige for sagens
behandling. Oplysningerne kan indhentes uden samtykke fra barnets foreldremyndighedsindehaver.

Lov nr. 1538 af 12. december 2023 (Fzelles opkraevning af arbejdsgiverbidrag, udvidet
bemyndigelse til at fastsaette regler om modregningsadgang, nationale saerregler for behandling af
personoplysninger m.v.)'¥ indeholder fglgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelse:

§16

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2024.

Stk. 2. Regler fastsat 1 medfor af § 25 m, stk. 1, 1 lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension som
affattet ved denne lovs § 1, nr. 5, kan anvendes pé ars- og halvérsrapporter, der aflegges for
regnskabsperioder, der begynder den 1. januar 2023.

Stk. 3. Loven har virkning for indberettede ATP-bidrag for lenperioder, der opherer efter den 1.
januar 2024. Loven har dog ogsé virkning for indberettede ATP-bidrag, der vedrerer lenperioder for
den 1. januar 2024, hvis indberetning sker den 15. februar 2024 eller senere.
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Stk. 4.§2,nr. 10g2,§3,nr.20g3,§4,nr. 1og2,§5,nr.20g3,§6,nr.20g5,§7,nr.2,§8,
nr.20g4,§9,nr.40g7,§10,nr.30g6,§ 11,nr.40g7,§ 12,nr. 3 0g 6,0g § 13, nr. 3 0g 6,
finder anvendelse fra og med beregning af arbejdsgiverbidrag for forste kvartal 2024 med forfald
den 1. juli 2024.

Stk. 5. Ikkeindbetalte ATP-bidrag, der er indberettet for den 1. januar 2024, vil efter lovens
ikrafttreeden danne beregningsgrundlag for bidrag efter § 20, stk. 1, i lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag som @ndret ved denne lovs § 2, nr. 1, § 55, stk. 2, i lov om arbejdsskadesikring
som &ndret ved denne lovs § 3, nr. 2, og § 9, stk. 7, i lov om Lenmodtagernes Garantifond som
@ndret ved denne lovs § 6, nr. 2, og bidrag til finansiering af ATP-bidrag af
arbejdsleshedsdagpenge, jf. § 85 c, stk. 19, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. som @ndret ved
denne lovs § 9, nr. 4, bidrag til finansiering af ATP-bidrag af sygedagpenge, jf. § 66, stk. 10, i lov
om sygedagpenge som @ndret ved denne lovs § 10, nr. 3, bidrag til finansiering af ATP-bidrag af
VEU-godtgerelse, jf. § 13, stk. 16, i lov om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse som @ndret ved denne lovs § 11, nr. 3 og 4, bidrag til finansiering af
ATP-bidrag af ressourceforlabsydelse under jobafklaring, jf. § 80 a, stk. 10, i lov om aktiv
socialpolitik som @ndret ved denne lovs § 12, nr. 3, og bidrag til finansiering af ATP-bidrag af
dagpenge efter barselsloven, jf. § 45, stk. 10, 1 barselsloven som @&ndret ved denne lovs § 13, nr. 3.

Stk. 6-11. (Udelades)

Stk. 12. Regler udstedt i medfer af § 80 a, stk. 14, i lov aktiv socialpolitik som affattet ved denne
lovs § 12, nr. 6, finder anvendelse for opkravning af bidrag m.v. med forfald den 1. juli 2024. De
hidtil geeldende regler udstedt i medfer af § 80 a, stk. 15, i lov om aktiv socialpolitik, jf.
lovbekendtgorelse nr. 1031 af 22. juni 2023, finder anvendelse for opkravning af bidrag m.v. med
forfald den 1. april 2024.

Stk. 13-16. (Udelades)

Stk. 17. Regler udstedt 1 medfor af § 9, stk. 6, 1 lov om Lenmodtagernes Garantifond, jf.
lovbekendtgerelse nr. 686 af 20. juni 2011, § 85 c, stk. 17, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring, jf.
lovbekendtgerelse nr. 503 af 11. maj 2023, § 66, stk. 8, i lov om sygedagpenge, jf.
lovbekendtgerelse nr. 1179 af 21. september 2023, § 13, stk. 16, 1 lov om godtgerelse og tilskud ved
deltagelse 1 erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 601 af 22. maj
2019, § 80 a, stk. 8, 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 1031 af 22. juni 2023, og
§ 45, stk. 8, 1 barselsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1180 af 21. september 2023, forbliver i kraft,
indtil de ophaves eller aflgses af regler udstedt 1 medfer af § 9, stk. 5, jf. lov om Lenmodtagernes
Garantifond, jf. denne lovs § 6, nr. 1, § 85 c, stk. 16, i lov om arbejdsleshedsforsikring, jf. denne
lovs § 9, nr. 2, § 66, stk. 7, 1 lov om sygedagpenge, jf. denne lovs § 10, nr. 1, § 13, stk. 15,1 lov om
godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, jf. denne lovs §
11, nr. 3, § 80 a, stk. 7, 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. denne lovs § 12, nr. 1, og § 45, stk. 7, 1
barselsloven, jf. denne lovs § 13, nr. 1.

Stk. 18 og 19. (Udelades)

Lov nr. 1541 af 12. december 2023 (Et forbedret arbejdsskadesystem og lettere adgang til
erstatning i forbindelse med vold pa arbejdspladsen)'s indeholder fglgende ikrafttraedelses- og
overgangsbestemmelser:

§9
Stk. 1. Loven traeder 1 kraft den 1. januar 2024, jf. dog stk. 2 og 3.
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Stk. 2. § 1,nr. 1, 3-5, 8, 10, 14, 16, 19-28, 34, 35 og 37-39, arbejdsskadesikringslovens § 29, stk.
2 og 3, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 40, § 1, nr. 41-45, 48, 50, 51, 53, 55, 58 og 61-63,
ophavelsen af § 5 i lov om erstatning til tilskadekomne vernepligtige m.fl., jf. denne lovs § 2, nr. 2,
og §§ 6 og 7 treeder 1 kraft den 1. juli 2024.

Stk. 3. Arbejdsskadesikringslovens § 29, stk. 4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 40, § 1, nr.
56, 57, 59 og 60, og § 8 treeder 1 kraft den 1. januar 2025.

§10

Stk. 1. § 1, nr. 8, 14, 30, 45, 55 og 61-63, finder ikke anvendelse i sager om arbejdsulykker, der er
indtrddt for den 1. juli 2024, og erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. juli 2024. For
sadanne afgorelser finder de hidtil geldende regler anvendelse.

Stk. 2. § 1,nr. 2,9, 17, 46, 49, 52 og 54, og §§ 3-5 finder ikke anvendelse i sager om
arbejdsulykker, der er indtrddt for den 1. juli 2024, og erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1.
juli 2024, hvor der fra den 1. januar 2024 ikke treeffes afgerelse om men, hvorved tilskadekomne far
en mengrad pd mindst 10 pct. som folge af en eller flere arbejdsskader, hvoraf den seneste skade
medferer tilkendelse af en mengrad pa mindst 5 pct. For sddanne afgerelser finder de hidtil
gaeldende regler anvendelse.

Stk. 3. § 1,nr. 6,7, 13,29, 31, 32 og 47, finder ikke anvendelse i sager om arbejdsulykker, der er
indtrddt for den 1. juli 2024, og erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. juli 2024, hvor der fra
den 1. januar 2024 ikke traeffes afgerelse om men, hvorved tilskadekomne far en mengrad pa
mindst 10 pct. som folge af en eller flere arbejdsskader, hvoraf den seneste skade medferer
tilkendelse af en mengrad pd mindst 5 pct., og hvor der fra den 1. januar 2024 ikke treeffes afgorelse
om tilkendelse af uddannelsesgodtgerelse, jf. § 18 a i lov om arbejdsskadesikring som affattet ved
denne lovs § 1, nr. 17. For sddanne afgerelser finder de hidtil gaeldende regler anvendelse. 1. og 2.
pkt. gelder tilsvarende for oph@velsen af § 6 1 lov om erstatning til tilskadekomne vernepligtige
m.fl,, jf. denne lovs § 2, nr. 2.

Stk. 4. Ved afgorelser 1 sager omfattet af stk. 3, 1. pkt., fastsattes en grundlen til brug ved
beregning af labende erstatning for tab af erhvervsevne og tab af forserger samt
uddannelsesgodtgerelse. Grundlennen beregnes ved at gange den arslon, der er fastsat efter reglerne
1§ 24 1 lov om arbejdsskadesikring som affattet ved denne lovs § 1, nr. 29, med forholdet mellem
367.000 kr. og det maksimale arslonsbeleb, der var geldende det dr, da arbejdsskaden indtraf.

Stk. 5. Tilkendelse og udbetaling af uddannelsesgodtgerelse, jf. arbejdsskadesikringslovens § 18
b, stk. 2, og § 18 e, stk. 1, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 17, kan tidligst ske med virkning fra
den 1. juli 2024.

Stk. 6. § 1, nr. 16, finder ikke anvendelse i afgerelser 1 sager om ulykkestilfelde og skadelige
pavirkninger, der er indtradt fer den 1. juli 2002, og 1 sager om pludselige lofteskader og
erhvervssygdomme, der er anmeldt for den 1. juli 2002. For sadanne afgerelser finder de hidtil
gaeldende regler anvendelse.

Stk. 7. § 1, nr. 37 og 38, finder anvendelse ved genoptagelse af afgerelser, som er afgjort efter
tidligere lovgivning, og hvor en tilkendt erstatning for tab af erhvervsevne @ndres med
tilbagevirkende kraft og erstatningen efter denne afgerelse skal omsettes til kapitalbelab.

Stk. 8. Arbejdsskadesikringslovens § 29, stk. 4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 40, § 1, nr.
56, 57 0g 59, og § 8 finder ikke anvendelse pa arbejdsulykker, der er indtradt for den 1. januar
2025. For sddanne afgerelser finder de hidtil geeldende regler anvendelse.



Lov nr. 633 af 11. juni 2024 (Skaerpede betingelser for at opna ret til
kontanthjeelp)t® indeholder fglgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelse:

§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2024.
Stk. 2. Loven har virkning for personer, der modtager hjelp efter kapitel 4 i lov om aktiv
socialpolitik den 1. juli 2025 eller senere.

Lov nr. 1654 af 30. december 2024 (Arbejdspligt for borgere, som ikke opfylder opholdskravet
og beskaeftigelseskravet i kontanthjzelpssystemet)!” indeholder fglgende ikrafttreedelses- og
overgangsbestemmelser:

§6
Loven traeder i kraft den 1. januar 2025.

§7

Stk. 1. Personer, der bliver omfattet af arbejdspligten i perioden fra og med den 1. januar til og
med den 31. maj 2025, jf. § 105 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats som affattet ved denne
lovs § 1, nr. 28, og § 16, stk. 2, i integrationsloven som affattet ved denne lovs § 3, nr. 5, skal vaere
pabegyndt indsatsen 1 arbejdspligten senest den 30. juni 2025.

Stk. 2. Personer, der bliver omfattet af arbejdspligten 1 perioden fra og med den 1. juli til og med
den 30. november 2025, jf. § 105 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats som affattet ved denne
lovs § 1, nr. 28, skal veere pabegyndt indsatsen i arbejdspligten senest den 31. december 2025.

Stk. 3. § 3, nr. 1, 3-23 og 25-31, finder ikke anvendelse for udlendinge med opholdstilladelse
efter lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine, og som er
omfattet af integrationslovens § 2, stk. 2, nr. 6. For disse udleendinge finder de hidtil geeldende
regler anvendelse.

Lov nr. 1655 af 30. december 2024 (Reform af kontanthjzelpssystemet, ophaevelse af 225-
timersreglen og kontanthjalpsloftet, fritidstilleeg til bgrn, afklaring, rettighedsbaseret tilskud til
medicin m.v.)'® indeholder fglgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser:

§27

Stk. 1. Loven trader 1 kraft den 1. januar 2025.

Stk. 2. Loven har virkning fra den 1. juli 2025, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. § 1, nr. 54-56, 66, 72, 113, 117 og 120, har virkning fra den 1. januar 2025.

Stk. 4. Kommunen skal i perioden fra den 1. januar 2025 til og med den 30. juni 2025 konkret og
individuelt vejlede personer, der modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse,
uddannelseshjelp eller kontanthjaelp, om, hvilken sats personen vil modtage efter § 16 i lov om
aktiv socialpolitik, jf. denne lovs § 1, nr. 35, fra den 1. juli 2025, hvis den pagaeldende pé dette
tidspunkt fortsat opfylder betingelserne for at modtage kontanthjelp. Vejledningen, jf. 1. pkt., skal
gives hurtigst muligt. For personer, som modtager selvforsergelses- og hjemrejseydelse,
overgangsydelse, uddannelseshjalp eller kontanthjalp i perioden fra den 1. januar til og med den
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31. marts 2025, skal vejledning efter 1. pkt. finde sted senest den 31. marts 2025 eller hurtigst
muligt herefter. Kommunen skal samtidig vejlede personen om, hvorvidt den pagaeldende pa det
foreliggende grundlag vil have ret til tilleeg efter §§ 17-20 i lov om aktiv socialpolitik, jf. denne lovs
§ 1, nr. 35.

§ 28

Stk. 1. Personer omfattet af § 13, stk. 12, i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs
§ 1, nr. 25, som ved lovens virkningstidspunkt har opnaet ret til 4 ugers ferie med ydelse efter de
hidtil geldende regler, skal atholde denne ferie, inden for de 12 folgende méaneder efter at retten til
ferien er opniet.

Stk. 2. Reglerne om kommunernes pligt til ved varslingsbrev at vejlede @gtepar eller ugifte
personer, der kan blive omfattet af §§ 13 f-13 h og § 26, stk. 5-11, i lov om aktiv socialpolitik, jf.
lovbekendtgorelse nr. 808 af 25. juni 2024, finder ikke anvendelse 1 perioden fra den 1. januar 2025
til og med den 30. juni 2025.

Stk. 3. En ®gtefelle, hvis kontanthjelp m.v. er bortfaldet i perioden fra den 1. januar 2025 til og
med den 30. juni 2025 som folge af manglende opfyldelse af 225-timersreglen, jf. § 13 f, stk. 1-5, 1
lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808 af 25. juni 2024, vil, hvis betingelserne for
hjeelp i evrigt er opfyldt, kunne modtage hjelp fra den 1. juli 2025 uden at skulle betragtes som
nyansgger af hjelp. § 31, stk. 8, 1 lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 58,
finder séledes ikke anvendelse for aegtefeller omfattet af 1. pkt.

Stk. 4. § 1, nr. 41, finder ikke anvendelse i sager, der vedrerer kalenderméneder for lovens
virkningstidspunkt. For sddanne sager finder de hidtil geldende regler i §§ 25 b-25 e i lov om aktiv
socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808 af 25. juni 2024, anvendelse.

Stk. 5. § 1, nr. 63-65, 69, 71 og 73, finder ikke anvendelse for hendelser, der har fundet sted for
lovens virkningstidspunkt. For sdédanne handelser finder de hidtil geldende regler 1 §§ 35-40 i lov
om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808 af 25. juni 2024, anvendelse.

Stk. 6. Sammenhangende mineder med uddannelses- eller kontanthjelp frem mod lovens
virkningstidspunkt medregnes til opfyldelse af betingelsen om mindst 12 sammenhangende
méneder med forhgjet sats som betingelse for indbetaling af ATP-bidrag efter § 79 1 lov om aktiv
socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 96.

Stk. 7. § 1, nr. 120, finder ikke anvendelse for tilbagebetalingskrav, som vedrerer hjalp til
boligindskud, jf. § 92, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, og som er udbetalt for den 1. januar 2019.
For sddanne krav finder reglerne fra for den 1. januar 2019 om tilbagebetaling, bortfald og
foreldelse af hjelp til boligindskud 1 §§ 92 og 95 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse
nr. 269 af 21. marts 2017, anvendelse.

Stk. 8. For personer omfattet af § 9, stk. 1, nr. 2, 1 lov om en aktiv beskaftigelsesindsats som
@ndret ved denne lovs § 2, nr. 5, teller perioder forud for lovens virkningstidspunkt den 1. juli
2025, hvor en person i en sammenhangende periode har modtaget overgangsydelse eller
uddannelseshjelp, med ved opgerelse af tidsperioder efter § 9, stk. 1, nr. 2, 1 lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats.

Stk. 9. Aktivitetsparate personer, der er fyldt 30 ar, og som har modtaget kontanthjaelp,
uddannelseshjalp eller overgangsydelse 1 en sammenhangende periode pa 2 ar eller mere op til den
1. juli 2025, omfattes af § 36 a i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats som affattet ved denne lovs §
2, nr. 13, om afklaring pr. 1. juli 2025. Kommunen skal afklare disse personer i en
indfasningsperiode fra den 1. juli 2025 til den 1. juli 2027, hvis personerne fortsat modtager
kontanthjelp som aktivitetsparate pd afklaringstidspunktet. Aktivitetsparate udlendinge omfattet af
1. pkt., som har vaeret omfattet af selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller



introduktionsprogrammet efter integrationsloven, omfattes af § 36 a, nar de pagaldende overgar til
indsats efter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Stk. 10. Aktivitetsparate personer, der har modtaget kontanthjalp, uddannelseshjlp eller
overgangsydelse 1 en sammenhangende periode pa 2 ar eller mere, og som fylder 30 ar 1 perioden
fra den 1. juli 2025 til den 1. juli 2027, skal vare afklaret efter § 36 a i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats som affattet ved denne lovs § 2, nr. 13, om afklaring senest den 1. juli 2027,
hvis personerne fortsat modtager kontanthjeelp som aktivitetsparate pd afklaringstidspunktet.
Kommunen planlegger det naermere tidspunkt for afklaringen af de enkelte personer 1
indfasningsperioden. Aktivitetsparate udleendinge omfattet af 1. pkt., som har vaeret omfattet af
selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven,
omfattes af § 36 a, nir de pageldende overgér til indsats efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats.

Stk. 11. § 6, nr. 2, finder ikke anvendelse pa nedsattelse af boligstette for lovens
virkningstidspunkt, jf. § 26, stk. 2. For sddanne nedsattelser i boligstetten finder de hidtil geeldende
regler i § 42 a i lov om individuel boligstette, jf. lovbekendtgerelse nr. 229 af 12. februar 2021,
anvendelse.

Stk. 12. § 2, 1. og 2. pkt., § 3, stk. 1, nr. 5, 6, 14 og 15, og § 5, stk. 2 og 3, i lov om kommunernes
finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling Danmark og
arbejdsleshedskasserne, jf. lovbekendtgerelse nr. 221 af 12. februar 2021, finder fortsat anvendelse
ved beregningen af kommunernes finansieringsbeleb.

§ 29

Stk. 1. Regler udstedt i medfer af § 13, stk. 16, 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse
nr. 808 af 25. juni 2024, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller aflgses af nye regler udstedt 1
medfoer af § 13, stk. 14, i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 25.

Stk. 2. Regler udstedt i medfer af § 13, stk. 17, 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse
nr. 808 af 25. juni 2024, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller afloses af nye regler udstedt i
medfer af § 13, stk. 15, 1 lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 25.

Stk. 3. Regler udstedt i medfer af § 13 a, stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse
nr. 808 af 25. juni 2024, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller aflgses af nye regler udstedt 1
medfer af § 13 a, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 25.

Stk. 4. Regler udstedt 1 medfer af § 14, stk. 5, 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse
nr. 808 af 25. juni 2024, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller afloses af nye regler udstedt i
medfor af § 14, stk. 9, 1 lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 32.

Stk. 5. Regler udstedt i medfer af § 15 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808
af 25. juni 2024, forbliver 1 kraft, indtil de ophaves eller aflgses af nye regler udstedt 1 medfer af §
14, stk. 10, 1 lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 32.

Stk. 6. Regler udstedt 1 medfor af § 29 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808
af 25. juni 2024, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller afloses af nye regler udstedt i medfer af §
29 i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 53-56.

Stk. 7. Regler udstedt i medfer af § 34, stk. 8, i lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse
nr. 808 af 25. juni 2024, forbliver 1 kraft for personer, som vil blive omfattet af § 87 som affattet
ved denne lovs § 1, nr. 110, indtil de opheves eller afloses af nye regler udstedt i medfer af § 87,
stk. 4, 1 lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 110.

Stk. 8. Regler udstedt i medfer af § 92, stk. 3, i lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse
nr. 808 af 25. juni 2024, forbliver 1 kraft, indtil de ophaves eller afloses af nye regler udstedt i
medfoer af § 92, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 117.



Stk. 9. Regler udstedt i medfer af § 94, stk. 5, i lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse
nr. 808 af 25. juni 2024, forbliver 1 kraft, indtil de ophaves eller afloses af nye regler udstedt i
medfer af § 94, stk. 6, 1 lov om aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 1, nr. 119.

Lov nr. 1656 af 30. december 2024 (Tilpasning af radsstruktur pa beskeeftigelses- og
arbejdsmiljgomradet, nedleeggelse af Helbredsoplysningsradet og Jobservice Danmark og
afskaffelse af de beskeeftigelsespolitiske mal m.v.)* indeholder fglgende ikrafttreedelses- og
overgangsbestemmelser:

§13

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2025, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter tidspunktet for ikrafttreedelse af § 1, nr. 1,4, 5,7 og 9,
§2,nr. 1,2 o0g 5-15, §§ 3-6, § 7, nr. 1, og §§ 8 og 10-12.

Stk. 3. Regler udstedt i medfer af § 68 a, stk. 7, 1 lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgerelse nr.
2062 af 16. november 2021, som @ndret senest ved lov nr. 629 af 11. juni 2024, forbliver i kraft,
indtil de opha&ves eller afloses af regler udstedt 1 medfer af § 68 a, stk. 5, 1 lov om arbejdsmiljg, jf.
denne lovs § 2, nr. 11.

§14

Stk. 1. Loven galder ikke for Faeroerne og Gronland, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Lovens § 10 kan ved kongelig anordning sattes helt eller delvis 1 kraft for Fereerne og
Grenland med de @ndringer, som henholdsvis de fereske og de gronlandske forhold tilsiger.
Bestemmelserne kan settes i kraft pa forskellige tidspunkter.

Stk. 3. Lovens § 11 kan ved kongelig anordning sattes helt eller delvis i kraft for Fereerne med
de @ndringer, som de fereske forhold tilsiger.

Lov nr. 1662 af 30. december 2024 (Forlaengelse af perioden for opbevaring af oplysninger om
konstateret ordblindhed i Ordblindetesten m.v.)20 indeholder fglgende ikrafttreedelses- og
overgangsbestemmelse:

§8

Stk. 1. Loven trader 1 kraft den 1. april 2025.

Stk. 2. Oplysninger om personer, som er konstateret ordblinde ved test foretaget med
Ordblindetesten forud for lovens ikrafttreeden, og som ikke kan identificeres, slettes 3 &r efter
lovens ikrafttraeden.

Lov nr. 1687 af 30. december 2024 (Familiedannelse ved surrogataftaler, medfar som retlig
forzelder, forenkling af familiedannelse ved voksenadoption m.v.)?v indeholder fglgende
ikrafttreedelses- og overgangsbestemmelser:

§14
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Loven traeder i kraft den 1. januar 2025.

§15
(Udelades)

§16

Stk. 1. Loven gelder ikke for Fergerne og Grenland.

Stk. 2. §§ 1-7 og 9 kan ved kongelig anordning helt eller delvis sattes i kraft for Grenland med de
@ndringer, som de grenlandske forhold tilsiger. De @ndringer, der folger af §§ 1-7, kan sattes 1
kraft for Grenland pa forskellige tidspunkter.

Stk. 3. § 13 kan ved kongelig anordning helt eller delvis sattes 1 kraft for Fereerne og Grenland
med de @&ndringer, som henholdsvis de feeraske og de grenlandske forhold tilsiger.

Lov nr. 1703 af 30. december 2024 (&Andringer som fglge af zeldreloven, lov om aldretilsyn og
lov om lokalplejehjem og udskillelse af reglerne om madservice fra bestemmelsen om personlig og
praktisk hjeelp i lov om social service)2?, som endret ved lov nr. 706 af 20. juni 2025, indeholder
folgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelser:

§21

Stk. 1. § 3, nr. 3, og § 5 treeder 1 kraft den 31. december 2024.

Stk. 2. § 6 traeder 1 kraft den 1. januar 2025.

Stk. 3. §§ 1 0g2,§ 3, nr. 2, 0g §§ 4, 7-10 og 12-20 traeder 1 kraft den 1. juli 2025.

Stk. 4. § 3, nr. 1, treeder 1 kraft den 1. juli 2027.

Stk. 5. Regler udstedt 1 medfor af § 2 a, stk. 3, § 14 a, stk. 4, § 79, stk. 3, § 91, stk. 6, § 161, stk. 3
og 4, og § 192 i lov om social service, jf. lovbekendtgerelse nr. 909 af 3. juli 2024, forbliver i kraft,
indtil de opheves eller aflgses af nye regler.

Stk. 6. Afgorelser efter § 83, stk. 1, nr. 2, 1 lov om social service vedrerende hjlp og statte til
madlavning og afgerelser efter § 83, stk. 1, nr. 3, 1 lov om social service, der er truffet for den 1. juli
2025, er fortsat geldende, indtil kommunalbestyrelsen treffer en ny afgerelse efter § 83 b i lov om
social service som affattet ved denne lovs § 1, nr. 7.

Stk. 7. Ved afgorelser efter §§ 32 og 42 1 lov om sygedagpenge efter lovens ikrafttraeden indgar
perioder med plejevederlag for pasning af en nartstidende, der ensker at do 1 eget hjem, efter den
hidtil geeldende § 120 i lov om social service, jf. lovbekendtgerelse nr. 909 af 3. juli 2024, eller §
90, nr. 12, 1 barnets lov, jf. lovbekendtgerelse nr. 890 af 19. juni 2024, samt perioder med
godtgarelse for tabt arbejdsfortjeneste ved pasning af et handicappet barn i hjemmet efter den til og
med den 31. december 2023 galdende § 42 1 lov om social service.

Stk. 8. Ved administrationen af §§ 48, 49, 53, 55, 56 a og 74 a i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. efter lovens ikrafttreeden indgér plejevederlag for pasning af en nartstdende, der ensker at do 1
eget hjem, efter den hidtil gaeldende § 120 i lov om social service, jf. lovbekendtgerelse nr. 909 af
3. juli 2024, eller § 90, nr. 12, 1 barnets lov, jf. lovbekendtgerelse nr. 890 af 19. juni 2024.

§22

Loven gelder ikke for Fereerne og Grenland, men § 20 kan ved kongelig anordning helt eller
delvis sattes 1 kraft for Grenland med de @ndringer, som de gronlandske forhold tilsiger.
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Lov nr. 198 af 25. februar 2025 (Przecisering af retten til ydelser under kortvarige
udlandsophold, afskaffelse af skeerpet raddighedssanktion for aktivitetsparate m.v.)2® indeholder
folgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelse:

§8

Stk. 1. Loven traeder 1 kraft den 1. marts 2025, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. § 1,nr. 2,4,5,11-13, 15, 16 og 20, § 3, nr. 1, og § 6 treeder i kraft den 1. juli 2025.

Stk. 3. § 3, nr. 2, 0g §§ 4 og 5 traeder 1 kraft den 1. januar 2026.

Stk. 4. Afgerelser om skaerpet radighedssanktion, som er truffet over for aktivitetsparate
modtagere af hjelp efter § 40 a 1 lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 808 af 25. juni
2024, for lovens ikrafttraeden, bortfalder ved lovens ikrafttraeden.

Lov nr. 469 af 14. maj 2025 (Forbud mod anvendelse af personer under 18 ar som tolke
m.v.)?» indeholder fglgende ikrafttraedelses- og overgangsbestemmelse:

§ 51

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2025.

Stk. 2. Regler udstedt i medfer af udleendingelovens § 46 f, jf. lovbekendtgerelse nr. 1009 af 2.
september 2024, forbliver 1 kraft, indtil de ophaves eller aflgses af regler udstedt i medfer af
udlendingelovens § 46 f, stk. 3, jf. denne lovs § 44.

Lov nr. 563 af 27. maj 2025 (Udmgntning af skatteinitiativerne i regeringens landdistriktsudspil
og regeringens udspil om familier i alle regnbuens farver m.v.)2 indeholder fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§7

Stk. 1. Loven treeder 1 kraft dagen efter bekendtgerelsen i Lovtidende, jf. dog stk. 2.
Stk. 2. (Udelades)

Stk. 3. § 1, nr. 1, og § 6 har virkning fra den 1. januar 2025.

Stk. 4-8. (Udelades)

Lov nr. 564 af 27. maj 2025 (Skattefritagelse af kulturpas og bortseelse fra kulturpas i
formueopggrelsen ved kontanthjaelpsberegning)z® indeholder fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§3

Stk. 1. Loven treeder 1 kraft dagen efter bekendtgerelsen 1 Lovtidende.
Stk. 2. Loven har virkning fra den 1. januar 2025.
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Lov nr. 707 af 20. juni 2025 (Ligestilling af adopterede fra udlandet med personer fgdt her i
riget i forhold til opholds- og beskeaeftigelseskravene)2” indeholder fglgende
ikrafttreedelsesbestemmelse:

§2
Loven treder i kraft den 1. juli 2025.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 30. juni 2025

Jens Erik Zebis
/ Tina Holgaard Madsen
Officielle noter

Slutnoter
1 Loveendringen vedrgrer lovens § 100, § 103, §§ 103 a0g 103 b, § 104, stk. 1, 0og § 107, stk. 1.
2 Loveendringen vedrgrer lovens §§ 10 b-10 g, § 11, stk. 3-7, § 91, stk. 1, nr. 3-5, og stk. 2-4.
3 Loveendringen vedrgrer lovens § 95, stk. 2.
4 Loveendringen vedrgrer lovens § 10 e, §§ 10 hog 101, § 11, stk. 3 0g 6-11, § 27, stk. 1, § 69 d, stk. 2-5, § 69 o, stk. 2-5,
§ 91, stk. 3, § 94, stk. 3-5, og § 95, stk. 2 og 3.
5) Loveendringen vedrgrer lovens § 11, stk. 10, § 13 f, stk. 5, § 27 a, stk. 1, § 74 ¢, stk. 3, nr. 4, § 77 b, stk. 2, og § 82 a, stk.
1.
9 Loveendringen vedrgrer lovens § 13 f, stk. 12, nr. 2, § 24, stk. 2 og 5, § 25, stk. 8 og 11, § 68, stk. 7, § 69 j, stk. 13, § 72,
stk.1,nr.2,§ 73 d, § 74, stk. 1, nr. 3, og stk. 2, nr. 2, § 74 a, stk. 7, § 74 ¢, stk. 1, § 74 f, stk. 1 og 4, og § 75, stk. 4.
7 Loveendringen vedrgrer lovens § 11, stk. 10, § 13 f, stk. 5, § 27 a, stk. 1 0og 2, 0og § 82 a.
8 Loveendringen vedrgrer lovens § 10 h, stk. 1, § 11, stk. 6 og 7, § 69 d, stk. 3, 0g § 69 o, stk. 3.
9 Loveendringen vedrgrer lovens § 5, stk. 2 og 5, § 13, stk. 2, § 24, stk. 2 0og 5, § 25, stk. 8 0g 11, § 26, stk. 4 0og 11,§ 32, §
34,stk.3,§40 a,stk.3,§68a,stk. 4,§69,§69j,stk. 50g11,§69k,§73d,§ 74 ¢,stk.3,§ 74 g, stk. 2,§ 75, § 76, stk. 1,
§77,stk. 1,3 0g4,§77 a, stk. 1-4,0g § 77 b, stk. 2.
10 Lovaendringen vedrgrer lovens § 85 a, stk. 7, 1. pkt. og § 85 a, stk. 7, 2. pkt.
1) Loveendringen vedrgrer lovens § 35, stk. 1,§ 69 a, stk. 1,§ 691, stk. 1, § 75 a, stk. 1 og § 109, stk. 4, 2. pkt.
12) Loveendringen vedrgrer lovens § 13 f, stk. 12, nr. 3, § 75, stk. 4, 1. pkt,, § 22, stk. 3, 2. pkt., § 23, stk. 5, 2. pkt,, § 25, stk.
6,2.pkt, § 96, § 32, 1. pkt, § 68 a, stk. 4, 1. pkt. og § 69, stk. 11, 1. pkt.
13 Loveendringen vedrgrer lovens § 10 e, 1. og 3. pkt., § 44 a, 1. og 2. pkt,, § 69 h, 1. og 2. pkt,, § 691, 1. og 2. pkt,, § 85,
stk. 4, 1. og 2. pkt. og § 108 a.
14 Loveendringen vedrgrer lovens § 80 a, stk. 6-15.
15) Loveendringen vedrgrer lovens § 33, stk. 1, § 69 j, stk. 5, 1. pkt. og § 69 j, stk. 7-15.
160 Loveendringen vedrgrer lovens § 11, stk. 8, 2. pkt.
17 Loveendringen vedrgrer lovens § 1, stk. 2, 2. pkt,, § 5, stk. 2, nr. 1, og stk. 4, 1. pkt,, § 8, stk. 2, § 11, stk. 1, § 13, stk. 2,
nr. 6 og 9, stk. 4, 1. pkt,, og stk. 5, 1. pkt,, § 13 a, stk. 3, 6. pkt,, § 13 ¢, § 13 f, stk. 10, nr. 2, § 25, stk. 7, 1. pkt,, § 31, 1. pkt,,
og § 36, stk. 3, to steder i § 39, stk. 1, nr. 3,1 § 40 a, stk. 2, 1. pkt., § 68 a, stk. 3, 1. pkt,, § 69 j, stk. 10, 1. pkt., § 93, stk. 1,
nr. 2, og stk. 3, og § 94, stk. 2, hvor »selvforsgrgelses- og hjemrejseprogrammet eller introduktionsprogrammet«
@ndres til: »et programe, § 13, stk. 2, nr. 2, stk. 3. nr. 4, stk. 14, 15 0og 16, § 13 a, stk. 1, 3. pkt,, og stk. 2, 2. pkt., § 22, stk.
1, 2. pkt, § 36, stk. 1, 0g § 37, stk. 3.
18) Loveendringen vedrgrer lov nr. 1655 af 30. december 2024 om reform af kontanthjeaelpssystemet m.v.
19 Loveendringen vedrgrer lovens § 13, stk. 16, 1. pkt., § 44 og § 69 g, samt ophaevelse af § 13 e og kapitel 14 a.
Loveendringen vedrgrende § 13, stk. 16, 1. pkt., § 44 og § 69 g blev ophaevet pr. 1. marts 2025 ved lov nr. 198 af 25.
februar 2025.
20 Loveendringen vedrgrer lovens § 22, stk. 4. Zndringen har alene haft virkning i perioden fra den 1. april 2024 til den
30. juni 2025, hvor virkningen af lov nr. 1655 af 30. december 2024 om kontanthjzelpsreformen indtraeder og § 22
ophaeves.
21) Loveendringen vedrgrer lovens § 13, stk. 9, § 69, stk. 5, § 69 k, stk. 5, § 73 d, og § 75, stk. 6. Loven er tradt i kraft den
1. januar 2025. For at fastholde virkningen af e&endringen af § 13, stk. 9, den 1. juli 2025, nar lov nr. 1655 af 30.
december 2024 om kontanthjeelpsreformen far virkning, er § 13, stk. 9, nyaffattet ved lov nr. 198 af 25. februar 2025.
22) Loveendringen vedrgrer lovens § 75, stk. 4, nr. 4 og 6.
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23) Loveendringen vedrgrer lovens § 5, stk. 3, § 13, stk. 9 og 14, 1. pkt,, § 14, stk. 1, 2. pkt,, § 20, stk. 7, 2. pkt., § 40 a, § 44,
§ 68, stk. 3, 1. pkt,, § 69 g, § 69 j, stk. 3, 1. pkt,, § 82 a, stk. 1, nr. 3, § 82 b, stk. 3, 2. pkt,, § 85, stk. 4, 1. pkt., § 86, stk. 6 og
8, 3. pkt., overskriften til kapitel 13 a,§ 98 a, § 98 c og § 109, stk. 4, 2. pkt. Endelig vedrgrer loveendringen en
ophavelse af lovens § 98 b, som aldrig har veeret sat i kraft, jf. § 2 i lov nr. 198 af 25. februar 2025.

20 Loveendringen vedrgrer lovens § 8 b.

25) Loveendringen vedrgrer lovens § 14, stk. 6, og § 33, stk. 1, nr. 4.

26) Loveendringen vedrgrer lovens § 14, stk. 7, og § 33, stk. 1, nr. 9.

27 Loveendringen vedrgrer lovens § 11, stk. 3,8, 11, 12 og 13, og § 86, stk. 3.
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