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Forord

N'l ct l ophaevelsen af tidligere galdende monopoler pi en raekke advokatydelser,

I t'ks. berigtigelse af ejendomshandler og inkassovirksomhed, og med den fort-
'..rttt' udviskning afgrrenserne for, hvem der yderjuridisk assistance, er det vig-

rr),1 li)r nuverende og kommende advokater at orientere sig mod nye arbejds-

,,rrruitler. Den ridgivning, advokaten skal yde, er fortsat forankret i juraen, men

',.rrrrtidig forventes advokaten i stigende grad at ridgive om kommercielle og

rrl.,rrorniske aspekter. Ogsfl andrejuristeropleverdenneudvidelse af arbejdsop-

r,.r\('r'nc via ansrttelse i industrivirksomheder, investment banker og ridgiv-
rrrrrlisl'irmaer. Brydningen mellem den traditionelle jura og omverdenens

l( )r v('ntninger kommer ikke mindst til udtryk indenfor ridgivning i forbindelse

r r rt't I virksomhedsoverdragelser.
| )cnne bog om KOb og Salg af Virksomheder er resultatet af tre 6rs undervis-

rrrnf i kursusfaget af samme navn pi K6benhavns Universitet, som vi i frelles-
',1.:rlr har ansvaret for. Ved begyndelsen af vor undervisning konstaterede vi, at

, h'r i k ke fbreli en samlet dansk fremstilling af de juridiske problemer, som en

r rrksornhedsoverdragelse medf6rer, hvilket ansporede os til i f6rste omgang at

rr,lrrrbc.ide og udgive fyldige undervisningsnoter, som efterhinden er blevet
'..rrrrlct i denne fremstilling.

I Itl over vores undervisning i emnet, er virksomhedsoverdragelser en betyde-

I r 1, r lc I af vores respektive daglige virke som advokater for danske og udenland-
..Lt'virksomheder.

Vi har med udgangspunkt i disse teoretiske og praktiske erfaringer s6gt at

l.rvt'cn fremstilling, som ikke alene kan anvendes af jurister, men tillige kan

rrlrt'til.gavn for virksomhedsledere og de ridgivere, som er i berpring med

, ['rrrrc lype transaktioner.
Vorcs kolleger hos Dania Advokater respektive Kromann Reumert (tidligere

Itt'rurrerl & Partnere) har ydet vzerdifuld hjrlp under skrivningen. Eva J. L'
lolurnncqsen har ydet stor edb-mressig bistand, mens Marianne Pedersen,
( lrr.istina Gylling og Flemming Lundgren har taget et stort slrb med renskriv-

r r r rrg, opstilling og korrekturlrcsning.
lkrgcn er m.h.t. lovgivning og praksis i al vesentlighed opdateret pr. l.

rrovctttber 1999.

Kobenhavn, November I 999

.ltrhunnus F)gholm Hunscn Christian I'undgren
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