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Forord

Nrcrvarende bog er udformet som en beskrivelse af galdende ret, syste-

rnatiseret som en traditionel lovkommentar. Der er kun i begrrnset om-
l)rng knyttet subjektive bemrrkninger til kontroversielle problemstillinger
runder den nuverende retstilstand, ligesom bestrebelserne pi at fbrenkle
rlct un6dvendigt komplicerede og administrativt besvarlige eksisterende
system, senest gennem ferielovudvalgets betenkning fra august 1990, og
tlcn arbejdsmarkedspolitiske virkelighed, der giver sidanne bestrabelser
ct ilfusorisk skar, ikke erber6rt.

Direktoratet for Arbejdstilsynet, Ferielovkontoret, har velvilligt stillet
vcnlighed og sin betydelige samling af administrativ praksis til rfldighed.
.lcg takker meget herfor. Jeg skylder ogsi min sekretrr, Hanne Perch-

Niclsen, stor tak for en engageret, kompetent og i det hele uundvarlig bi-
\litl)d.

Der er taget hensyn til retspraksis og administrative afg0relser fiem til
l. rnaj 1995.
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Louis Beck Nielsen



skrivelse af grldende ret belyst ved et stort

fra domstolene og de administrative

tenet.

tilsigtet en grundig beskrivelse af de problemer

ingen giver anledning til med hovedvregten
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x op{ening af feriefrihed
x beregningsgrundlaget for feriegodtg@relse

og lon under ferie
x feriens afi.ikling og placering
* udbetaling af feriepenge uden ferieafholdelse
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