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Forord

Mange forskere, udviklingsmedarbejdere, ledere og administrato-
rer havner pa et eller andet tidspunkt i en situation, hvor de kan
have gavn af at vide noget basalt om opfindelser og patentering. En
del vil endvidere blive direkte eller indirekte involveret i forsgg pa
at kommercialisere patentrettigheder gennem indgaelse af licens-
aftaler, i henhold til hvilke licenstagerne far ret til at udnytte licens-
giverens patentrettigheder. Denne bog er teenkt som en introduk-
tion til patentering og licensiering. I kapitlerne om patentering er
vicgten lagt pa det praktiske. I kapitliet om licensiering er vaegten
lagt pa licensieringens kommercielle og strategiske aspekter.

I forbindelse med patentering og licensiering er det vigtigt at
kunne fastsla, hvem der har hvilke rettigheder til en patenterbar
oplindelse. Problemet er navnlig relevant i forbindeise med opfin-
delser gjort af personer i forbindelse med deres anszttelsesforhold
cller af selvsteendige konsulenter i forbindelse med Igsningen af en
opgave. I forbindelse med forhandlingerne om en licensaftale er
det endvidere af stor praktisk vigtighed at kunne handtere udveks-
lingen af fortrolige oplysninger hensigtsmessigt. Disse to emner,
rettighedsfordelingen og fortrolighedsaftaler, er blandt andet pa
wrund af deres store praktiske betydning gjort til genstand for en
mere indgaende og mere juridisk betonet behandling i kapitlerne
Bog 4,

Som det fremgar af indholdsfortegnelsen, er bogen ikke resul-
tatet af et kollektivt gruppearbejde men derimod en samling af 3
lorfatteres egenhandige prastationer. Forfatterne er saledes ene-
ansvarlige for indholdet af deres respektive kapitler.
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Ole Wiborg Otto Martinus Nielsen Bjgrn Ryberg
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Beskyttelse af opfindelser ved brug af patentering
spiller i dag en naglerolle for langt de fleste veekst-
orienterede og forskningsbaserede virksomheder i
Danmark. Med stigende international patenterings-
aktivitet og oget global konkurrence, er patenter i
mange tilfzlde den eneste mulighed for at sikre sig
adgang til udenlanske markeder og ikke mindst
beskytte sig mod konkurrenternes aktiviteter.

Hensigten med denne bog er at give en praktisk
introduktion til, hvordan man patenterer en opfindel-
se, og hvordan man udnytter den i praksis ved ind-
géelse af licensaftaler. Derudover behandler bogen
spergsmilet om hvem, der har rettighederne til en
opfindelse, herunder i sardeleshed den nye lov om
offentlig ansattes rettigheder til opfindelser. Desuden
gives en grundig indfering i hvordan fortroligheds-
aftaler udarbejdes, og hvilke forhold, man skal veere
serlig opmaerksom pa i forbindelse hermed.

Bogen henvender sig til alle, der arbejder med beskyt-
telse og udnyttelse af intellektuelle rettigheder og har
behov for en basal og praktisk viden om opfindelser,
patenter og licenser. Det geelder ivaerkseettere,
forskningsmedarbejdere i private firmaer eller offent-
lige institutioner, virksomhedsledere, patentmedarbej-
dere, konsulenter m.fl.
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